A Pécsi Tudomanyegyetem,
valamint

az Allami SzamvevOszék

EGYUTTMUKODESI

- MEGALLAPODASA



I. AZ EGYUTTMUKODES ALAPVETO CELIA, TARTALMA
1.

A megallapodast k6t felek szandéka, hogy — hasznositva a szémvev8széki szakértok
tudasat, tapasztalatait, masfelol a Pécsi Tudomanyegyetem oktatasi-tudomanyos ka-
pacitasait egyiittmiikddnek olyan gradudlis és posztgradudlis képzésben, modszertani
és kutatasi tevékenységben, amely a jog, a vezetés, szervezés szinvonaldnak emelé-
sével, a pénziigyi és gazdasagi ellenfrzés EU-kévetelményeknek is megfeleld fej-
lesztésével hozzdjarul a kozpénzekkel, kdzvagyonnal valé torvényes és hatékony
gazdalkodashoz.

II. AZ EGYUTTMUKODES FO IRANYAX
2.
Az egyiittmiikodés f6 teriiletei, problémakérei, diszciplinai:

A. a kdzszféra (public sector) kérében: a kdzigazgatds és a jogrendszer korszeriisité-
se, a kbzszolgdlat-kdzdsségi szolgaltatasok, a kézisségi gazdasagtan, a kézpénz-
ugyek, a kdzvagyon, ezek terminoldgiai, miikGdési-tartalmi, pénziigyi és ellendr-
zési jellemzdi,

B. mind a verseny- és iizleti szektorban, mind pedig a kdzszektor és a kdzigazgatas
korében a vezetés, irdnyitas, szervezés visszacsatolasi aspektusai, igy kiilénosen a
controlling, valamint az emberi erOforrasok fejlesztése,

C. a felndttképzés élenjaro elveinek és modszereinek felhasznalasaval és hasznosita-
saval, a lifelong learning” koncepcié gyakorlatban valé megvaldsitasaval a
szamvevOszéki képzési igények kereteinek kialakitisa, médszertani megalapoza-
sa; kompetencia-fejleszté tréningek lebonyolitésa az allami szerveknél dolgozd
ellendrdk (revizorok) szamara,

D. a hazai pénziigyi és gazdasagi ellen6rzés rendszerszerii (rendszerszemiéletii) mii-
kbdtetése lehetbségeinek és korlatainak, jévéképének felvazolasa, kiilénods tekin-
tettel az an. eurokonform allamhaztartasi-koltségvetési, illetéleg pénziigyi ellendr-
zési rendszer kialakitdsanak kovetelményeire, ide értve a regiondlis fejlesztések
finanszirozasanak, valamint a helyi 6nkormanyzatok gazdalkodasanak, tovabbd a
tarsadalombiztositdas miikodésének és az annak finanszirozasat szolgald pénzinté-
zeti tevékenységnek az ellendrzését is.



III. AZ EGYUTTMUKODES FORMAI, ESZKOZEI ES MODSZEREI
3.

Alapvetd egyittmiikodési forma az oktatasi-képzési programok (tananyagok, kurzu-
sok) kélcsénds megismertetése, a pénziigyi ellendrzés fejlesztését szolgald kbzos to-
vabbképzési programok kialakitasa és megvaldsitasa a Pécsi Tudomanyegyetem altal
magas szinten miivelt szaktertileteken.

4,

Az Allami SzamvevGszék megosztia ellendrzési tapasztalatait és médszertani ismere-
teit az egyetemmel. Oktatasi és kutatasi célokbdl szervezett keretekben rendelke-
zésre bocsatja ellenOrzési jelentéseit és mas szakmai dokumentumait. Az Allami
SzamvevOszék vezeté munkatarsai bekapcsolddnak az ellenérzéssel dsszefiiggd (an-
nak hatarterlileteit is, elsGsorban a II./2-ben koriilirt tematikai blokkokat érintd) ok-
tatasba, valamint esetenként a karok, intézetek, érintett tanszékek oktatast-képzést
megalapozo szakmai hattértevékenységébe (részanyagok, jegyzetek §sszeallitasaban
kézrem{ikddés, tanszéki szakmai vitakon valo részvétel, szakértbi tevékenység stb.).

5.

Az Allami Szamvev6szék az ellendrzés irant érdekldd hallgaték képzését, tudoma-
nyos munkajat, szakdolgozat-, illetleg diplomamunka készitését tanacsadassal-
konzultacidkkal, ellendrzési tapasztalatok, valamint ellendrzési szakirodalom rendel-
kezésre bocsétasaval tdmogatja, ha a hallgatok munkajat maga is hasznositani tudja.
Az Allami Szamvev8szék szakember utanpdtlasa alakitasanak egyik dsszetevojeként
is szamolhat — az illetékes tanszékkel egyiittmiikédésben ~ e hallgatokkal.

6.

Az egylittmiikddésnek a hazai pénzligyi ellenbrzés fejlesztését seqitd eleme az elle-
norzés tarsadalmi beagyazottsagaval, hatdsmechanizmusaval, tartalmi és metodikai
fejlesztésével, az EU kovetelményeknek valé megfeleltetésével dsszefiiggd kutatasok
kezdeményezése, végzése, illetdleg gesztoralasa, valamint e kérben kutatdi bazisok
kiépitése és célraorientalt kutatasok tAmogatasa.

7.

Az egyetemi, féiskolai szakemberek, s kollektivaik szakmai felkésziiltségét hasznosit-
va az Allami Szamveviszék — megfeleld érdekeltség biztositésaval, pl. szakértdi tevé-
kenység formajaban — kozremiikdést kérhet helyszini ellendrzésein alapuld tapasz-
talatainak olyan feldolgozasahoz, amelynek eredményeként kévetkeztetéseket lehet
levonni a vizsgalt jelenségek gazdasagi, tarsadalmi, jogi kdvetkezményeire vonatko-
zdan is.



8.

Az egyiittmiik6do felek vallaljak, hogy részvételi lehetdséget biztositanak egymas
szakmai-tudomanyos rendezvényein (kerekasztal vitak, tudomanyos Ulésszakok,
szimpdziumok, konferenciak), illetbleg kozosen kezdeményeznek, szerveznek ilyen
rendezvényeket.

9.

Az egyiittmikddési megallapodas céljanak, szellemének megfeleld kolcstnds infor-
maciocsere és kooperacio részeként a résztvevok segitik egymast nemzetkézi kap-
csolataik dpolasaban, bdvitésében és az ezekbdl eredt szakmai ismeretek, tapaszta-
latok kélcsonds hasznositasaban, beleértve ebbe a nemzetkézi palyazatokon vald
részvételt is.

IV. AZEGYUTTMUKODES JELLEGE, KERETEIL
10.
Az egyiittm{ikddés dnkéntes.
11,

Az egyiittmiik6dd felek kolcstndsen tiszteletben tartjdk egymas érdekeit, kiilonds
tekintettel az adatvédelemre és a szellemi tulajdonnal kapcsolatos jogok menedzselé-
sére,

12.

Az egyiittm{ikddd felek vallaljdk, hogy — kiilon-kiilon, vagy k6z6sen — a kiilénb6z6
szakmai platformokon, tudomanyos forumokon, oktatasi-képzési és mas szervezetek,
kamarak, tarsadalmi-tudomanyos egyesiiletek, valamint az allami iranyitd szervezetek
kérében képviselik a hazai pénziigyi és gazdasagi ellendrzés fejlesztésének, az ezt
szolgald oktatasnak, képzésnek, kutatasnak az (igyét az egyiittm{ikédési megaliapo-
dasban foglaltak valdra valtasanak érdekében.

13.

Az egyittmiikddési megallapodast a felek éves konkrét munkaprogramokra tamasz-
kodva aktualizaljak. Ebben az egyetem karai (elssorban az Allam- és Jogtudomanyi
Kar, a Kézgazdasagtudomanyi Kar €s a Felnittképzési és Emberi Erforras Fejlesztési
Intézet) javasiattételi jogukkal élhetnek.



14,

Az egyiittmiik6dési megallapodas annak alairasaval Iép hatalyba és hatarozatlan ideig
érvényes. A megallapodas mindkét fél részérdl felmondhatd, ez esetben a nyitott

kérdések rendezésérdl a felmondassal egyidejlileg kell donteni.

Pécs, 2001. januar 11,
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