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Egyiittmiikodési megallapodas
amely a mai napon létrejott
az Allami Szamvevészék (1052 Budapest, Apaczai Csere Janos u. 10.), toviabbiakban
ASZ
valamint
a Szent Istvin Egyetem (2103 G6doll6, Pater Karoly u. 1.), tovabbiakban Egyetem
kozott az alabbi tartalommal:

I. Az egyiittmiikodés alapveté célja, tartalma

1.
A megallapodast ko6t6 felek szandéka, hogy hasznositva egyfeldl a szamveviszéki szakérték
tudasat, tapasztalatait, masfel6l képzési-tudomédnyos hattér-tamogatist nydjtva az ASZ
munkéjahoz, egyiittmiikddnek olyan gradualis és posztgradudlis képzésben, mddszertani és
kutatési tevékenységben, amely a vezetés, szervezés szinvonalanak emelésével, a pénziigyi és
gazdasagi ellenérzés EU kovetelményeknek is megfelelé fejlesztésével hozzajarul a

kozpénzekkel, kdzvagyonnal valo térvényes és hatékony gazdalkodashoz.
I1. Az egyiittmiikodés f6 irdanyai, tematikai blokkjai

2.
Az egytittmikodési megallapodés atfogja az oktatas és a kutatds minden olyan teriiletét,

amelyben az ellendrzési (visszacsatolasi illetve kontroll folyamatok) szerepet kapnak.

3.
A felek megéllapodnak abban, hogy a hazai pénziigyi és gazdasagi ellenérzés, annak
részeként a szamvevoszéki ellenérzés szempontjabdl az egyiittmiikodés f6 teriiletei,

problémakorei, diszciplinai a kvetkezok:

a.) A kozszféra (public sector) korében: a kozigazgatds korszeriisitése, a kozszolgalat-
kozosségi szolgaltatasok, a kozosségi gazdasagtan (és egyes sajatos teriiletei, pl.
kornyezet-gazdasagtan, védelem-gazdasagtan) a kozpénzek, a kozvagyon, ezek
terminolégiai, mikodés-tartalmi, pénziigyi és ellendrzési jellemz6i.

b.) Mind a verseny- €s iizleti szektorban, mind pedig a k6zszektor €s a kdzigazgatas kérében
a vezetés, iranyitas, szervezés visszacsatolasi aspektusai, igy kiiléndsen a controlling,

valamint a menedzsment-control (internal control).



c.) A szamviteli politikék, a kor kévetelményeihez igazod6 — egyben EU kompatibilis — hazai
allamszamvitel kialakitisa, allamszamviteli térvény kozgazdasagi, pénziigyi és jogi
megalapozasa.

d.) A hazai pénziigyi és gazdasagi ellen6rzés rendszerszerti (rendszerszemléletii) miikdtetése
lehetdségeinek, korlatainak és jovoképének felvazolasa, kiilonos tekintettel, az Un.
eurokonform allamhaztartasi-koltségvetési, illetdleg pénziigyi ellenbrzési rendszer
kialakitasanak kovetelményeire, ideértve a regionalis fejlesztések finanszirozaséanak,
valamint a helyi Onkormanyzatok gazdalkodasinak, tovabba a tirsadalombiztosités
milkodésének és az annak finanszirozdsat szolgdlé pénzintézeti tevékenységnek az
ellendrzését is.

e.) Elenjaré (“legjobb”) pénziigyi ellendrzési médszerek hazai adaptécidja, az azt szolgald
tovabbképzési tréningek lebonyolitasa az allami szerveknél dolgozo ellenérék (revizorok)
szamara a PHARE-tAmogatissal megvalésuldé ASZ intézményfejlesztési program
részeként az angol szamvevdszékkel (National Audit Office) k6z6s un. ikerintézményi
kooperécid (twinning-cooperation) alapjan; a pénziigyi ellenérzés tartalma és iranyultsaga
szerinti vizsgalattipusokhoz igazodé mddszertani fejlesztés, valamint az alkalmazis jogi
alapjanak megteremtése (financial audit, illetbleg performance audit, s ezekhez
kapcsolédoan a hitelesités fokozatos érvényesitése); a konyvvizsgalat és a pénziigyi

ellendrzés viszonya; a szamitégépes informatikai rendszerek ellen6rzése.

4.
Az egyiittmiikodo felek kolcsondsen tdmogatjdk egymadst minden olyan kutatdsi témaban
(beleértve a kiilonboz6 kutatasi anyagok kidolgozasat, kutatasi tevékenységek lebonyolitdsat,
a fent nevezett szervezetek kutatdsi helyként valdé megjelolését), amelyek ko6zos

szakteriileteket érintenek.

5.
Az ASZ kozremikodik az oktatdsi és kutatdsi tevékenységek fejlesztésében és
eléremozditasdban, valamint az Egyetem GTK Szamviteli és Pénziigyi Tanszékével

egylttmiikodik az egyéb fels6foku szakmai képzésekben.




I11. Az egyiittmiikodés formai, eszkozei és médszerei

6.
Alapveté egyiittmiikodési forma az oktatasi-képzési programok (tananyagok, kurzusok)
kolcsonds megismertetése, a pénziigyi ellendrzés fejlesztését szolgald kozos tovabbképzési

programok kialakitasa és megvalositésa.

7.
Az ASZ megosztja ellendrzési tapasztalatait és médszertani ismereteit az Egyetem Gazdasag-
¢és Tarsadalomtudomanyi Karaval, oktatasi €s kutatasi tevékenység elémozditasara szervezett
keretekben rendelkezésre bocsatja egyes szakmai dokumentumait. Az ASZ munkatérsai
bekapcsolddnak az ellendrzéssel Osszefliggd oktatdsba, a vizsgaztatisba (ez Zarovizsga
bizottsagban valé részvételt is jelent), valamint az oktatast-képzést megalapoz6 szakmai
hattértevékenységébe (részanyagok, jegyzetek Osszedllitisdban kozremilkodés, tanszéki

szakmai vitakon val6 részvétel, szakértdi tevékenység stb.)

8.
Az ASZ az ellenérzés irant érdeklddd hallgatok képzését, tudoményos munkajat,
szakdolgozat-, illetéleg diplomamunka készitését tanacsadassal, konzultaciokkal, ellen6rzési
tapasztalatok, valamit ellenérzési szakirodalom rendelkezésre bocsatasaval tamogatja, ha a
hallgatok munkajat maga is hasznositani tudja. Az ASZ szakember utanpétlésa alakitasanak
egyik Osszetevdjeként is szdmolhat — az illetékes tanszékekkel egyiittmiikodésben — e
hallgatokkal.

9.
Az egyittmiikodésnek a hazai pénziigyi ellendrzés fejlesztését segitd eleme az ellenérzés
tarsadalmi beagyazottsagaval, hatdsmechanizmusaval, tartalmi és metodikai fejlesztésével, az
EU kovetelményeknek valé megfeleltetésével Osszefiiggd kutatasok kezdeményezése,
végzése, illetdleg gesztoralasa, valamint e korben bazisok kiépitése és célorientalt kutatasok

tamogatasa.

10.
Az egyetemi kollektivak szakmai felkésziiltségét hasznositva az ASZ - megfeleld érdekeltség

biztositasaval, pl. szakértdi tevékenység formajaban — kozremiikodést kérhet helyszini




ellenérzéseken alapulé tapasztalatainak olyan feldolgozasahoz, amelynek eredményeként
kovetkeztetéseket lehet levonni a vizsgalt jelenségek gazdasagi, tArsadalmi kévetkezményeire

vonatkozdan is.

11.
Az egyiittmiik6dd felek vallaljak, hogy egymas részére részvételi lehetdséget biztositanak
szakmai-tudomanyos rendezvényeiken (kerekasztal vitdk, tudoményos iilésszakok,
szimpdéziumok, konferencidk), illetéleg kozosen kezdeményeznek, szerveznek ilyen

rendezvényeket.

12.
Az egyuttmikodési megallapodés céljanak, szellemének megfelel6 kélcsonds informacidcsere
és kooperacio részekét a felek segitik egymast nemzetk6zi kapcsolataik apolasaban,

bovitésében és az ezekbdl eredd szakmai ismeretek, tapasztalatok kélcsonos hasznositasaban.

13.
A felek kolcsondsen tdmogatjdk egymast a fobb egyiittmikddési iranyokat, tematikai
blokkokat érint6é hazai és nemzetk6zi palyazatokon vald részvételben, tovabba egyeztetett,

illetbleg k6zos palyazati részvételre is torekednek.

IV. Az egyiittmiikodés jellege, keretei

14.
Az egyiittmiikodo felek kolcsondsen tiszteletben tartjdk egymas érdekeit, kiilonos tekintettel

az adatvédelemre és a szellemi tulajdonnal kapcsolatos jogok menedzselésére.

15.
Az egytttmikddd felek vallaljak, hogy kiilon-kiilon, vagy kozosen — a kiilonb6zé szakmai
platformokon, tudoméanyos férumokon, oktatasi-képzési és mas szervezetek, kamarak,
tarsadalmi-tudomanyos egyesiiletek, valamint az allami iranyité szervezetek korében
képviselik a hazai pénziigyi és gazdasagi ellen6rzés fejlesztésének, az ezt szolgalo oktatasnak,
képzésnek, kutatasnak az tigyét a jelen megallapodasban foglaltak valéra valtasanak

érdekében.




16.
Az egyiittmiikodési megéllapodas annak mindkét fél részérdl torténd alairasaval 1€p hatilyba
és hatarozatlan ideig érvényes. A megallapodas barmelyik fél részérél a masik fél iranyaban
tett irdsos kozlés utjan felmondhato, ebben az esetben a megallapodas a felmondas masik fél
altal torténd kézhezvétele napjan hatalyat veszti. A felmondassal egyidejiileg gondoskodni

kell a felek kozott a megallapodasbol ered jogviszonyok rendezésérol is.

17.
A felek a megallapodas szovegét kozos megegyezéssel mddosithatjak, a méodositissal nem

érintett részek valtozatlanul hatalyban maradnak.

18.
A jelen egyiittmiikodési megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari

Toérvénykonyv vonatkozé szabalyai az iranyaddak.

Godolls, 2002. janius 24.

Az Egyetem részér6l: Az ASZ részérdl:

......................................................................

Dr. Kovécs Arpad

elnok

Dr. Szendr6 Pé

rektor

P —

......................................

Dr. Csapodi Pél
fotitkar




