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AZ ELLENORZES ALAPADATAI

AZ ELLENORZES CELJA

Az ellenérzés célja annak értékelése volt, hogy a VIIL Ugyészség koltségvetési fejezet, a fejezeti kezelést
eliranyzat, valamint a Legfébb Ugyészség mint a fejezethez tartozé koltségvetési szerv mikodése és

gazdalkodasa szabalyszer(i és megfelel6 volt-e.

- AZ ELLENORZES TiPUSA

Megfelel6ségi ellendrzés

AZ ELLENORZOTT IDOSZAK

2021-2022. évek, kitekintéssel a helyszini ellenérzés lezarasanak idépontjaig, 2023. junius 3-ig.

AZ ELLENORZES TARGYA

Az ellen6rzés targyat képezte az tgyészség mikodésének és gazdalkodasanak szabalyozottsaga, a
koltségvetésének tervezési folyamata, a pénziigyi gazdalkodasa és vagyongazdalkodasa, valamint a beszamolasi
kotelezettség teljesitése. Az ASZ' ellenrzése nem terjedt ki az {igyészség szakmai feladatellatasanak
ellenérzésére.

Az ellenbrzés kiterjedt minden olyan korilményre és adatra, amely az ASz jogszabalyban meghatarozott
feladatainak teljesités¢hez, valamint a program végrehajtasa folyaman felmertlt Gjabb Osszefiggések

feltarasahoz sztkséges volt.

- AZ ELLENORZES JOGALAPJA

Az ellenérzés jogszabalyi alapjat az ASZ tv.2 1.§ (3) bekezdés, 5. § (2)-(3) bekezdései, (4) bekezdés
a) pont és a (6) bekezdés, valamint az Aht.? 61. § (2) bekezdésének el6irasai képezték.

] AZ ELLENORZES MODSZERE

Az ellenbrzést a nemzetkozi standardokat iranyadonak tekintve az ellenérzési program szempontjai, az
ellenérzott idészakban hatalyos jogszabalyok, az ellendrzés szakmai szabalyok és az ASZ megfelelségi

ellenérzési médszertana figyelembevételével végezte el az ASZ.

Az ellenbrzési kérdések megvalaszolasahoz sziikséges bizonyitékok megszerzése az ellenérzott szervezet
altal rendelkezésre bocsatott dokumentumokra és adatokra alapozva, tovabba megfigyelés, szemle

(szemrevételezés), kérdésfeltevés (informaciokérés), valamint elemzé eljaras utjan tértént.



Ag ellendrzés alapadatai

Mintavételi eljarast alkalmazott az ASZ az eliranyzat-dtcsoportositisok és -moédositasok, a
maradvanyelszamolas, a pénzigyi gazdalkodas és vagyongazdalkodas tertletén évente 30 mintatétel
kivalasztasaval. A kivalasztott mintatételek ellen6rzésének eredménye nem kertlt kivetitésre a teljes sokasagra,

a megallapitasok az adott ellen6rzott mintatételek vonatkozasaban keriiltek megjelenitésre.

Az ellen6rzési bizonyitékként felhasznalhat6 adatforrasok kozé tartoznak egyrészt az ellenérzéshez kért
dokumentumok, masrészt adatforras minden — az ellen6rzés folyaman — feltart, az ellenérzés szempontjabol

informacidkat tartalmazé dokumentum.

Az ellenérzés lefolytatasihoz az ellenérzott szervezet tantsitvanyok kitoltésével, valamint az ASZ altal

kért dokumentumok, informaciok megkiildésével és az ellenérzés soran szolgaltatott adatokat.



AZ ELLENORZOTT SZERVEZET

L
VIII. UGYESZSEG FEJEZET IRANYITO SZERVE, A LEGFOBB UGYESZSEG

Az Alaptorvény® 29. cikkében foglaltak szerint a legfébb tlgyész és az lgyészség fliggetlen, az
igazsagszolgaltatas kozremiikodojeként mint kozvadlo az allam bintetéigényének kizarolagos érvényesitéje. Az
tgyészség uldozi a bincselekményeket, fellép mas jogsérté cselekményekkel és mulasztasokkal szemben,

valamint elGsegiti a jogellenes cselekmények megel&zését.

Az ugyészség csak a torvényeknek alarendelt 6nallé alkotmanyos szervezet, a kbzponti kéltségvetésrol
52616 térvényben 6nall6 koltségvetési fejezetet alkot. A VIIL. Ugyészség koltségvetési fejezet iranyitd szerve a
Legfébb Ugyészség, annak vezetSje a legfébb tigyész. A koltségvetési fejezethez egy kézponti kéltségvetési
szerv, a Legf6bb Ugyészség és egy fejezeti kezelési elSiranyzat — a ,,Jogerésen megallapitott kartéritések
célelbiranyzata” — tartozik.

Magyarorszag ligyészi szervei a Legfébb Ugyészség, 5 fellebbviteli f6tigyészség (févaros, Debrecen, Gyér,
Pécs, Szeged), 21 fougyészség (Févarosi Fougyészség, (var)megyei foéigyészségek, Kozponti Nyomozd
Foéugyészség), valamint 124 jarasi és jarasi szintt Ugyészség (jarasi ugyészségek, févarosi kertleti igyészségek,
nyomozé tigyészségek, Févarosi Nyomozé Ugyészség, Budapesti Kézérdekvédelmi Ugyészség).

A Legfébb Ugyészség kozponti kéltségvetési szerv, jogi személy. Az ligyészség szervezetérSl és
mikodésérdl szolo utasitas mellékletében foglaltak szerint a koltségvetési szerv teriletileg, feladatellatasaban
elkiilonilt, a gazdalkodas keretéil szolgald részelbiranyzatokkal rendelkezd, nem jogi személyiségi, alarendelt
egységei a fellebbviteli f6tigyészségek és a foiigyészségek, a Legfébb Ugyészség Gazdasigi Hivatala, valamint
az ugyészség tudomanyos és kutatd intézménye, az Orszagos Kriminoldgiai Intézet. A jarasi és a jarasi szintd

lgyészségek a foligyészségek szervezetébe és koltségvetésébe tagozddnak.



Az ellendrzitt szervezet

1. dbra

LEGFOBB UGYESZSEG RESZELOIRANYZATOKKAL RENDELKEZO SZERVEZETI EGYSEGEI

Legfébb Ugyészség
Gazdasagi Hivatala

Orszagos
Kriminoldgiai Intézet

K6zponti Nyomozo
F6ligyészség

Fellebbviteli

féligyészségek
Févarosi
FGligyészség

Forrds: Legfsbb Ugyészség SIMSZ-e és Gazddlkoddsi szabdlyzata alapjan ASZ sajdt szerkesztés

Az ellen6rzés kiterjedt a VIIL Ugyészség fejezetre, a Legfébb Ugyészségre mint kézponti kéltségvetési
szervre és a VIIL Ugyészség fejezethez tartozé fejezeti kezelést elGiranyzatra. Az ellenrzés soran az ASZ
értékelte a fejezet gazdalkodasa szabalyozottsaganak, a koltségvetési szerv mikodésének és gazdalkodasanak,
valamint a fejezeti kezelésd el6iranyzat felhasznalasanak megfelel6ségét. Az ellendrzési megallapitasok alapjan
az ASZ értékelte a Legfobb Ugyészség belss kontrollrendszere mitkodésének megfeleléségét.

Az tigyészség jogallasat, szervezetét az ligyészségrél szolo torvény (Utv.’) hatirozza meg, illetve személyi
feltételeire a legfébb tgyész, az tigyészek és mas tigyészségi alkalmazottak jogallasarol és az tigyészi életpalyarol
52616 torvény (Uijt.%) vonatkozik. Az ligyészség koltségvetésének tervezésére és kéltségvetési gazdalkodasira
vonatkoz6 alapvetd jogszabalyi eléirasokat az Aht. és annak végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendelet (Avr.”), a
kényvvezetésére és beszamolasara vonatkozo szabalyokat a szamviteli torvény (Szamv. tv.%) és az dllamhaztartas
szamvitelérdl sz616 kormanyrendelet (Ahsz.”), mig a vagyon kezelésére és hasznositasira vonatkozé jogszabalyi
el6irasokat a nemzeti vagyonrol sz616 torvény (Nvtv.'’) mellett az allami vagyonrol sz616 torvény (Vev.'), illetve

annak végrehajtasi rendelete (Vtvr.") tartalmazza.



OSSZEFOGLALAS
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Az ASZ 2003-ban végezte a VIII. Magyar Koztarsasag Ugyészsége fejezet 1998-2002. évi mikodésének

atfogo ellendrzését. Az lgyészségnél az elmult 20 évben jelentSs, a szervezetet és a gazdalkodast érinté
valtozasok torténtek, az allamhaztartas kozponti alrendszere fejezeteinek ellenérzése keretében ez alapjan kerlt

sor a VIIL. Ugyészség fejezet ellenbrzésére, a 2021-2022. évekre kiterjedSen.

A Legfébb Ugyészség mikodésének szabalyait kialakitotta, azonban egyes szabélyzatok esetén
hidnyossigokat tart fel az ellendrzés. Az ellenSrzés tartalmi hidnyossagokat allapitott meg a Legfébb Ugyészség
alapité okiratdban, valamint szervezeti és mutikodési szabdlyzatiban., A Legfébb Ugyészség rendelkezett
ellen6rzési nyomvonallal, azonban az a jogszabalyi el6iras ellenére nem a teljes koltségvetési szervre
vonatkozott. A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje tartalmi hianyossagai miatt nem
felelt meg a Bkr.-ben el6irtaknak, mivel nem tartalmazta a szervezeti integritast sérté események
bekovetkezésének megelézésére kialakitott eljarasi szabalyokat. A Legfébb Ugyészség az integralt
kockazatkezelés eljarisrendjével a jogszabalyi eléiras ellenére nem rendelkezett. A Legfébb Ugyészség

meghatarozta a vagyonnyilatkozat nyilvantartasara vonatkozé szabalyokat.

A Legfébb Ugyészség a gazdalkodasa szabilyozottsaginak kialakitasarél gondoskodott, azonban egyes
szabélyzatok esetén hidnyossigokat tart fel az ellen6rzés. A Legf6bb Ugyészség a fejezeti kezelést elSiranyzat
gazdalkodasi folyamatairdl a jogszabalyi el6iras szerint ellenérzési nyomvonallal rendelkezett. A fejezeti
kezelést elbiranyzat tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatainak,
tovabba a koltségvetési kiadasi elbiranyzatai felhasznalasanak szabalyozasa nem volt megfelel$, mivel azokat a

2021-2022. évekre vonatkozoan a jogszabalyi el6irasok ellenére nem szabalyozta.

A jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen a Legfébb Ugyészség a gazdasigi szervezetére vonatkozdé
szabalyokat az SZMSZ-ben és az Ugyrendben hatarozta meg. A Legfébb Ugyészség rendelkezett a szamviteli
jogszabalyoknak megfeleléen szamviteli politikaval, tovabba a szamviteli politika keretében elkészitendd

szabalyzatokkal, melyek hatalya a fejezeti kezelésd el6iranyzatra is kiterjedt.

A szabilyszerli gazdilkodasi jogkorgyakorlas kialakitasahoz a Legfébb Ugyészség meghatirozta a
gazdalkodasi jogkorgyakorlis modjat, eljarasi és dokumentacios részletszabalyait. A Legfébb Ugyészségnél az
ellenérzés tobb, gazdalkodasi jogkorgyakorlast érinté szabalytalansagot tart fel a személyi juttatasok, a dologi
kiadasok ¢és a felhalmozasi kiadasok felhasznalasa soran. RendszerszintG hiba volt, hogy a kinevezések
moédositasain  nem torténtek meg a pénzigyl ellenjegyzések; pénzigyi ellenjegyzés hianyaban a
kotelezettségvallalas nem felelt meg a jogszabalyi el6irasnak. Ezen tul tbb olyan, kotelezettségvallalast,
pénztgyi ellenjegyzést, teljesitésigazolast, érvényesitést, valamint utalvanyozast érinté szabalytalansag fordult
el6, ami a kontrolltevékenységek mikodtetésének hianyossagaira mutat ra.

Az ugyészség személylgyi kereteinek, igy az tgyészi alkalmazottak képzésének, mindsitésének és
teljesitményértékelésének kételez6en eléirt szabalyozasit a legfébb iigyész az Uit. eléirasainak megfeleléen

megalkotta, a jogszabalyi valtozasokkal 6sszhangban médositotta.

A Legfébb Ugyészség a kéltségvetési bevételeinek és kiadasainak harom évre tervezett Gsszegét az Aht.-
ban és Avr.-ben foglaltak szerint elkészitette. A koltségvetés tervezésének folyamataban a VIIL. Ugyészség
fejezet 2021-2023. évekre tervezett bevételeit és kiadasait, valamint a 2021. évi koltségvetési toérvényben
érvényesitett, az Ugyészi illetményalap 2021. januar 1-tél torténé emeléséhez kapcsolodod fejezeti koltségvetési
tobblet igényt megalapozé részletes szamitisok a jogszabalyi elSirasok ellenére nem élltak rendelkezésre.

Tekintettel arra, hogy a VIIL. Ugyészség fejezet koltségvetését a Kormany a kézponti koltségvetésrél szol6



Osszefoglalis

torvényjavaslat részeként valtoztatas nélkil terjeszti az Orszaggyilés elé, a tervadatok megalapozottsaga kiemelt

jelentSségeel bir.

A kéltségvetési szerv elSiranyzatairdl a Legfébb Ugyészség részletezd nyilvantartist vezetett, azonban az
a jogszabalyi el6irasok ellenére nem tartalmazta az elSiranyzat-médositasokat és -atcsoportositasokat elrendeld
dokumentum azonositasahoz sziikséges adatokat. Az elbiranyzat-atcsoportositasok irasbeli elrendelésére és

pénzigyi ellenjegyzésére az ellendérzott idészakban 17 esetben nem kertilt sor.

A Legfébb Ugyészség pénziigyi gazdalkodasa tekintetében az ASZ hidnyossagként allapitotta meg, hogy
Ot esetben a megbizasi szerz6dések megkotésére a részelSiranyzattal nem rendelkezé jarasi tigyészség nevében
kertilt sor.

A bevételi elbiranyzatok teljesitése és a fejezeti kezelést elbiranyzat felhasznalasa és elszamolasa

szabalyszerd volt.

A Legfébb Ugyészség a vagyonelemek év végi értékelését, a vagyonnévekedéshez és vagyoncsdkkenéshez
kapcsolédd dontéseket szabalyszerGien hajtotta végre, a gazdasagi események lebonyolitasa és elszamolasa,

illetve nyilvantartasa megfelel volt.

A Legfébb Ugyészség a feladatellatashoz hasznalt dllami vagyon kezelésére vagyonkezelési szerzdést
kotott, azonban a vagyonelemekre vonatkozo vagyonbiztositasok hianya kockazatot jelentett a vagyon allaganak
és értékének megorzése szempontjabol.

A Legfébb Ugyészség a vagyonkezelésében 1évé ingatlanok és targyi eszkozok hasznositisdhoz
onkoltségszamitast készitett. A vagyonelemek hasznositasa soran megallapitott téritési dij tobb esetben nem

felelt meg a Legf6bb Ugyészség belsé szabalyozasanak.

Az tgyészség a beszamolasi kotelezettségét megfelelden teljesitette. A legf6bb tigyész beszamolt a 2021.
évi tevékenységrél az Orszaggytilés felé. A legfébb tigyész a VIIL Ugyészség 2021. és 2022. évi koltségvetése
végrehajtasirdl szabalyszeren szimolt be. Az ellenérzétt idészakban a Legfébb Ugyészség és a fejezeti

kezelést el6iranyzat maradvanykimutatasa szabalyszerd volt.

10



AZ ELLENORZES FOKUSZTERULETEI

? Az iigyészség mitkodésének, gazdalkodasanak szabdlyozottsaga

Az iigyészseég koltségvetésenek tervezési folyamata, eloiranyzat-
gazdalkoddasa

Az iigyészseég penziigyi gazdalkoddsa

Az iigyészség vagyongazdalkoddasa

Az tigyészség beszamolasi kotelezettsegének teljesitése

BLELELEE
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MEGALLAPITASOK

1. Az tigyészség miikodésének, gazdalkodasanak szabalyozottsaga

Osszegz6 megallapitas Az  Ugyészség miikodésének és  gazdilkodasanak
szabalyozottsaga — a feltart hianyossagoktol eltekintve —
megfelelt a jogszabalyi el6irasoknak.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett az ellenérzétt idészakban hatalyos alapité okirat; »-tal® az Aht. és az
Avr. el6irasai alapjan. Az alapité okirat nem tartalmazta az Avr. 5.§ (1) bekezdés b) pontja ellenére a
167/A. § (2) bekezdés 3. pontja szerint telephelyek kozott a fizikailag elktlontlt, tgyészi tevékenységet
végz6, az Utv. 8. §-a szerinti tigyészi szervnek mindsiilé jarasi és a jarasi szintd igyészségeket.

A Legfobb Ugyészség rendelkezett az arra jogosult altal jovahagyott SZMSZ!*-szel az Aht. eléirasainak
megfeleléen. Az SZMSZ-ben az Avr. 13.§ (1) bekezdés €) pontjaban foglaltak ellenére az SZMSZ
3. melléklete kizarolag a Legfébb Ugyészség mint tigyészi szerv, és nem mint koltségvetési szerv szervezeti
abrajat tartalmazta. A szervezeti dbra nem tartalmazta a Legfébb Ugyészség mint kéltségvetési szerv
szervezeti felépitését, a fellebbviteli féligyészségek, a megyei féugyészségek, a jarasi és jarasi szintd
tgyészségek nem jelentek meg a szervezeti abran.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett ellenérzési nyomvonallal, azonban az a Bkr."” 6. § (3) bekezdésében
foglaltak ellenére az nem a teljes koltségvetési szervre, hanem kizardlag a Koltségvetési Fejezeti Osztaly
mikodési folyamataira vonatkozott. A Koltségvetési Fejezeti Osztaly ellenérzési nyomvonala nem
tartalmazta a felel6sségi és az informacids szinteket és kapcsolatokat, az iranyitasi és az ellen6rzési

folyamatokat a Bkr. 6. § (3) bekezdése ellenére.

A Legfébb Ugyészség az engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarasokat a Bkr.-ben eléirtak szerint

szabalyozta.

A Vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettséggel — kapcsolatos — szabalyzat'-ban  megillapitottik — a
vagyonnyilatkozat atadasara, nyilvantartasara és a vagyonnyilatkozatban foglalt személyes adatok

védelmére vonatkozé szabalyokat a Vaytv.!” eléirasainak megfeleléen.

A Legfébb Ugyészség minden szintjén meghataroztak az etikai elvarasokat a Bkr.-ben foglaltaknak

megfelelGen.

A legf6bb tigyész a Bkr. el6irasanak eleget téve kiadta a Szervezeti integritast sérté események kezelésének
eljarasrendjét'®, amely azonban a Bkr. 6. § (4a) bekezdés h) pontjdban foglaltak ellenére nem tartalmazta a
szervezetl integritast sérté események bekévetkezésének megel6zésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

A legfébb tigyész nem szabdlyozta az integralt kockazatkezelés eljarasrendjét a Bkr. 6. § (4) bekezdése
ellenére.

A legfébb tgyész informacids és kommunikacios rendszert alakitott ki és mukodtetett a Bkr.-nek
megfeleléen, ennek keretében meghatarozta a beszamolasi szinteket, hataridéket és moédokat, az SZMSZ
tartalmazta az egyes szervezeti egységekre vonatkozé beszamolasi vagy tajékoztatasi kotelezettség

szabalyait feladat- és hataskorik részeként.
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A Ko6zérdekd adatok megismerésére iranyul6 igények teljesitésének és a kotelez6en kézzéteends adatok
nyilvanossagra hozatalinak rend"-jét a legfébb tigyész szabalyozta az Info tv.*) az Avr. és a
305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet” el6irasai szerint. A Kozérdekd adatok megismerésére iranyuld
igények teljesitésének és a kotelez6en kozzéteendé adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjében
meghataroztak a kozzététellel kapcsolatos feladatok ellatasanak részletes rendjét, a helyesbitéssel,
frissitéssel és eltavolitassal kapcsolatos feladatok ellatasanak részletes rendjét és a feladatok ellatasara

kijelolt munkakéroket, a munkakorok kozotti egytttmikodés rendjét.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett Iratkezelési szabalyzattal® az Ltv.” elbirdsai szerint, amelyet a Magyar
Nemzeti Levéltarral egyetértésben adott ki. Az Iratkezelési szabélyzat az Ikr.*-nek eleget téve tartalmazta
az iratok nyilvantartasanak, kiadmanyozasanak rendjét, valamint az irattarban torténé elhelyezés és az

irattari kezelés szabalyait.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat™-tal az Info tv. elSirdsa
szetint, valamint a legf6bb tigyész kiadta az ligyészség Informatikai biztonsagi szabélyzatit™ az Ibtv.”-ben
foglaltak alapjan.

A legfébb tigyész gondoskodott a fiiggetlen belss ellendrzés kialakitasardl az Aht. és a Bkr. eléirasainak
megfelel6en. Az SZMSZ. szerint a Bels6 Ellen6rzési Onallé Osztaly a legfébb tigyész kézvetlen feltigyelete
alatt allt. Az SZMSZ-ben hataroztak meg a belsé ellendrzés feladatait a Bkr.-ben foglaltaknak megfelelGen.
A Legf6bb Ugyészség bels ellenérzési vezet6ie, ellenére rendelkezett a 22/2019. (XIL. 23.) PM rendelet™

szerinti altalanos és szakmai kovetelmények szerinti képesitéssel, gyakorlattal.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett a belsé ellenbrzés mitkédéséhez Belsé ellenérzési kézikonyv>-vel a
Bkr. rendelkezésének megfeleléen. A belsé ellenérzési vezets a belsé ellenérzési kézikonyv kétévente
kotelez6 felulvizsgalatat a Bkr. 17. § (4) bekezdésében foglaltak ellenére nem végezte el, annak utolsé
feliilvizsgalatara 2020 februarjaban keriilt sor.

A Legf6bb Ugyészség rendelkezett a 2018-2022. évekre vonatkozé stratégiai ellendrzési tervvel, valamint
jovahagyott, targyévre vonatkozé éves belsé ellenérzési tervvel a Bkr. rendelkezéseinek megfeleléen. A
legf6bb tigyész a Bkr. el6irasa szerint hataridében megkiildte az allamhaztartasért felel6s miniszter részére

a 2021. évi és a 2022. évi éves ellendrzési terveket.

A Dbelsé ellenérzési vezetd nyilvantartast vezetett az elvégzett belsé ellenérzésekrdl, az ellenbrzési
jelentésben szereplé megallapitasokrol, javaslatokrol, az elfogadott intézkedési tervekrdl, az intézkedési
terv alapjan végrehajtott intézkedésekrdl, a végre nem hajtott intézkedések okairdl, tovabba gondoskodott
a kilsé ellenbrzések alapjan készitett intézkedési tervek végrehajtasanak nyilvantartasarol a Bkr.-ben

el6irtaknak eleget téve.

A Bkr.-ben foglaltak szerint a Legfébb Ugyészség vezetSje gondoskodott a lezart ellenérzési jelentések
vagy azok kivonatanak a megkuildésérdl az ellenbrzott szervezeti egységek vezetdinek, illetve annak, akire
vonatkozéan megallapitast vagy javaslatot tartalmazott a jelentés.

A bels6 ellenbrzési vezetd altal elSterjesztett 2021, és 2022. évi Osszefoglalo éves ellen6rzési jelentést a

legf6bb tigyész jovahagyta, és a Bkr. el6irasainak megfelel6en hataridében megkuldte az allamhaztartasért

felel6s miniszter részére.

A legfébb iigyész a Bkr.-nek megfeleléen nyilatkozatban értékelte a Legfébb Ugyészség belsé
kontrollrendszerének minéségét, amely nyilatkozatot mindkét ellenérzétt évben hataridében megkiildott

az allamhaztartasért felelés miniszternek.
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Az tigyészség személyiigyi kereteinek, igy az lgyészi alkalmazottak képzésének, mindsitésének és
teljesitményértékelésének kotelezben elSirt szabalyozasat a legfébb tigyész az Uit. eléirasainak megfelel6en
megalkotta, a jogszabalyi valtozasoknak megfeleléen modositotta, tovabbi — az Ujt.-ben kapott
felhatalmazas alapjan — a tisztvisel6i és az {rnoki munkakoérokben is eléirt az tigyészségi munkavégzéshez

kapcsolédo, kotelezé alapképzéseket.

Az tigyészségi alkalmazottak utanpétlasa rendszerének kereteit a legf6bb tigyész az SZMSZ 12. §-
aban és 58. §-dban hatarozta meg, melyben elirta, hogy évente személytigyi és tovabbképzési tervet kell
késziteni, rogzitette annak tartalmat, az el6készités, jovahagyas és az arrdl vald beszamolas rendjét,

hataridéit, felelGseit.

A Legf6bb Ugyészség évente elkészitett személytigyi és tovabbképzési tervei™ két 6nallé dokumentumbdl,
a személytigyi tervbol, valamint a képzési és tovabbképzési tervbdl alltak. A személytgyi tervek részét
képez6, targyévet megel6z6 év beszamoloi a tervvel 6sszevethetd szerkezetben késziltek, az SZMSZ-ben

eloirt témakat tartalmaztak.

Az tgyészségi munkakorok betoltésére iranyulé palyazatok kiirasanak felel6sét a legf6bb tgyész az
ligyészségi alkalmazottak jogilldsaval kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6lo szabalyzatban™ jelolte ki az
SZMSZ-szel Osszhangban. A személytigyl tervek beszamoldi alapjan az tgyészi allashelyeken tal az
lgyészségl fogalmazoi és az aliigyészi helyekre is palyazatot irtak ki.

Az tigyészi munkakérre kiirt palyazatokat az Uijt. elbirisainak megfeleléen a Legfébb Ugyészség
weboldalan, valamint az Ugyészségi Kézlonyben is hozzaférhetévé tették. A palyazati kiirasokban az elvart
szakmai gyakorlati id6t a kilonboz6 tgyészi szervek és munkakorok esetében egységesen és az tigyészi
szerv, illetve munkakor sajatossagainak megfeleléen hatiroztdk meg. A pélyazatok a munkakor
betSltéséhez az Ujt.-nek megfeleléen jogszabilyban nem szerepls palyazati feltételt csak a munkakérhéz
szitkséges specialis szakismeret esetén, ahhoz kapcsolédoan irtak elé (pl. gyakorlat az adott szaktertileten,

vezetdi tapasztalat).

Az ugyészségi alkalmazottak képzési rendszerének és a képzési kotelezettség teljesitésének szabalyait
az Ujt. el6irasainak megfeleléen a legfébb iigyész az tigyészekre™, az aliigyészekre®, az ligyészségi
fogalmazdkra™ vonatkozoan, valamint a tisztviselSk és az irnokok tovabbképzését™ illetéen utasitasokban

hatarozta meg.

A legfébb iigyész az Ujt-ben kapott felhatalmazis alapjan egyes tisztvisel6i és irnoki munkakorok
betoltés¢hez az tgyészségl munka sajaitos adminisztrativ ismereteit értékel6 vizsgakotelezettségeket —
ligyészségi Ugyviteli vizsgat™, ligyészségi statisztikai vizsgat’, titkos iigykezel6i vizsgit — irt el6 az
tgyészségl alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6l6 szabalyzatban.

A legf6bb tigyész az Utv.-ben kapott felhatalmazas alapjan utasitas™-ban irta elé a jogi szakvizsgara
felkészulés érdekében a kotelezé joggyakorlatot és szakmai képzést az tigyészségi fogalmazoknak és az

Orszagos Kriminoldgiai Intézet jogasz szakképzettségli segédmunkatarsainak.

A 2021. évi és a 2022. évi képzési és tovabbképzési terv tartalmazott céliranyos képzéseket minden tigyészi
szaktertletnek és tgyészségi alkalmazotti tipusnak a fizikai alkalmazottak kivételével. A képzési és
tovabbképzési terv végrehajtasardl az SZMSZ elbirasainak megfeleléen minden esetben a targyévet
kovets év tervének keretében beszamoltak, abban bemutattak a megvaldsitott képzéseket, a résztvevk

szamat, valamint az elmaradt képzéseket is.

r

Az Ugyészségl alkalmazottak th. szerinti mindsitésének megszervezését, valamint a mindsités

megalapozasa érdekében elrendelt iratvizsgalat eljarasait és szempontrendszerét az Ugyészségi
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alkalmazottak jogallasaval kapcsolatos egyes kérdésekrol szolo szabalyzatban hatarozta meg a legf6bb
tgyész. Eszerint a mindsités soran alkalmazott iratvizsgalatnak alkalmasnak kellett lenni az Gigyész anyagi
és eljarasjogi jogszabaly-alkalmazasi gyakorlatanak, vezetd esetén revizids tevékenységének értékelésére.
A vizsgalatot a vizsgalt tigyész kinevezése szerinti kbzvetlen felettes ligyészség tigyésze végezte.

Az iratvizsgalati Ertékel§ lapon 6t szempont szerint kellett az tigyek szazalékdban megadni a vizsgalt
személy tevékenységének értékelését: a hatarid6k betartasa; a jogi problémak felismerése és a szitkséges
intézkedések megtétele; a tényallas megallapitasanak teljessége; a jogi mindsitések pontossiga és az
intézkedések indokolasanak szakszertisége.

A legfébb tigyész az Uijt. el6irasainak megfeleléen miikédtette a mindsitések rendszerét.

A legfébb tigyész az Uijt. el6irdsainak megfelelSen a teljesitményértékeléstdl sz616 utasitasban™ hatirozta
meg az Ugyészségi fogalmazo, az alligyész, valamint a tisztvisel6 és az irnok teljesitményértékelésének
részletes szabalyait, igy az eljaras felel6seit, hatarid6it, kompetenciaalapti munkamagatartas értékeld lap
formajaban az értékelés formai kovetelményeit és munkakortél figed szempontrendszerét. A
teljesitményértékelés elvégzését 2022. évtdl a Teljesitményértékelési Informatikai Rendszer tamogatta,
amely lehet6vé tette a teljesitményértékelések hatékony, szervezeti szintl Osszesitését, elemzését és
értékelését. A legf6bb iigyész az Ujt. el6irasainak megfeleléen mukodtette a  teljesitményértékelés

rendszerét.

Az Aht. és az Avr. eléirasainak megfelelden a Legfobb Ugyészség gazdasagi szervezetére vonatkozé
szabalyokat az SZMSZ-ben és az Ugyrend*-ben hatiroztdk meg. A gazdasigi szervezet SZMSZ-ben
meghatarozott feladatait a Gazdasagi Féigazgatosag szervezeti egységein tdl a részelSiranyzatokkal

rendelkezé szervezeti egységeknél mikodd gazdasagi osztalyok hajtottak végre.

A Legfébb Ugyészség gazdasagi vezetSje — a gazdasagi féigazgaté! — rendelkezett az Avr.-ben
meghatarozott képesitéssel és a tevékenység ellatasara jogosité engedéllyel.

A Legfobb Ugyészség elkészitette az Aht. szerint a gazdalkodas részletes rendjét meghatirozé
Gazdalkodési szabalyzat*-ot, melynek hatilya kiterjedt egyrészt a Legfébb Ugyészségre mint fejezetet
iranyitd koltségvetési szervre, masrészt a Legfébb Ugyészség teriiletileg, feladatellatdsaban elkiiloniilt, a
gazdalkodas keretéil szolgalé részelSiranyzatokkal rendelkez6, nem jogi személyiségt alarendelt
egységeire.

Az Avr.-ben elditt, a kotelezettségvallalas, pénzigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas, érvényesités,
utalvanyozas gyakorlasanak modjat, eljarasi és dokumentacios részletszabalyait, valamint az ezeket végz6
személyek kijelslésének rendjét a Gazdalkodasi szabdlyzat, a Pénzkezelési szabalyzat® és az Ugyrend
hatarozta meg.

A Legfébb Ugyészségnél a gazdalkodasi jogkor gyakorlasara jogosult személyekrdl és alairas-mintajukrol
vezetett nyilvantartis megfelelt az Avr. el6irasainak.

A Legfébb Ugyészségnél az Avr.-ben foglaltakat betartva a Gazdalkodasi szabalyzatban és a Pénzkezelési
szabalyzatban régzitették a 200 ezer Ft alatti kifizetések elézetes irasbeli kotelezettségvallalas nélkuli

teljesités eseteire vonatkozo szabalyokat.

Az Avr.-ben elirtak szerint a Legfébb Ugyészség belsé szabalyzatban rendezte a tervezési, ellendrzési,

adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok teljesitésével kapcsolatos belsé el6irasokat, feltételeket.

A Legtébb Ugyészség az Avr. eléirasainak megfelelve rendelkezett a belfoldi és kulfoldi kikildetések

elszamolasaval kapcsolatos belsé szabalyzattal, a reprezenticiés kiadasok felosztiasanak, azok
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teljesitésének és elszamolasanak szabalyzataval, a gépjarmivek igénybevételének és hasznalatanak rendjét

tartalmazé szabalyzattal, valamint a vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzataval.

A Legfébb Ugyészség a Kbt.* el6irdsai szerint rendelkezett Kozbeszerzési szabalyzat*-tal, valamint az
Avt.-ben foglaltak alapjan a beszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos eljarasrendet tartalmazé Beszerzési

szabalyzat*-tal.

A Legfébb Ugyészség rendelkezett a Szamv. tv. és az Ahsz. szerinti Szamviteli politika*-val, valamint a
szamviteli politika keretében elkészitend6 szabalyzatokkal, melyek hatalya a fejezeti kezelést el6iranyzatra
is kiterjedt.

A Szamviteli politikiban régzitették a Szamv. tv. és az Ahsz. elSirasainak megfelel6en, hogy mit tekintenek
a szamviteli elszamolds, értékelés szempontjabdl lényegesnek, jelentésnek, nem Iényegesnek, nem

jelentésnek, kivételes nagysaga vagy el6fordulast bevételnek, koltségnek, raforditasnak.

Az Bszkozok és forrasok leltirozasi és leltarkészitési szabdlyzata®™ tartalmazta a mennyiségi felvétellel
torténd leltarozas gyakorisagat, valamint a hasznalt, de a mérlegben értékkel nem szereplé immaterialis
javak, targyi eszkézok, készletek leltarozasanak modjat a Szamv. tv. és az Ahsz. eléirasainak megfelelGen.
Az Eszkéz6k és forrasok értékelési szabalyzata® az Ahsz. 50. § (2) bekezdés b) pontjaban eléirtak ellenére
nem szabalyozta koveteléstipusonként a kis Osszegli kovetelések év végi meghatarozasinak elveit,

dokumentalasanak szabalyait. A Pénzkezelési szabalyzat megfelelt a Szamv. tv. tartalmi el6irasainak.

A TLegfobb Ugyészség rendelkezett az Ahsz.-ben foglaltak szerint Szimlarenddel™, amelynek hatalya
kiterjedt a fejezeti kezelést elGiranyzatra is. A Szamlarend tartalmazta a Szamv. tv.-ben és az Ahsz.-ben
elsirt kotelez6 tartalmi elemeket. A Legfébb Ugyészség a Szamv. tv. szerinti bizonylati rendet 6nall6

Bizonylati szabilyzat™-ban hatirozta meg.

A vagyonkezelési feladatok végrehajtasanak modjat és felel6seit az Ugyrendben szabalyoztik. Az
Ugyrenden kivill a vagyonkezelés szabélyozasival Osszefiiggésben a Selejtezési szabélyzati . és a

Beruhazisi szabalyzat™ allt rendelkezésre.

A Legfobb Ugyészség fejezeti kezelést elSiranyzatok felhasznalasarol szol6 szabalyzata™ kizarolag a 2016.
évi koltségvetési kiadasi elSiranyzatokrdl rendelkezett, az Aht. 28. §-aban eléirtak ellenére a 2021-2022.
évi fejezeti kezelést elSiranyzat koltségvetési kiadasi elSiranyzatai felhasznalasanak szabalyait a legfébb
tgyész nem szabalyozta.

A Legfébb Ugyészség a fejezeti kezelésti elSiranyzata tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi,
adatszolgaltatisi és beszamolasi feladataira a 2021-2022. évekre vonatkozoan az Avr. 13. § (3) bekezdése
ellenére nem készitett szabalyzatot.

A Legfobb Ugyészség a fejezeti kezelésd eldiranyzat gazdalkodasi folyamatainak megfelels ellenérzési
nyomvonallal rendelkezett, azonban az ellenérzési nyomvonal nem felelt meg a Bkr. 6. §
(3) bekezdésének, mert nem tartalmazta a gazdalkodasi folyamatokkal kapcsolatos felelésségi és

informacios szinteket és kapcsolatokat, valamint az iranyitasi és ellendrzési folyamatokat.
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2. Az tigyészség koltségvetésének tervezési folyamata, eliranyzat-
gazdalkodasa

Osszegz6 megallapitas Az tugyészség koltségvetésének tervezési folyamata, az
eldiranyzat-moédositasok és -atcsoportositasok nyilvan-
tartasa, végrehajtasa tekintetében hianyossagokat tart fel az
ellendrzés.

A Legfébb Ugyészség koltségvetés tervezésével Osszefiiggd feladatait — az Avr.-ben elGirtakkal
dsszhangban — a Gazdalkodasi szabalyzat, az Ugyrend, valamint a Kéltségvetési Fejezeti Osztaly 1. szamu
ellen6rzési nyomvonala hatarozta meg az ellenérzott idészakban. A fejezeti kezelést el6iranyzat tervezési

feladatait a Legfobb Ugyészség az Avr. 13. § (3) bekezdése ellenére nem hatirozta meg.

A Legfébb Ugyészség az Avr.-ben foglaltaknak megfeleléen az ellen6rzott idészakot is magaba foglald
harom éves szakmai és koltségvetési tervét elkészitette. A szakmai és kozéptavu tervek tartalmaztak a

kozfeladatokban tervezett valtozasokat, a tervezett bevételi és kiadasi f66sszegeket.

A Legfobb Ugyészség 2021-2023. évben a tervezett bevételi és kiadasi elSiranyzatot a PM> altal — a
KAR*-ben — elére tervezett, szerkezeti valtozasokkal és a szintrehozasokkal modositott dsszegként
hatarozta meg. A szerkezeti valtozas a szocialis hozzajarulasi adé csokkentésébdl adédéd megtakaritas, a
szintrehozas a bérintézkedések bazisba épitésébdl, valamint a minimalbér és a garantalt bérminimum
emelésébdl eredd tébblet volt.

1. tdblizat

A LEGFOBB UGYESZSEG 2021-2023. EVI KOLTSEGVETESENEK PM ALTAL
TERVEZETT KIADASI ELOIRANYZATAI (M FT)

TERVEZETT ELOIRANYZAT

MEGNEVEZES
2021 2022 2023

El62z6 évi eredeti kiadasi elGiranyzat 49 526,3 56 974,6 62 649,6
Szerkezeti valtozas —  sgocidlis  hogzdjdruldsi  adi -612,3 - -1 096,8
csikkentésébdl adidd megtakaritas
Szintrehozas 3279,7 5 675,0 35,6

®  Dérintézkedések bazisba épitése 32594 5675,0 35,6

= wunimalbér és garantilt bérminimum emelés korrekcidja 20,3 - -
Tervezett kiadasi elGiranyzat 52 193,7 62 649,6 61 588,4

Forrds: 2021-2023. VIII. Ugyészség kiliségvetés fejezeti indokoldsa, ASZ sajdt szerkesztés

A 2021. évre vonatkoz6 PM altal tervezett kiadasi el6iranyzathoz az tigyészi illetményalap 12%-kal torténd
megemelése miatt a Legfébb Ugyészség 4780,9 M Ft tobblet igényt nyujtott be még a koltségvetési
torvény elfogadasa el6tt a PM-nek. A tébblet igény 4139,3 M Ft-tal névelte meg a személyi juttatasokat, a
kapcsol6dé munkaadokat terhel jarulékokat pedig 641,6 M Ft-tal. A Legf6bb Ugyészség javasolt kiadasi
el6iranyzata igy 2021. évre vonatkozoéan 56 974,6 M Ft-ra médosult. A 2022-re, illetve 2023-ra vonatkozé
koltségvetés tervezett kiadasi el6iranyzataihoz tobblet igény nem keriilt benyujtasra. A Legfébb Ugyészség
2021-re, 2022-re és 2023-ra évente 102 M Ft bevételi el6iranyzatra tett javaslatot.

A fejezeti kezelést elbiranyzat koltségvetési kiadasait 2021-2023. évekre vonatkozéan a Legfébb
Ugyészség — a PM 4ltal a KAR-ban elére tervezett — évente 30 M Ft-ban tervezte, bevételi el6iranyzatra

nem tett javaslatot. Az tgyészség 2021. évi haroméves szakmai és koltségvetési tervében rogzitette, hogy
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az Ugyészséggel szemben az igazsagszolgaltatas soran, a szakmai tévedések, hibak miatt keletkezett

/////

A VIIL Ugyészség fejezet 2021-2023. évekre tervezett bevételeit és kiadasait, valamint a 2021. évi
koltségvetési torvényben érvényesitett, az Ggyészi illetményalap 2021. januar 1-t6l torténé emeléséhez
kapcsolédo fejezeti koltségvetési tobblet igényt megalapozé részletes szamitasokat nem készitettek. A
Legfébb Ugyészség nem tett eleget az Aht. 4. § (2) bekezdés elbirasanak, a tervezés soran nem biztositotta
a tervezett bevételek kozgazdasagi megalapozottsagat, és azt, hogy csak annyi kiadas kertljon
megtervezésre, amennyi a kozfeladatok ellatasahoz indokoltan sziikséges.

A VIIIL. Ugyészség fejezet 2021-2023. 2. dbma

évekre  vonatkozé  kéltségvetési A VIIL. UGYESZSEG FEJEZET 2021-2023. EVI
ELFOGADOTT KOLTSEGVETESI KIADASI
ELOIRANYZATA (ADATOK MILLIO FT-BAN)

javaslatait — az Utv. el6irasaval

Osszhangban — a Kormany a koézponti B
0o 626796 616184

koltségvetésrol  szolé  torvényjavaslat 57 0046

részeként valtoztatas nélkil terjesztette
az Orszaggyilés elé. A VIIL Ugyészség
fejezet 2021-2023. évi  elfogadott
koltségvetési  kiadasi elbiranyzatat a
2. abra mutatja.

A 2022. évben a VIIL Ugyészség fejezet
kiadasi el6iranyzata 10%-kal névekedett Koltségvetési kiadsi elGirinyzat

a 2021. évihez képest, melynek oka az ,
2021 m2022 W2023

lgyészi illetményalap 11,6%-o0s

, . , . ;. Forras: 2021-2023. évi kiltségvetési torvények alapjan ASZ sajat szerkeszté:
emelke dCSC és ezaltal az ugye sz Segl orras: 20 023. évi koltségvetési torvények alapjan ASZ sajat szerkesztés

alkalmazottak személyi juttatasainak, valamint a kapcsolédé munkaadokat terheld jarulék és szocialis
hozzajarulasi adé névekedése (baziskorrekeid) volt. A 2023. évben a fejezet kiadasi elGiranyzata 1,7%-o0s
csokkenést mutatott az el6z6 évihez képest, amit a szocialis hozzajarulasi adé csokkentés bazisba épitése
(-1096,8 M Ft) eredményezett. A VIIL. Ugyészség fejezet 2021-2023. évi kiemelt eliranyzatok szerinti

koltségvetését a I11. szamu melléklet tartalmazza.

A kéltségvetés tervezési folyamatban a Legfébb Ugyészség — az Avr.-ben elirtak szerint — a PM éltal
megadott hataridére elkészitette a VIIL. Ugyészség fejezeti indokolasat, amely tartalmazta a szakmai,

mukdédtetési, alkalmazasi, feltételekben érvényesitendd valtozasokat a kézfeladat ellatasa kérében.

A Legfébb Ugyészség elkészitette a 2021. évi Kvtv.”, 2 2022. évi Kvtv.™ és 2 2023. évi Kvtv.” j6vihagyasat
kovetben, az azokban elfogadott elSiranyzatokkal egyezé 6sszegben a Legfébb Ugyészség és a fejezeti
kezelésd elSiranyzat 2021-2023. évi elemi koltségvetését az Aht. és az Avr. eléirdsai, valamint a
Gazdalkodési szabalyzat el6irsai szerint. A 2021-2023. évi elemi koltségvetésekrdl a Legfébb Ugyészség

60

az Avr. szerint hataridére adatot szolgaltatott a Kincstar™ altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltato

rendszerben.

A Legfébb Ugyészség 2021., 2022. és 2023. évi elemi koltségvetéseinek elkészitése a Gazdasagi
Foigazgatdsag koordinacidjaban, a részelSiranyzatokkal rendelkez6 szervezeti egységek bevonasaval
tortént. A 2021-2023. évi elemi koltségvetések tervezésével 6sszefiiggd feladatokrdl és hatarid6krol, a
tervezés soran alkalmazando6 szempontokrodl, a részletes formai és tartalmi kévetelményekrdl a gazdasagi

tigazgatd levélben tajékoztatta a részelbiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységeket.
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A részelbiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységek altal megkiildott koltségvetési tervjavaslatokat a
Gazdasagli Foéigazgatosag Osszesitette, felulvizsgalta és kialakitotta a végleges keretszamokat. A
részelbiranyzatokkal rendelkezs szervezeti egységek tervezési feladatai a szakmai feladatellatassal
Osszefliggb egyes személyl juttatasok, a miikodési feltételek biztositasaval kapcsolatos dologi kiadasok,
intézményi beruhazasok, mukodési, felhalmozasi és tamogatasértékd bevételek, valamint az atvett
pénzeszkozok tervezésére terjedt ki. A Legfébb Ugyészség a részelSiranyzatokkal rendelkezd szervezeti
egységek részére a koltségvetési elbiranyzatokat az igényelt eliranyzatokhoz viszonyitva 2021. évre
vonatkozoan 4,6%-kal, 2022. évre vonatkozdan 9,5%-kal, 2023. évre vonatkozdan 25,9%-kal alacsonyabb
Osszegben hatarozta meg,.

2. tiblazat

A RESZELOIRANYZATOK OSSZEGE ES AZ OSSZES ELOIRANYZATHOZ VISZONYITOTT
ARANYA (ADATOK M FT-BAN)

2021 2022 2023
ELOIRANYZAT . . .
OSSZEG ARANY OSSZEG ARANY OSSZEG ARANY
Személyi juttatisok 34.4 0,1% 35,9 0,1% 36,9 0,1%
Dologi kiadasok 3206,1 74.5% 3470,3 80,6% 4 078,0 94,8%
Beruhazisok 122.,5 4,5% 117.9 4.4% 115,3 4.3%
Osszesen 3 363,0 5,9% 3 624,1 5,8% 4 230,2 6,9%

Forrds: 2021-2023. évi részelGirdnyzatok keretszamai, 2021-2023. évi elemi kéltségvetések alapjan ASZ sajdt szerkesztés

A részelSiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységek jovahagyott koltségvetéseinek meghatarozo részét
— 2021-ben 93,8%-at, 2022-ben a 93%-at és 2023-ban 93,8%-4t — a K33 rovaton tervezett kdziizemi és
egyéb szolgaltatasi kiadasok (2021-ben 3154,7 M Ft, 2022-ben 3371,9 M Ft, 2023-ban 3969, 9 M Ft) tették
ki. A kozpontilag kezelt és a részelbiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységek kiemelt elSiranyzatait a

IV. szamu melléklet tartalmazza.

A részelbiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységek az altaluk tervezett személyi juttatasokat — tanik
koltségtéritését, tigyészségi szolgalati jogviszonyban allé nyugdijasoknak adhato juttatasokat, a személyi és
hivatali reprezentacié kiadasait, védéi dijakat, szakértéi dijakat — dologi el6iranyzatokat és felhalmozasi
kiadasokat részletesen alatimasztottak. A nem rendszeres személyi juttatasok — kozlekedési koltségtérités,
egyéb koltségtéritések, lakhatasi tamogatasok, szocialis tamogatasok, napidij, egyéb kils6é személyi
juttatasok — varhaté éves Gsszegét az érintett 1étszam megjel6lésével mutattak be.

A Legf6bb Ugyészség a kéltségvetési szervet és a fejezeti kezelést elGiranyzatot érinté eliranyzat-
modositasokrdl, atcsoportositasokrol részletez6 nyilvantartast vezetett az ellenérzott idészakban,
melyben kimutattak az elSiranyzat gazdalkodas keretében végrehajtott elSiranyzat-modositasokat és

el6iranyzat atcsoportositasokat.
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A Kormany a minimalbér, garantalt bérminimum emelése és a bérkompenzacié miatt a Legfébb
Ugyészség személyi juttatisok kiadasi elSiranyzatait 2021-ben 8,6 M Ft-tal, 2022-ben 33,3 M Ft-tal, a

munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi add elbiranyzatait 2021-ben 1,3 M Ft-tal,

2022-ben 4,3 M Ft-tal emelte meg,. 3. tiblizat
A legfobb iigyész mint a VIIL Ugyésaség IRANYITO SZERVI HATASKORU

ELOIRANYZAT MODOSITASOK (MILLIO FT)

fejezet iranyito szervének vezetdje, a kiadasi és
bevételi elGiranyzatokat 2021-ben 624,9 M Ft- MEGNEVEZES 2021 2022

tal, 2022-ben 116,1 M Ft-tal csokkentette El6iranyzat atadas

(3.’téblﬁzat). Orszagos Birésagi Hivatalnak Bl A2
Eléiranyzat atadas 230 58
Sajat hataskorben elSiranyzat-médositasra és - Orszagos Rend6r-fokapitanysagnak o ~
atcsoportositasra is  sor kerdlt. A sajat Tobbletbevétel igénybevétele 20,0 13,6
hataskord  el6iranyzat modositasok  kozil Bevétel rendezés -6,3 0,0
kiemelkedett az el6z6 évi  koltségvetési Fedezetbiztosits -11 0,0
maradvany  igénybevétele  2021.  évben Bevétel elmaradis 0,0 24
2998,8 M Ft, 2022. évben 4960,5 M Ft Osszesen -624,9 -116,1

. , , . Forrds: Legfobb Ugyészség eldirdnyzat nyilvantartasai alapjan ASZ sajat szerkesztés
Osszegben, melynek soran 2021. évben teljes

egészében a felhalmozasi kiadasok eléiranyzatait emelték meg, mig 2022. évben a felhalmozasi kiadasok

mellett a makodési, finanszirozasi kiadasok elbiranyzatait is névelték.

A 2021. évi 4585,7 M Ft elbiranyzat-modositas 8,0%-kal, a 2022. évi 5175,9 M Ft el6iranyzat-modositas

8,3%0-kal novelte az tigyészi szervek elbiranyzat gazdalkodasi lehetéségeit.

A fejezeti kezelést elSiranyzatnal az elbiranyzatok moédositasara mindkét ellenérzétt évben bevételi
oldalon a maradvany igénybevétele jogcimen, a kiadasi oldalon az egyéb mikodési céla kiadasok (ezen

beliil egyéb elvonasok és befizetések) esetében kertlt sor.

A Legfébb Ugyészség és a fejezeti kezelést elSiranyzat elSirinyzatainak részletezS nyilvantartast az
egységes rovatrend szerinti bontasban vezették, az eléiranyzatok valtozasat a valtozast kévetSen
feljegyezték a nyilvantartisba. Az Ahsz. 14. melléklete 1/2. b) pontjaban foglaltak ellenére a LegfGbb
Ugyészségnél a nyilvantartds nem tartalmazta az elSirdnyzat-modositasokat és -dtcsoportositasokat
elrendel6 dokumentum azonositasdhoz szitkséges adatokat, a fejezeti kezelést elSiranyzatnal az

el6iranyzatok modositasait elrendel6 dokumentum azonositasahoz sziikséges adatokat.

Az ellenSrzott idSszakban az elbiranyzat-atcsoportositasok végrehajtasa nem volt szabalyszer(, mivel a
Legfébb Ugyészséget érinté elbiranyzat-dtcsoportositasok végrehajtisanak elrendelésére, valamint az
intézkedés pénzigyi ellenjegyzésére 17 esetben az Avr. 44. § (2) bekezdésében foglaltak ellenére nem

kerult sor.

Az ellen6rzétt eldiranyzat-modositasokrol, illetve -atcsoportositasokrdl a Kinestar értesitése hataridében
tortént, megfelelve az Avr. elSirasainak. Az elGiranyzat valtozasok szamviteli informacios rendszerben
valé elszdmoldsa megfeleléségét biztositottak. A Legfébb Ugyészségnél és a fejezeti kezelésti
eldiranyzatnal az elbiranyzatok részletez$ nyilvantartasa adatainak és az éves koltségvetési beszamolok

el6iranyzat adatainak egyezésége biztositott volt.
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3. Az Gigyészség pénziigyi gazdalkodasa

Osszegz8 megallapitas A Legfébb Ugyészség pénziigyi gazdalkodasaban
hianyossagokat tart fel az ellen6rzés.

A kiadasi el6iranyzatok felhasznilasa soran a Legfébb Ugyészségnél a Pénzkezelési szabalyzat V.1.5.
pontjaban foglaltaknak megfeleléen a kotelezettségvallalisokat a Forras programban vették
nyilvantartasba a Gazdasagi Féigazgatosag Koltségvetési Fejezeti Osztalyan, illetve a részelSiranyzatokkal

rendelkezé szervezeti egységeken.

A rendszeres és nem rendszeres személyi juttatasok el6iranyzatainak felhasznalasa soran a kévetkezs

szabalytalansagok fordultak elé:
=  RendszerszintG hiba volt, hogy az Aht. 37.§ (1) bekezdése és az Avr. 55.§ (1) bekezdésében

foglaltak ellenére a kinevezés-modositasokra pénziigyi ellenjegyzés hianyaban kerilt sor, igy a
kotelezettségvallalisok nem feleltek meg az Aht. 37. § (1) bekezdésében foglaltaknak.

= Tiz ellendrzott esetben a kiadasi utalvanyokon nem szerepelt az utalvanyozas kelte az Avr. 59. §
(3) bekezdésének g) pontjaban foglaltak ellenére. Mivel az utalvanyozas id6pontja nem ismert,

nem allapithaté meg, hogy az utalvanyozasra a kifizetést megel6z6en kertilt sor.

A TLegfébb Ugyészségnél a foglalkoztatottak személyi juttatisai eldiranyzata felhasznalasinak szimviteli

elszamolasa nem volt szabalyszert.

* Rendszerszintd hiba volt, hogy a 2021. évi Kvtv. 61. § (5) bekezdése és a 2022. évi Kvtv. 62. §
(5) bekezdése szerint meghatarozott, foglalkoztatottnak havonta adhat6 bankszamla-hozzajarulast
az Ahsz. 15. mellékletében foglaltak ellenére a K1110 — egyéb koltségtéritések rovaton szamoltak
el a K1113 rovat helyett.

" A Legfébb Ugyészség 2022. évi személyligyi terv beszamoldja szerint az iigyészségi alkalmazottak
a megnovekedett rezsikoltségek kompenzalasara 2022. évben egységesen netté 140 ezer Ft
egyszeri rezsitamogatasban részestltek. A rezsitamogatast a K1112 rovaton szamoltak el szocialis
tamogatasként a K1113 rovat helyett. Az egyszeri rezsitimogatast minden tgyészségi alkalmazott
megkapta kérelem nélkdl és jovedelemtd] figgetlenil, igy a koltségtéritésrdl és juttatasrol szolo

szabétlyzat61 24. §—al értelmében nem mindstlt szocialis tiamogatasnak.

A kiils6 személyi juttatasok elbiranyzatainak felhasznalasa és elszamoldsa soran a kovetkezd

szabalytalansagok fordultak el6:

* A megbizasi dijak ellenérzése soran Ot esetben sajat foglalkoztatottal kotétt megbizasi
szerz6désnél a megbizo szervezeti egység a jarasi ugyészség volt, kotelezettségvallaloként a jarasi
vezetd ugyész jart el. A Gazdalkodasi szabalyzat 1. § (2) bekezdés b) pontja alapjan a jarasi
Ugyészségek részelbiranyzattal nem rendelkeztek, emiatt a kotelezettségvallalas nem felelt meg az
Aht. 36. § (7) bekezdése, az Avr. 52. § (2) bekezdés b) pontja és a Gazdalkodasi szabalyzat 6. §
(2) pontjaban foglaltaknak.

I Az Ugyészségi alkalmazottak részére szocidlis segély kérelemre nydjthatd, illetve a
legf6bb tigyész eseti szocidlis juttatasban részesitheti az tigyészségi alkalmazottat, ha
illetménye nem haladja meg jelentésen a minimalbér kétszeresét.
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Hirom megbizasi szerz6dés esetében a pénziigyi ellenjegyzésre az Avr. 55.§ (2) bekezdés
a) pontjat megsértve kerilt sor, mert a jogkért nem a gazdasagi f6igazgatd, vagy az altala irasban

kijelolt személy gyakorolta.

Négy esetben a tanuk részére készpénzben kifizetett koltségtéritéseket —alatimasztod
pénztarbizonylaton az Avr. 58.§ (1) bekezdésében foglaltak ellenére nem tértént meg az
érvényesités. EbbGl kvetkezben a Legfébb Ugyészség nem az Avr. 59. § (2) bekezdése szerint
jart el, mert készpénzes fizetési mod esetén nem érvényesitett pénztarbizonylat alapjan tértént

meg az utalvanyozas, majd azt kévetben a kifizetés.

A reprezenticiés kiadasok szamlainak teljesités igazoldsa sordn megsértették az Avr. 57.§
(1) bekezdésében foglalt el6irasokat, mert 21 esetben nem kertilt sor a teljesités igazolasara, illetve
megsértették az Avr. 57.§ (3) bekezdésében foglalt elirasokat, mert 10 esetben hidnyzott a

teljesités igazolas datuma.

A reprezentaciés kiaddsok érvényesitésére nem az Avr. 58.§ (3)-(4) bekezdéseiben foglalt
el6irasok szerint keriilt sor. Négy esetben az érvényesité nem rendelkezett kijeloléssel, illetve egy

esetben hianyzott az érvényesités datuma.

A reprezentaciés kiadasok utalvanyozasira nem az Avr. 59.§ (1) bekezdése szerint keriilt sor

hirom esetben, mert az alairé nem rendelkezett felhatalmazassal.

Az Avr. 51.§ (2) bekezdésében foglaltak ellenére a Legfébb Ugyészség allomanyéba tartozé
személlyel k6tott megbizasi szerz6désekben nem kototték ki, hogy a dij kizardlag abban az esetben
illeti meg a koltségvetési szerv allomanyaba tartozé személyt, ha a szerz6désben régzitett feladat

mellett a munkakorébe tartozé feladatainak is maradéktalanul eleget tett.

A megbizasi dijak tekintetében az Avr. 56. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére nem tortént meg

a kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vétele.

Az Ahsz. 15. szamt mellékletében foglaltak ellenére a sajat dolgozonak fizetett megbizasi dijakat
a K1113 rovat helyett a K122 rovaton tartottak nyilvan.

A nem sajit dolgozéval kétott szerzédések vonatkozasaban betartottak az Avr. 50. § (2) bekezdésében

foglaltakat, mert a szerz6dés targyat képezs szolgaltatasok egyedi, id6szakos, vagy idSben

rendszertelenil ellatando feladatok voltak.

A Legfébb Ugyészség a 14/2008. (VL. 27.) IRM rendelet®” alapjin a tantk részére megtéritette a

kihallgatason torténé megjelenés kapcsan felmerilt koltségeket. A Be.” szerint a tandk koltsége

buntgyi koltségnek mindsilt, amelynek megallapitasardl és viselésérdl az tgyészség a Be. szerint

hatarozatot hozott.

A dologi kiadasok elSiranyzatanak felhasznaldsa soran a kovetkezé szabalytalansagok keriltek

feltarasra:

Ot esetben az Aht. 37. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére frasbeli kotelezettségvallalas nélkiil

kertlt sor kiadas elszamolasara.

Négy esetben az Avr. 52. § (1) bekezdésében eléirtak ellenére keriilt sor a kotelezettségvallalasra,
mivel a kotelezettséget vallalé személy nem rendelkezett felhatalmazassal a gazdalkodasi
jogkorgyakorlas végzésére.

22 esetben az Avr. 56. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére nem megfeleléen tortént meg a

kotelezettségvallalasok Ahsz. 14. szama melléklete T1. pontja szerinti nyilvantartasba vétele.
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Az Aht. 36. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére nyolc esetben a kételezettségvallalds nem a
kiadas finanszirozasara szolgal6 szabad el6iranyzat terhére tortént, mivel a kételezettségvallalasok
nyilvantartasba vételi bizonylatain az eredeti, illetve a médositott eléiranyzat 6sszege 0 Ft volt, igy
a kotelezettségvallalas rogzitése utin a lekotetlen szabad elbiranyzat Osszege negativ értéket

mutatott.

Az Aht. 37. § (1) bekezdése és az Avr. 55. § (1) bekezdésében foglaltakat figyelmen kiviil hagyva
6t esetben nem tértént meg a pénziigyi ellenjegyzés, 12 esetben az Avr. 55. § (2) bekezdés a) pont
el6irasai ellenére a pénziigyi ellenjegyz6 nem rendelkezett kijelcléssel a gazdalkodasi jogkor
gyakorlasara, egy esetben a pénziigyi ellenjegyzének a jogkor gyakorlas idépontjaban nem volt
érvényes kijelolése, azt a joggyakorlast kovetden, visszamendleges hatallyal kapta meg, négy
esetben nem kerilt feltiintetésre a pénziigyi ellenjegyzés datuma, valamint egy esetben a pénziigyi

ellenjegyzésre a kotelezettségvallalast kovetden kertilt sor.

Az Avr. 57. § (4) bekezdéseiben foglaltak ellenére keriilt sor hirom esetben a teljesités igazolasara,

mivel a teljesités igazolé nem rendelkezett kijelléssel a gazdalkodasi jogkorgyakorlas végzésére.
Az Avr. 58.§ (4) bekezdéseiben foglaltak ellenére tizenkét esetben az érvényesité nem
rendelkezett kijel6léssel a gazdalkodasi jogkorgyakorlas végzésére.

Egyedi szabalytalansag volt, hogy az Avr. 60.§ (1) bekezdésében foglalt sszeférhetetlenségi
kovetelmény ellenére az érvényesité személye ugyanazon gazdasagi esemény tekintetében azonos
volt a teljesitést igazol6 személlyel.

Az Avr. 59. (1) bekezdésének el6irasa ellenére nyolc esetben az utalvanyozasi jogkor gyakorléja

nem rendelkezett kijel6léssel a gazdalkodasi jogkorgyakorlas végzésére.

A felhalmozasi kiadasok felhasznalasa, elszamolasa soran az alabbiak allapitotta meg az ASZ:

Az ellen6rzott  koltségvetési  évek  felhalmozasi  kiadasi  el6iranyzataira  vonatkozo
kotelezettségvallalasok az Aht. és az Avr. altalanos és specialis el6irasainak, az Utv. relevans
el6irasainak, valamint a koételezettségvallalashoz kapcesolddd belsé szabalyoknak megfelelGen

torténtek.

Két esetben a pénziigyi ellenjegyzésre az Avr. 55. § (2) bekezdés a) pont elbirasai megsértésével

kerilt sor, mivel a pénziigyi ellenjegyzést végzének nem volt kijelolése.

Az Avr. 57. § (1) bekezdés elSirasai ellenére két esetben nem tortént meg a teljesités igazolasa, az
Avr. 57.§ (4) bekezdésben foglaltak ellenére egy esetben a jogkort gyakorlé személy nem
rendelkezett felhatalmazassal a gazdalkodasi jogkorgyakorlas végzésére, tovabbi két esetben az
Avr. 57. § (3) bekezdés eléirasai ellenére nem volt utalas a teljesitésigazolas tényére. Az Avr. 60. §
(1) bekezdésében foglalt Osszeférhetetlenségi szabalyok ellenére egy esetben a teljesitést igazold

azonos volt az érvényesitést végzd személlyel.

Hét esetben az Avr. 58. § (4) bekezdése ellenére az érvényesitést végz6 személy nem rendelkezett
kijeloléssel a gazdalkodasi jogkorgyakorlasra.

Az utalvanyrendeletek kiallitasa, az utalvanyozas minden esetben megtortént, amelyet — négy eset
kivételével — az arra jogosultak az el6irdsoknak megfeleléen gyakoroltak. Az Avr. 59.§
(1) bekezdései elbirasai ellenére harom esetben a jogkérgyakorlé nem rendelkezett a gazdalkodast
jogkérgyakorlasra sz616 kijeléléssel, mig egy esetben az Avr. 59. § (1b)-(2) bekezdésben el6irtak

ellenére az utalvanyozas érvényesitett okmany hianyaban tortént.
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" A Legfébb Ugyészség a kozbeszerzési értékhatart el nem éré beszerzéseit a Beszerzési
szabalyzatban foglaltak alapjan bonyolitotta, a legel6nyosebb ajanlat kivalasztasi kritériumainak
megfelelé dontéseket hozott. A felhalmozasi kiadasi el6iranyzat terhére kotott szerzédések,
megbizasok, megrendelések, illetve ,,Beszerzést meginditéd lapok™ az altalanos adatokon tul — az
Avr. cl6irdsai szerint — tartalmaztik a szakmai, mszaki teljesités mennyiségi, minGségi
jellemz&inek meghatarozasat, a teljesités fizetés hataridejét és a pénziigyi ellenjegyzést a fedezet
rendelkezésre allasarol.

* A Szamv. tv., az Ahsz. és Szamviteli politika vonatkozé el6irdsai szerint a felhalmozasi kiadasok
kifizetése soran az elszamolt Osszege (részOsszege) megegyezett az elszamolast megalapozé
szamviteli bizonylatban, a kotelezettségvallalas dokumentumaban és a kiallitott szamlaban
szereplé Osszeggel, a gazdasagi esemény szamviteli (konyvviteli) nyilvantartasba vétele
szabalyszerd volt.

A bevételek teljesiilése, azok elszamolasa szabalyszer( volt.

A bevételi el6iranyzatokat, a koveteléseket, ezek teljesitését a Legfébb Ugyészség az Ahsz.-ben
meghatarozott egységes rovatrend szerint tartotta nyilvan. A bevételek teljesiilése, azok elszamolasa,
konyvviteli nyilvantartasba vétele szabalyszerd volt, mivel a Szamv. tv. el6irasaira figyelemmel
rendelkezésre alltak a bevételek elszamolasat alitimasztd, a Szamv. tv. és az Aht. elSirdsai szerint
szabalyszerden kiallitott szamviteli bizonylatok. A kontrolltevékenység végrehajtasa, azaz a gazdalkodasi
jogkorgyakorlasok kézil az ellendrzott utalvanyozas és teliesités igazolas az Aht. és az Avr. el6irsaira

figyelemmel szabalyszert volt.

A VIII. Ugyészség fejezet sajat kezelésti eliranyzataként szamoltik el a birésagok altal az
lgyészséget elmarasztald itéletekben megallapitott, az Ugyészség jogkorében felmerilt kartéritési
kiadasokat és az el6z6 koltségvetési idGszak maradvanyOsszegeinek befizetéseit. Az tigyészség fejezeti
kezelést elSiranyzata a 2021. évi Kvtv. és a 2022. évi Kvtv. 4. melléklete szerint feltlrdl nyitott elbiranyzat,
tullépéséhez a kormany jovahagyasa szikséges.

A fejezeti kezelési el6iranyzaton mindkét ellenérzott évben 30,0 M Ft mikodési céla kiadas volt, amelynek
forrasa kozponti, iranyitészervi tamogatas volt. A pénzbeli karpotlas, kartérités, egyéb elvonas elszamolt
Osszege 2021. évben 0,9 M Ft, mig 2022. évben 3,3 M Ft volt.

A gazdalkodasi jogkorgyakorlas a kiadasok és a bevételek vonatkozasaban is szabalyszerd volt a fejezeti
kezelést elbiranyzatnal, a bels6 szabalyozas elbirasa szerint megtortént a pénzbeli karpotlas, kartérités
egyéb elvonas nyilvantartasba vétele az adott kiadas finanszirozasara szolgalé szabad el6iranyzat terhére.

Az érvényesités és az utalvanyozas jogkorgyakorloi az Aht. és az Avr. eléirasai szerint jartak el, mind a
kiadasok, mind a befolyt bevételek esetében.

A Szamv. tv. és a belsé szabalyozasok el6irasai szerint a pénzbeli karpotlas, kartérités, egyéb elvonas
elszamolt 6sszege (részOsszege) megegyezett az elszamolast megalapozo szamviteli bizonylatban (birdsagi
hatarozatban) szereplé Osszeggel, a jogosultak szamara és hataridében torténtek a kifizetések. A kiadasok

konyvviteli nyilvantartasba vétele szabalyszerten kiallitott bizonylat alapjan tortént.
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4. Az iigyészség vagyongazdalkodasa

Osszegz8 megallapitas A Legf6bb Ugyészség vagyongazdalkodasaban
hianyossagokat tart fel az ellenérzés.

A Legfébb Ugyészség nemzeti vagyonba tartozo befektetett eszkézeinek értéke 2021-ben és 2022-ben a
mérlegf6osszeg 79,7%, illetve 90,4%-at tette ki, a f6bb adatokat a 4. tablazat mutatja:
4. tablizat

A LEGFOBB UGYESZSEG BEFEKTETETT ESZKOZEINEK ALAKULASA
(2021., 2022. DECEMBER 31-EN) (ADATOK M FT-BAN)

2021 2022
MEGNEVEZES .
MEGOSZLAS ERTEK MEGOSZLAS
1. Vagyoni értékl jogok 4772 2,1% 479,1 2,1%
2 Ingatlanok és kapcsol6dé vagyoni értékd jogok 19 726,9 87,9% 19 5471 85,4%
3. Gépek, berendezések, felszerelések, jarmtvek 1 905,7 8,5% 14322 6,3%
4 Beruhazasok, felgjitisok 3289 1,5% 14148 6,2%

Nemzeti vagyonba tartozé befektetett

- 22 438,7 100,0% 22 873,2 100,0%
eszkozok

Forrds: 2021, 2022. évi koltségvetési beszamolok alapjan ASZ sajat szerkesztés

A Legf6bb Ugyészség a 2021. és a 2022. évi éves koltségvetési beszamold 15/A Grlapjan mutatta ki az
immaterialis javak és a targyi eszk6zok allomanynévekedéseinek, valamint allomanycsokkenésének
alakuldsat. A beszamol6 15/A dGtlapjan az Alapitaskori atvétel, vagyonkezelésbe vétel miatti atvétel,
vagyonkezel6i jog visszavétele, valamint a Vagyonkezelésbe adas miatti atadds, vagyonkezel6i jog
visszaadasa soron kimutatott értékek az Ahsz. 8. mellékletében és a Kincstér 4ltal az elemi kéltségvetés és
éves koltségvetési beszamold trlapokhoz készitett kitoltési utmutatoban foglaltak ellenére a szervezeti

egységek kozotti mozgasokat is tartalmaztak.

Az 5. tabldzat mutatja a koltségvetési beszamol6 15/ A Grlap vagyonnévekedésre és vagyoncsokkenésre

vonatkozé adatainak, valamint a belsé eszkézmozgasok nélkili adatok 6sszehasonlitasat.
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5. tablazat

A BEFEKTETETT ESZKOZOK ALLOMANYNOVEKEDESI ES -CSOKKENESI ADATAI A BESZAMOLO
SZERINTI ES A BELSO ESZKOZMOZGASOK NELKULI ADATOK OSSZEHASONLITASAVAL (2021-2022)
(ADATOK M FT-BAN)

2021 2022

MEGNEVEZES BESZAMOLO BELSO BELSO MOZGAS BESZAMOLO BELSO BELSO MOZGAS
15/A URLAP MOZGAS NELKUL 15/A URLAP MOZGAS NELKUL

Immateridlis javak
beszerzése, nem 18472 0 1847,2 2 115,0 0 2115,0
aktivalt beruhazasok

Nem aktivalt

feldjitasok 2.3 0 2,3 31,2 0 31,2
Beruhizisokbol,

felujitasokbol aktivalt 13392 0 1339,2 525,9 0 525,9
érték

Alapitaskori atvétel,

vagyonkezelésbe vétel

miatti Atvétel, 17344 1603,0 131,4 1006,8 8426 164,2
vagyonkezeldi jog

visszavétele

Eeyéb novekedés 6,7 0 6,7 20,8 0 20,8
Brutt6 értélc 4929,8 1603,0 3326,8 3699,7 842,6 2 857,1
novekedés

Ertékesités 1243 0 124,3 63,2 0 63,2
Hiday, selejtezés, 183,5 0 183,5 988,3 0 988,8
megsemmisiilés

Vagyonkezelésbe adas

e 17579 1603,0 154,9 12411 842,6 398,5
vagyonkezeldi jog

visszaadasa

Egyéb csokkenés 13458 0 1345,8 546,7 0 546,7
Brutt6 értél 34115 1603,0 1808,5 2839,8 842,6 1997,2
csOkkenése

Forrds: Legfébb Ugyészség 2021. és 2022. évi éves kéltségvetési beszamolo 15/A dirlap alapjan ASZ sajdt szerkesztés

A belsé eszkézmozgasok értékének kiszlrésével a bruttd érték novekedése 2021-ben és 2022-ben a
beszamolod szerinti érték kozel kétharmadara csokkent. A bruttd érték csokkenésének valos Gsszege 2021-
ben majdnem a fele, 2022-ben kozel kétharmada a 15/ A Grlapon kimutatott 6sszegnek.

A Legfébb Ugyészségnél 2021. évben 36 db szoftver, illetve szoftver licence beszerzése valosult meg
166,3 M Ft értékben, valamint 1680,9 M Ft értékben 6518 db eszkozberuhizas tortént. A beruhdzasok
28%-a meglévé eszkozre, mig 72%-a 0j eszkoz vasarlasara vonatkozott. 2022-ben 135,9 M Ft értékben
szereztek be immaterialis javakat, tovabba 5164 db eszkozberuhazas valosult meg 1979,1 M Ft értékben,
melyek 3%-a meglévé eszkozre, 97%-a 4j beszerzésre vonatkozott.

A 2021. évben két budapesti, 2022. évben két vidéki ingatlanon végeztek feldjitast 2,3 M Ft és 31,2 M Ft

értékben.

A Legfébb Ugyészség 2021. évben 8 db, 6sszesen 113,8 M Ft bruttd értékd ingatlant, 10 db gépet,
berendezést, felszerelést 9,7 M Ft, valamint egy telek beruhazast 7,9 M Ft bruttd értékben vett
vagyonkezelésbe. 2022-ben 5 db ingatlan vagyonkezelésbe vétele tortént meg 164,2 M Ft brutté értékben.

Az ugyészi szervezet centralizacidja kévetkeztében a korabbi megyei és varosi tigyészségek 6nallo

vagyonkezelési szerz6dései megszintek, 2006. majus 24-én a Kincstari Vagyoni Igazgatdsag és a Legfébb
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Ugyészség kozott megkotott vagyonkezelési szerz6dés szerint a kincstari vagyon tekintetében a Legf6bb
Ugyészség valt vagyonkezel6vé a Magyar Allam tulajdonosi joggyakorlasa mellett. A vagyonkezelési
szerz6dés tobbszori médositasara jellemzben ingatlanok vagyonkezelSi joganak megszerzése miatt kerilt
sor. Az Ugyészség altal megkildott szerz6dés-moédositasok 1/2. pontjaiban foglaltak szerint a
vagyonkezel6 vagyonkezel6i jogainak és kotelezettségeinek Nvtv. szerinti Gjraszabalyozasat a 2013. aprilis

17. napjan 1étrejott, SZT-39661. szamu vagyonkezelési szerz6dés-modositas tartalmazta.

A Legfébb Ugyészségnél a 2021. és 2022. években az ellendrzétt, vagyonndvekedéshez kapesolddd
dontéseket szabalyszerien hajtottak végre, a gazdasagi események lebonyolitasa, elszamolasa és
nyilvantartasa az Ahsz., a Szamv. tv. szerint megfelel§ volt. A vagyonkezel6i jog atvétele minden esetben
az MNV Zrt."-vel kotott vagyonkezelési szerz6dés modositisaval tortént. A vagyonkezeldi jog az Nvtv.

és a Vtvr. el6irasait figyelembe véve, szabalyszertien jott 1étre.

Az ugyészség mindkét évben elvégezte a feleslegessé vagy hasznalhatatlannd valt vagyontargyak
felmérését. A felmérés eredményeként az eszk6zok selejtezésére, valamint a még hasznalhato, de elavult

eszkozok esetében értékesitésre kertlt sor.

Az tgyészségnél 2021. évben 167 db gép, berendezés, felszerelés és 20 db jarma értékesitése valosult meg
20,3 M Ft, illetve 104,0 M Ft brutté nyilvantartasi értékben. 2022. évben 1 db jarmavet és 282 db gépet,
berendezést, felszerelést értékesitettek, melyek bruttd nyilvantartasi értéke 8,4 M Ft, és 54,8 M Ft volt. Az

értékesitett eszk6zok mindegyike nullara leirt, hasznalhatatlan, vagy feleslegessé valt eszkoz volt.

Selejtezésre jellemz6en azon feleslegessé valt, vagy hasznalhatatlan eszk6zok esetében kertlt sor, amelyek
tovabbi értékesitésre, hasznositasra nem voltak alkalmasak. 2021. évben 285 db vagyoni értékd jog,
1783 db gép, berendezés selejtezése tortént meg 10,7 M Ft és 172,8 M Ft brutt6 nyilvantartasi értéken.
Karesemény cimén 1 db eszkoz kivezetésére keriilt sor 9 700 Ft értékben. 2022. évben 146 db, 6sszesen
641,1 M Ft értékt vagyoni értékd jogot, 2472 db, Osszesen 347,3 M Ft brutté értékd gépet, berendezést,

felszerelést selejteztek. Karesemény cimén 7 db 0,4 M Ft brutt6 Osszértéki eszkoz kivezetésére keriilt sor.

Az egyéb csokkenések kozott a vagyonkezeldi jog visszaadasa cimen kimutatott Osszeg 2021. évben 3 db
kisk6rosi ingatlan, 2022. évben két gy6ri és egy vasarosnaményi ingatlan értékébdl allt Gssze.

A Selejtezési szabalyzati,-ban részletesen meghataroztak a feleslegessé valt, vagy rendeltetésszerd
hasznalatra alkalmatlan, elhasznalédott eszk6zok selejtezésének, hasznositasanak, értékesitésének

folyamatat.

A 2021. és 2022. években a vagyoncsdkkenések lebonyolitasa, elszamolasa, nyilvantartasa a feltart egyedi
hianyossagok mellett a Vtv., Vtvr. és Ahsz., Szamv. tv. szerint szabalyszer( volt. Az értékesitések soran a
versenyeztetés mellézése az Nvtv. szerint szabalyszer volt. Az elidegenités minden esetben atlathato
szervezet, vagy természetes személyek részére tortént. A szamviteli nyilvantartasbol torténd kivezetések
bizonylatai megfeleltek a Szamv. tv.-ben elbirt altalanos alaki és tartalmi kévetelményeknek. Az
értékesitésekre vonatkozé szerzédéseket minden esetben az arra jogosult kiadmanyozta. A selejtezések
soran kijel6lték a selejtezési bizottsag tagjait, a selejtezési javaslatot a bizottsag elkészitette, melyet az arra
jogosult vezet6 hagyott jova. A selejtezést alatimaszto, és a selejtezés szamviteli elszamolasat igazold

dokumentumokat elkészitették.

A Legfébb Ugyészség a 2021. junius 4. elStti értékesitéseket a Vitv. 33.§ (2) bekezdése ellenére a
tulajdonosi joggyakorloval kotott megbizasi szerz6dés hianyaban végezte, mivel a megbizasi szerz6dés
2021. janius 4-tél volt hatalyban.
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A Legfébb Ugyészség a vagyonkezelésében 1évé Balatonlellei Tovabbképzési Kézpont, vendégszobak,
nagytermek, tovabba személygépjarmivek, tehergépjarmivek és fénymasolok magancélu hasznalatat,
nem haszonszerzés céljabol biztositotta, melyek hasznalataért téritési dijat allapitott meg. A Legf6bb
Ugyészség ezen kiviil italautomatak és biifé tizemeltetésére, valamint lakas céljara bérbe adds dtjan is

hasznositotta az ingatlanvagyonat.

A Legfébb Ugyészség — az Onkoltségszamitasi szabalyzat;, el6irdsaival 6sszhangban — mindkét
ellenérzott évben elkészitette az egyes szolgaltatasok kalkulacids sémak szerinti 6nkoltségszamitasat. A
koltségkalkuldciokban a dologi kiaddsokra megfizetett 4fa*-t is figyelembe vették. Az 6nkoltségszamitasok
elvégzése utan alegf6bb tgyész a Gazd.: 171/9/2021, és a Gazd.: 387/2/2022. szamu elGterjesztés alapjan
a 2021. és 2022. évekre jovahagyta a Balatonlellei Tovabbképzési Kézpont, a vendégszobak, a nagytermek,
a személygépjarmivek és tehergépjarmiivek igénybevételének, valamint a fénymasolok magancélu
hasznalatanak téritési dijait.

Az italautomatak és a bufé bérleti dijat az érintett fétigyészségek sajat hataskorben, a bérbevevovel kotott
szerz6désben allapitottak meg, melyekhez az Onkoltségszamitisi szabélyzat szerinti elSkalkuldciot
készitettek.

A Budapest, Szugl6 u. 14. szam alatti irodahazban tzemel$ bifé bérbe adasara 2017. julius 20-an kelt
szerz6désben45 000 Ft/ho bétleti dijat hatiroztak meg. A koronavirus jarvany miatti forgalomesokkenés
hatasara a bifé tzemeltetésének ellehetetlentlését elkerilendd, a bérlé kezdeményezésére tortént
szerz6désmodositas értelmében a bérleti dijat 2020. oktdber 1-tél a felére csékkentették, mely dijat a bérls
a bérbeadod eltéré rendelkezéséig volt koteles fizetni. A szerz6dés és a bérleti dij felilvizsgalatara az
ellen6rzott idészakban annak ellenére nem kertlt sor, hogy a 2021. évi és a 2022. évi 6nkoltség is magasabb
volt a csokkentett és beszedett bérleti dijnal, a jarvanyhelyzet megszinését kovetéen 157.500 Ft
bevételkiesést jelentett 2022. évre.

A Legfébb Ugyészség az 6nkoltségi ar alatt nyujtott szolgaltatdsok tekintetében nem felelt meg a
koltségtéritésrdl és juttatasrdl szolo szabalyzat 35. § (3) bekezdés ba) pontjanak, mert az tdilSket és a
vendégszobakat nem az 6nkoltséggel azonos téritési dij ellenében hasznositottak. Nem tartottdk be
tovabba az Onkéltségszamitasi szabalyzat; 10. pontjiban, valamint az Onkéltségszamitasi szabalyzat, 11.

pontjaban foglaltakat, mivel nem a teljes 6nkoltség Osszege alapjan keriltek a téritési dijak megallapitasra.

A vagyonelemek hasznositasa nem volt versenyeztetéshez kotott az Nvtv. 11.§ (16) bekezdésben
foglaltak szerint. A bérleti szerzédések idStartamat — az Nvtv. elbirasainak megfelelve — jellemzéen
hatarozatlan idére, egy esetben két évre allapitottdk meg. A bérleti szerzédésekben meghataroztak a

bérbevevét megilletd jogokat és terhel6 kotelezettségeket.

A bérlett szerzédések az Nvtv. 11.§ (11) bekezdésében foglaltak ellenére nem tartalmaztak, hogy a
hasznositasban — a hasznositoval kozvetlen vagy kozvetett moédon jogviszonyban allé harmadik félként —

kizardlag természetes személyek vagy atlathato szervezetek vesznek részt.

A bérbeadashoz kapcsoléddéan minden esetben elkészitették az Onkoltségszamitasi kalkulaciot. A
kalkulaciokban azonban nem vették figyelembe az italautomatak tényleges viz és aramfogyasztasat, mivel
kozvetlen koltségként az elhelyezésiil szolgal6 épiilet 1 m*ére juté 6nkoltségét vették figyelembe. Igy
el6fordult, hogy a teljes évi vizdijbdl 76 Ft-ot, éves aramdijra 3036 Ft-ot vettek figyelembe az 6nkoltség

szamitasanal, figyelmen kivil hagyva az italautomatak névleges és varhat6 fogyasztasat.

A vagyonelemek év végi értékeléseinck szabélyait az Ertékelési szabalyzatban hatiroztik meg. A

vagyonelemek bekeriilési értékének meghatirozasanal betartottik az Ahsz. és a Szamv. tv. eldirasait,
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valamint az Ertékelési szabalyzatban elbirtakat. Az eszk6zok értékesokkenésének elszamolasa

szabalyszerd volt.

A Legfébb Ugyészség a rendelkezésére 4ll6 ingatlanok 63%-at kizardlagosan hasznalta, melyek déntd
tobbsége vagyonkezelt ingatlan volt. A bérelt ingatlanok kore igen valtozatos volt, irodak, irattar és
gépkocsi tarolas céljara is béreltek ingatlant. A nem kizarélagosan hasznalt ingatlanok jellemz6en ingyenes

hasznalatban voltak.

A Legfébb Ugyészség a feladatellatashoz hasznalt allami vagyon védelme érdekében megtette a sziikséges
intézkedéseket Nvtv. szerint, a hasznalataban 1év6 ingatlanok 84%-anak 6rzését biztositotta. Az Orzés-

védelem nélkuli ingatlanok nagyobb része bérelt ingatlan, garazs, szolgalati lakas volt.

A Legfébb Ugyészségnél 2023, évben elkezd6dott folyamat eredményeként felmérésre és feliilvizsgalatra
keriilnek a hatalyos 6rzés-védési szerzédések, ) Orzés-védelmi koncepcid készil az éptletek 6rzési

tevékenységének racionalizalasara a koltséghatékonysag figyelembevételével.

A 2006. augusztus 23-4n kelt vagyonkezelési szerz6dés 10.12. pontja szerint a Legfébb Ugyészség mint
vagyonkezeld viallalta, hogy az 1/1 hinyadban kezelt ingatlanvagyonra teljes kord biztositasi szerzédést
kot koltségvetési forrasainak flggvényében, oly médon, hogy karesemény esetén a biztositas a
vagyonkezel6 altal vallalt onrész figyelembevételével fedezze az adott vagyontargy vagyonkezel6
megitélése szerinti GjraelSallitasi értékét. Ez vonatkozott azokra az esetekre is, ahol tobb vagyonkezel6
muikodteti a kezelt vagyont, ekkor a tébbi vagyonkezelGvel egyeztetve a kezelt hanyad aranyaban
szitkséges biztositasi szerz6dést kotni, és a terheket aranyosan viselni a koltségvetésiik biztositotta
kereteken beldl.

A Legfébb Ugyészség a vagyonkezelt ingatlanokra vonatkozé vagyonbiztositissal — a Koméarom-
Esztergom Megyei Fougyészség épiletére vonatkozé thz és elemi kar biztositast kivéve — nem

rendelkezett.

A vagyonbiztositasok hianya kockazatot jelentett az Nvtv. 7.§ (2) bekezdésben elirtak, tovabba a
vagyonkezelési szerz6dés 1. pontjaban deklaralt cél, igy a vagyon allaganak és értékének megdrzése

teljesitése szempontjabol.

5. Az tigyészség beszamolasi kételezettségének teljesitése

Osszegz6 megallapitas Az ugyészség a beszamolasi kotelezettségét megfelel6en
teljesitette.

A legfébb tgyész 2021. évi tevékenységérdl szolo, Alaptorvény szerinti beszamolé benyujtasa 2022.
oktober 12. napjan tortént. Az Igazsagiigyi Bizottsag 2022. november 15. napjan vitatta meg a beszamolot,
annak elfogaddsarol hatirozati javaslatot nyujtott be. Az Orszaggytlés plendris tlése a 11/2023. (IV. 12.)

OGY hatarozataval fogadta el az tigyészség 2021. évi tevékenységérél szol6 beszamolot.

A legf6bb iigyész ltal kiadott szempontoknak megfelel6en elkészitett 2021. évi beszamol6 az Utv.-ben
meghatarozott feladatok végrehajtasaval kapcsolatosan részletesen ismertette a biintet§jogi lgyészségi
tevékenységet, a kozjogi tigyészi tevékenységet, a legfGbb tigyész tevékenységét, az tigyészség nemzetkdzi
tevékenységét, valamint az Ugyészség szervezetét, személyiigyi helyzetét, kommunikaciés tevékenységét,
informatikai és statisztikai tevékenységét, a mikodés gazdasagi feltételeit, tovabba a beszamolo kitért az

alkalmazottak tudomanyos tevékenységére és az Orszagos Kriminologiai Intézetre is.
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A Legfébb Ugyészség az Ahsz.-ben foglaltak alapjan elkészitette a kéltségvetési szerv 2021, és 2022. évi
éves koltségvetési beszamoloit, amit a legf6bb tgyész és a gazdasagi féigazgatd a hely és a kelet
feltuntetésével irt ala. A 2021. évi és a 2022. évi beszamol6 kincstari rendszerbe valo feltltése megtortént

az Ahsz. elGirasai szerint.

A Legfébb Ugyészség a targyi eszkdzokrSl a szamviteli alapelveknek megfelelé folyamatos mennyiségi
nyilvantartast vezetett, igy a Leltarozasi szabalyzatban a mennyiségi felvétellel végzett leltarozast a Szamv.

tv. 69. § (3) bekezdésében eléirtaknak megfeleléen haromévenkénti gyakorisaggal irta el6.

A Leltarozasi utasitas az tigyészség altal hasznalt, de nem az Ugyészség tulajdonat képezé eszkozok

elkiilonitett leltarozasat és azok tulajdonosaval val6 egyeztetését mindkét ellenérzott évben elrendelte.

2021. évben a targyi eszk6zOk leltarozasat egyeztetés modszerével, a f6konyvi kivonat és a Forras rendszer
eszk6z moduljaban vezetett analitikus nyilvantartas egyeztetésével hajtottak végre. A targyi eszk6zok 2022.
évben esedékes mennyiségi felvétellel torténd leltarozasat szabalyszerGen elvégezték. A Leltarozasi
szabalyzatban a készletekre mennyiségi felvétel modszerével végzett leltarozast éves gyakorisaggal irtak
el6, melyet 2021. és 2022. évben elvégeztek. A hazipénztari pénzkészletet a belsé szabalyzatban
el6irtaknak megfeleléen minden évben tényleges szambavétellel leltaroztak. Minden egyéb eszkozt és
forrast, ideértve a sajat t6ke elemeit is, a leltarozasi szabdlyzatnak megfeleléen évente egyeztetéssel

leltaroztak.

A mérlegtételeket alatamasztd leltarozasi bizonylatokat elkészitették, a beszamold, az analitikus
nyilvantartasok és a fékonyvi kivonat kozott az egyezéség fennallt. Az afa elszamolasok egyenlege a
t6konyv és az adoéfolydszamla koézott mindkét évben a kerekitési kulonbozetekkel tért el, melyeket

megindokoltak és jegyz6konyvben rogzitettek.

A 2021. és a 2022. évi sajat téke egyeztetésérdl késziilt leltirozasi bizonylatok a leltarozasi szabalyzat IV /3.
pontjaban rogzitett eléirasok ellenére nem tartalmaztak a szervezeti egység megnevezését, a ,leltar”

megjelolést, a leltarozas napjat, fordulonapjat, a leltarozasért felel6s személyek alairasat.

A zardjegyzékonyvekben rogzitették, hogy valamennyi eszkoz és forras értékelése a Szamviteli politikaban
rogzitett szabalyok szerint tortént, a mérlegben kimutatott eszkozok és forrasok értéke leltarral

alatamasztott volt.

A fejezeti kezelésli elGiranyzat éves koltségvetési beszamoldjat szabalyszerGen, leltarral
alitimasztottan készitették el. A Legfébb Ugyészség a 2021. és a 2022. évekre vonatkozdan a fejezeti
kezelést elGiranyzatrél az Ahsz. elirasainak megfeleléen cimenként és alcimenként is elkészitette a
beszamolét, és az azokat alatamaszté fékonyvi kivonatokkal egyiitt a Kincstar altal muakoédtetett

elektronikus adatszolgaltat6 rendszerbe marcius 20-aig feltoltotte.

A fejezeti kezelési eliranyzat 2021. és 2022. évi beszamoldjaban 1évé mérleget az Ahsz. eléirasai szerint
leltarral alatamasztottak. A leltarozast a sajat t6ke elemeire és a Kincstarban vezetett forintszamla
egyenlegére az egyeztetés modszerével elvégezték, mas leltarozando tétel nem volt.

A kozponti koltségvetés zarszamadasahoz az adatszolgaltatast szabalyszertien elkészitették. A
gazdasagi f6igazgatdé meghatarozta a szervezeti egységek szamara a 2021. évi és 2022. évi éves koltségvetési
beszamolok és a zarszamadashoz kapcsolodé adatszolgaltatas elkészitéséhez sziikséges konyvviteli zarlati
munkak el6készitésével kapcsolatos feladatokat és hataridéket.

A legf6bb tigyész a zarszamadashoz kapcsolédd adatszolgaltatas keretében a 2021. évi zarszamadas

szoveges részét (fejezeti indokolas) elkészitette és az egyeztetett fejezeti indokolasokat szeptember 5-én
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kelt levelében az allamhaztartasért felelSs miniszter részére PM ZT®-ben meghatirozott hatiridében

megkiildte. A 2022. évi fejezeti indokolas elkészitése az ellenérzés idészakaban volt folyamatban.

A 2021. évi zarszamadashoz kapcsolédd szoveges indokolas a PM ZT-ben elbirtaknak — kisebb
hianyossagok mellett — tartalmilag megfelelt. A Legfébb Ugyészség bemutatta azokat a PM ZT-ben el6irt
tételeket, melyek a kozfeladatellatas megitéléséhez lényegesek. A szoveges indokolas a PM ZT
(B/1/a) pontjiban foglaltak ellenére nem tartalmazta, hogy a fejezetnek az Utv.-ben meghatirozott
feladatait, ktildetését milyen konkrét célok elérésén keresztil sikertlt megvaldsitania. A bincselekmények,
feljelentések, nyomozasok szamat az indokolas tartalmazta. A szakmai munkat jellemzé adatok koziil a
vaderedményesség és a nyomozo hatdsagok hatarozatai és gyanusitasai elleni panaszok szama, szamszaki
mutatokkal bemutatasra kertltek. Az alkalmazott mutatészamok a feladatellitds mennyiségi

teljesitményeit irtak le.

7. tiblizat Az Avr. rendelkezéseinek megfeleléen a
LEGFOBB UGYESZSEG MARADVANYA (ADATOKM FT)  Legfébb Ugyészség 2021. és 2022. évi éves

MEGNEVEZES 2021 2022 koltségvetési beszamoldi részét képezte a
Osszes maradvany 4960,5 11535 maradvanykimutatas, melyek felépitése
kotelezettségvallalassal terhelt 4960.5 {150c megfelelt az Ahsz.-ben meghatarozottaknak.
maradvany ’ ’ A maradvanykimutatasok adattartalmat a
ebbdl: t6konyvi kivonat alatiamasztotta.
Mege/f”/‘fg@”f 2021. decemberi 21434 0,0 A 2021. év végén jelentSs Osszegl, kozel
hetmény 5 milliard Ft-os maradvany keletkezett, 2022-
Munkdltatii kileson 72 51 ben ez kozel 1,2 milliard Ft volt. A 2021. évi
Feldjitdsok 40,3 0,0 kimagasl6 ~ maradvanyértéket a  2021.

Beruhazdsok 27689 11394 december havi bérkifizetés megelSlegezése
Forras:2021., 2022. évi koltségvetési beszamolok alapjan, ASZ sajat szerkesztés okozta. I\/[mdkét CHCH(SI'Z(BTI éVan rnlmméhs
(2021-ben 1006 Ft, 2022-ben 961,6 ezer Ft) volt a koltségvetési beszamoldk szerinti szabad maradvany
dsszege. A Legfébb Ugyészség mindkét ellenérzott évi szabad maradvéany befizetésérél gondoskodott.
A pénzugyminiszter 2022. jalius 19-kelt levelében artdl 8. rdblizar

2022. EVI BEFIZETESEK OSSZEGE
(ADATOK M FT)

fejezeteket érints allamhaztartasi stabilizacios
. EGNEVEZES SSZEG
intézkedésekrdl szolo 1325/2022. (VIL 11.) Korm.

szocialis hozzajarulasi adé

tajékoztatta a legf6bb Ugyészt, hogy a koltségvetési

hatarozat 3. pontja szerint a Kormany felkéri azon

) ) ] csokkenés miatti befizetési 1 005,4
fejezetet iranyité szervek vezetSit, amelyeknél az kotelezettség
eléiranyzati f60sszeg csOkkentése az Orszaggytlés 2021. évi szabad maradvany
kizarélagos hataskorébe tartozik, hogy tegyék meg visszafizetés 00
felajanlasukat a 2022. évi allamhaztartasi egyensuly 2022. évi koltségvetésbal 1392.9
megbrzésének  biztositasahoz. A felajanlds javasolt — felajanls ,
sszegét 1392,9 M Ft-ban jelélte meg. A legfébb tigyész ~ 2021. évi meghiusult maradvany 266,1
a javasolt Osszeg befizetését elfogadta, egyidejlleg Osszesen 2 664,4
, .. , , L. Forras: Adatszolgaltatds alapjan ASZ sajdt szerkesztés
kérelmezte az tgyészség 2020. évi

kotelezettségvallalassal terhelt pénzmaradvanyabol 782,8 M Ft, a 2021. évi kotelezettségvallalassal terhelt
pénzmaradvanyabol 266,2 M Ft mas célra torténd felhasznalasanak lehet6vé tételét, tekintettel arra, hogy
a koziizemi dijak rendkivil jelentés mértékd névekedése 2022-ben varhatéan 900,0 M Ft tobbletkiadast
fog jelenteni. A 1454/2022. (IX. 19) Korm. hatirozat® 6. pontja alapjin az ligyészség trészére
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engedélyezésre kertlt 782,7 M Ft felhasznalasa, a 266,1 M Ft pedig befizetésre kerilt a Kozponti
Maradvanyelszamolasi Alap szamlajira. A befizetést kovetéen a 1515/2022. (X. 26.) Korm. hatirozat”
1. pont c) alpontja alapjan a VIII. Ugyészség fejezet kiadasi és tamogatasi eliranyzatat a befizetett
Osszeggel — 266,1 M Ft-tal — a Kozponti Maradvanyelszamolasi Alap cim terhére megnovelték. A 2022.
évben a Legfébb Ugyészséget a szocidlis hozzijarulasi adé csokkenése miatt 1005,4 M Ft befizetési

kotelezettség is terhelte.

A Legfébb Ugyészség kotelezettségvallalassal terhelt maradvanyaként kimutatott Osszegek nem

mindegyikéhez rendelkeztek szabalyszerd kotelezettségvallalassal, a kévetkez6k miatt:

*  2021-ben az Avr. 53.§ (1) bekezdésében foglaltak ellenére egy esetben nem éllt rendelkezésre a

potmunka elrendeléséhez kapcsolodo irasbeli kotelezettségvallalas dokumentuma,

* 2021-ben az Aht. 37. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére egy esetben az irasbeli
kotelezettségvallalast nem el6zte meg a pénziigyi ellenjegyzés, mert a megbizasi szerz6dés
kotelezettségvallald részérdl vald alairasra 2021. junius 4. napjan kerilt sor, a pénziigyi
ellenjegyzésre pedig 2021. junius 7. napjan, igy a pénziigyi ellenjegyz6 a kotelezettségvallalast
megel6z6en nem tudta elvégezni a pénziigyi fedezet vizsgalatat, nem tudott meggy6z6dni arrdl,
hogy a tervezett kifizetési id6pontokban megfelel6 mennyiségl pénzeszkoz, likvid fedezet all

rendelkezésre.

A fejezeti kezelésu elSiranyzat vonatkozasaban mindkét ellenérzott évre elkészitették az éves koltségvetési
beszamolé keretében a maradvanykimutatast. Az egyes ellenérzott évek maradvanykimutatasainak
felépitése megfelelt az Ahsz.-ben meghatarozottaknak, adatait fékonyvi kivonat alatamasztotta. A
beszamolékban kimutatott maradvany teljes egészében szabad maradvany volt, 2021. évben 29,1 M Ft,
2022. évben pedig 26,6 M Ft volt. A Legf6bb Ugyészség az alaptevékenység szabad maradvanyait mindkét

évben hatarid6ben befizette a Kézponti Maradvanyelszamolasi Alap el6iranyzat javara.
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Az ASZ tv. 33. § (1) bekezdésében foglaltak értelmében az ellendrzitt szervezet vezetdje
koteles a jelentésben foglalt megallapitasokhoz kapcsolodo intézkedési tervet osszedllitani
és azt a jelentés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil az ASZ részére megkiildeni.
Amennyiben az ellendrzott szervezet vezetoje nem kiildi meg hataridoben az intézkedesi
tervet, vagy tovibbra sem elfogadhaté intézkedési tervet kiild, az Allami Szdmvevészék
elnoke az ASZ tv. 33. § (3) bekezdése a) és b) pontjaiban foglaltakat érvényesitheti.

LEGFOBB UGYESZ MINT IRANYITO SZERV VEZETOJE RESZERE

1. Intézkedjen a Legfébb Ugyészség alapité okiratanak feliilvizsgalatardl és kiegészitésérél annak
érdekében, hogy az tartalmazza az Avr. 5. § (1) bekezdés b) pontidban elbirtaknak megfeleléen a
fizikailag elkiiloniilt, iigyészi tevékenységet végzd, az Utv. 8. §-a szerinti tigyészi szervnek mindsiilé
Jjarasi tigyészségeket a 167/A. § (2) bekezdés 3. pont szerinti telephelyek kozaott.

LEGFOBB UGYESZ MINT KOLTSEGVETESI SZERV VEZETOJE RESZERE

1. Intézkedjen a Legfobb Ugyészség szervezeti és miikodési szabdlyzatinak modositasarol annak
érdekében, hogy az tartalmazza az Avr. 13.§ (1) bekezdés e) pontjaban foglaltaknak megfelelve a
Legfobb Ugyészseg mint koltségvetési szerv szervezeti abrdjat.

2, Intézkedjen a Legfébb Ugyészség és a fejezeti kezelésii elSirdnyzat ellendrzési nyomvonalainak a Bkr.
6.§ (3) bekezdése rendelkezéseinek megfeleld elkészitésérdl, illetve a meglévd ellendrzési
nyomvonalaknak a megjelolt jogszabalyi rendelkezésnek megfeleld kiegészitésérdl.

3. Intézkedjen a Legfébb Ugyészség a szervezeti integritdst sértd események kezelése eljdardsrendjének
modositdasarol, annak érdekében, hogy az tartalmazza a BKr. 6. § (4a) bekezdés h) pontjaban foglaltak
alapjan a szervezeti integritdst sérté események bekovetkezésének megelézésére kialakitott eljarasi
szabalyokat.

4. Intézkedjen a Legfébb Ugyészség integralt kockdzatkezelés eljardsrendjének a Bkr. 6. § (4) bekezdése
rendelkezésének megfeleld elkészitésérdl.

5. Intézkedjen a Legfébb Ugyészség belsé ellenbrzési kézikonyve kotelezd feliilvizsgalatanak a Bkr. 17. §
(8) bekezdésében foglaltak szerinti végrehajtasarol.
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

Intézkedjen a Legfébb Ugyészség eszkozok és forrasok értékelési szabdlyzata médositasarél annak
érdekében, hogy az tartalmazza az Ahsz. 50.§ (2) bekezdés D) pontidban elGirtak alapjdin
kéveteléstipusonkeént a kis Osszegii kovetelések év végi meghatdrozdsanak elveit, dokumentalasanak
szabalyait.

Intézkedjen a fejezeti kezelésii eldiranyzat tervezési, gazdalkodasi, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és
beszamoldsi feladatainak szabdlyozasarol az Avr. 13. § (3) bekezdésében eldirtak szerint.

Biztositsa az Aht. 4.§ (2) bekezdés eldirdsinak eleget téve a tervezett bevételek kozgazdasdgi
megalapozottsagat, és azt, hogy csak annyi kiadas keriilion megtervezésre, amennyi a kozfeladatok
ellatasahoz indokoltan sziikséges. Ennek érdekében irja el6 részletes megalapozo szamitdasok elvégzését

= g tervezett bevételek és kiadasok, tovabba
= fejezeti koltségvetési tobbletigények kapcsan.

Intézkedjen, hogy a Legfébb Ugyészség eldirdnyzatainak részletezé nyilvantartisa az Ahsz. 14.
melléklete 1/2. b) pontjiaban foglaltak szerint tartalmazza az elbiranyzat-modositasokat és
atcsoportositasokat elrendel6 dokumentum azonositdasahoz sziikséges adatokat.

Tegyen intézkedéseket az Avr. 44. § (2) bekezdésében foglaltak érvényesiilése érdekében, hogy a Legfobb
Ugyészséget érinté elSiranyzat-dtcsoportositasok végrehajtasanak elrendelésére minden esetben sor
keriiljon.

Tegyen intézkedéseket az Aht. 37. § (1) és 38. § (1) bekezdésében foglalt kontrolltevékenységek megfelels
miikodtetésére, amelyek megelozik a jelentésben leirt, az Avr. 52. $-aban, 55. §-aban, 57. §-aban, 58. §-
aban, valamint 59. §-aban foglalt kotelezettségvallaldsi, pénziigyi ellenjegyzési, teljesitésigazoldsi,
érvényesitési és utalvanyozdsi jogkorok gyakorlasdval és az Avr. 60. §-dban foglalt Gsszeférhetetlenségi
kovetelményekkel Osszefiiggd szabalytalansagok ismételt eldforduldsat.

Tegyen intézkedéseket, hogy az Avr. 52. § (2) bekezdés b) pontja és a belsé szabdlyzatok elGirdsai
alapjan, kételezettséget kizarolag az arra jogosultsaggal rendelkezé személy vallaljon.

Intézkedjen, hogy a Legfébb Ugyészség dllomanydba tartozé személlyel kétott megbizdsi szerzédésekben
keriilion kikotésre az Avr. 51.§ (2) bekezdésében foglaltak alapjan, hogy a dij kizdrélag abban az
esetben illeti meg a koltségvetési szerv allomanydba tartozo személyt, ha a szerzédésben rogzitett feladat
mellett a munkakorébe tartozo feladatainak is maradéktalanul eleget tett.

Intézkedjen a megbizasi dijak és a dologi kiadasok tekintetében a kotelezettségvallalasok nyilvantartdsba
vételérdl az Avr. 56. § (1) bekezdésében foglaltak szerint.
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Javaslatok

15.

16.

17.

18.

Tegye meg a sziikséges intézkedéseket az éves kéltsegvetési beszamolo osszeallitasa soran tapasztalt

hiba — miszerint a 15/4 fdirlapjin kimutatott immateridlis javak és a targyi eszkozok
allomanynovekedéseinek, illetve dllomadnycsokkenéseinek értékei a Legfobb Ugyészségen mint
koltségvetési  szerven beliili  eszkozmozgdsokat is tartalmaztdk — jovébeni eldforduldsanak

megakadalyozasa érdekeben.

Az Onkéltségszamitasi szabdlyzat alapjan vizsgalja feliil a vagyonelemek hasznositisa sordn
alkalmazott onkoltségszamitasi gyakorlatat, valamint a teljes onkoltség és a megallapitott bérleti dijak
egymdshoz valo viszonyat.

Végezzen kockdzatelemzést a vagyonkezelt ingatlanokra vonatkozo vagyonbiztositdasoK hianya
kovetkeztében fellépo kockazatok tekintetében és hatdrozza meg az egyes kockdzatokkal kapcsolatban
sziikséges intézkedéseket.

Kezdeményezzen a Bkr. 31. § (6) bekezdése alapjan soron kiviili belsé ellendrzést a jelen ellendrzés
soran feltart szabadlytalansagok kialakulasa okainak feltarasa és a pénziigyi joggyakorlassal, a
szamviteli elszamolassal, valamint a vagyonhasznositassal kapcsolatos kockdzati tényezdk feltarasa,
illetve a szabalytalansagok megsziintetése érdekében.
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MELLEKLETEK

B 1.SZ. MELLEKLET: ERTELMEZO SZOTAR

allami vagyon

alligyész

eléiranyzat

éves koltségvetési
beszamolo

A Vtv. alkalmazasaban allami vagyonnak mindsil:

a) az allam tulajdonaban 1év6 dolog, valamint a dolog médjara hasznosithaté természeti erd,
b) az a) pont hatilya ald nem tartozé mindazon vagyon, amely vonatkozasaban térvény az
allam kizarélagos tulajdonjogat nevesiti,

¢) az allam tulajdonaban 1év§ tagsagi jogviszonyt megtestesits értékpapit, illetve az allamot
megilletd egyéb tarsasagi részesedés,

d) az allamot megillet6 olyan immaterialis, vagyoni értékkel rendelkez6 jogosultsag, amelyet
jogszabaly vagyoni értékd jogként nevesit,

e) az allam tulajdonaban 1év6 pénziigyi eszkzok.

f) azon orszaggytlési képvisel6rél, aki mas, Alaptorvényben nevesitett kdzjogl tisztséget is
betdltve kozfeladatot lat el, e kozfeladata ellatisa kérében vagy ezzel sszefiiggésben,
koltségvetési forrasbol készitett, szerzbi vagy szomszédos jogi védelmet élvezé mihoz vagy
teljesitményhez, kiilénésen kép-, illetve hangfelvételhez kapcsolodo, felhasznalasi szerz8dés
utjan vagy a szerz6i jogrél szO016 torvény alapjan megszerzett felhasznalasi engedély, illetve
vagyoni jog. (Forras: Vtv. 1. § (2) bekezdés)

Aligyésszé azt az egyetemi jogi végzettséggel rendelkez6 magyar allampolgart lehet
kinevezni, aki nem 4ll cselekvSképességet érint6 gondnoksag vagy timogatott ddntéshozatal
hatalya alatt tovabba harom év joggyakorlattal és jogi szakvizsgaval rendelkezik. Az alligyészt
a legf6bb tigyész nevezi ki és menti fel. (Forras: Ujt. 109-110. §)

Az ugyészi jogkorben eljaré aliigyészt az eljarasi cselekménye tekintetében — a vad
képviseletében — az tigyész kotelezettségei terhelik, és az Ugyésszel azonos jogok illetik meg.
(Utv. 15. § (2) bekezdés) Az aliigyészt az ligyészi jogok térvényben meghatirozottak szerint
illetik meg. (Forras: SZMSZ 49. § (1) bekezdés)

A kézponti kéltségvetésrbl szOlé torvényben a koltségvetési bevételi elSiranyzatok és a
koltségvetési kiadasi elbiranyzatok kozponti kezelés elbiranyzatként, fejezeti kezelést
eléiranyzatként, tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai eléiranyzataiként, elkiilonitett allami
pénzalapok elSiranyzataiként, az allamhaztartas kézponti alrendszerébe tartozé koltségvetési
szervek elGiranyzataiként jelennek meg, (Forras: Aht. 6/A. § (1) bekezdés)

A vagyonrodl és a koltségvetés végrehajtasardl a szamviteli jogszabalyok szerinti éves
koltségvetési beszamolot kell késziteni. (Forras: Aht. 87. § a) pont)

A koltségvetési év zarasat kovetSen az allamhaztartas kozponti alrendszerében a
koltségvetési szerv, valamint a kézponti kezelést elbiranyzat, fejezeti kezelésd elbiranyzat,
clkilénitett allami pénzalap, tarsadalombiztositis pénziigyi alapja kezel§ szerve éves
koltségvetési beszamolot és zarszamadashoz kapcsolédd adatszolgaltatast készit. (Forras:
Avr. 157. § a) pont)

A koltségvetési év kezdetétdl a mérleg forduldénapjiig — az év utolsé napja — terjedd
id8szakrol a koényvek zarasat kovetSen bizonylatokkal, szabalyszerti kdnyvvezetéssel, e
rendelet szabalyai szerint folyamatosan vezetett részletezé nyilvantartasokkal, a kényvviteli
zarlat soran készitett f6kényvi kivonattal, valamint leltarral alatimasztott éves koltségvetési
beszamolét kell késziteni. (Forras: Ahsz. 5. § (1) bekezdés)
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fejezeti kezelést
elSiranyzat

iranyité szerv

irnok

koltségvetés
koltségvetési szerv

kozfeladat

maradvanykimutatas

megfelel6ségi
ellenbrzés

mindsités

A fejezeti kezelést elGiranyzatok a fejezetet iranyit6 szerv sajatos szakmai, dgazati feladatai
ellataisa vagy az dllamnak a fejezethez tartozé koltségvetési szervek tevékenységével
kapcsolatban felmerild, illetve szakmailag ahhoz kapcsolédd sajatos koételezettségei
teljesitése soran felmertilS koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok elszamolasara
szolgalnak. (Forras: Aht. 6/A. § (3) bekezdés)

A fejezeti kezelésd elGiranyzatok fejezetenként egy cimet alkotnak. (Forras: Aht. 15. §
(3) bekezdés)

A fejezeti kezelést el6iranyzatok jogi személyiséggel nem birnak, munkaltatoként munkaerét
nem foglalkoztathatnak, sajat tulajdonnal nem rendelkezhetnek. (Forras: Avr. 1/A. §)

A koltségvetési szerv tekintetében az Aht-ben meghatarozott iranyitasi hataskért gyakorld
szerv (Forras: Aht. 1. § 9. pontja)

Az irnok tgyviteli feladatot ellatdé Ugyészségi alkalmazott. (Forrds: SZMSZ. 50. §
(2) bekezdés). Trnokka azt a személyt lehet kinevezni, aki magyar allampolgar vagy a szabad
mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezs személyek beutazasarol és tartézkodasardl szolo
térvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezik, vagy az elézéekben
meghatarozott személyeknek a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezé személyek
beutazasardl és tartdzkodasardl szOo16 térvény szerinti csaladtagja, ha a feladatkér ellatasahoz
szitkséges mértékd magyar nyelvismerettel, tovabba legalabb kozépfoka végzettséggel
rendelkezik, és nem 4ll cselekvéképességet érinté gondnoksig vagy tamogatott
dontéshozatal hatalya alatt. (Forras: Ujt. 122. § (2) bekezdés). Trnoki munkakér kilonésen a
beosztott irodai alkalmazott, valamint a gépird, szovegszerkeszté munkakére. (Forrds: Az
tgyészségl alkalmazottak jogallasardl szol6 szabalyzat 2. § (2) bekezdés)

Az allamhaztartasban a tervezést, a gazdalkodast és a beszamolast kozéptava tervezés és ezen
alapulé éves koltségvetés alapjan kell folytatni. (Forras: Aht. 4. § (1) bekezdés)

Jogszabalyban vagy alapit6 okiratban meghatirozott kozfeladat ellatasira létrejott jogi
személy (Forras: Aht. 7. § (1) bekezdés)

Jogszabalyban meghatirozott allami vagy Onkorményzati feladat, amelynek ellatisa
koltségvetési szervek alapitisaval és mikodtetésével vagy az ellitashoz szitkséges pénziigyi
fedezet részben vagy egészben kozpénzbdl t6rténd biztositdsaval valésul meg. A
kozfeladatot meghatirozé jogszabalyban rendelkezni kell a kbzfeladat ellaitisanak moédjardl
és egyidejlleg az annak ellatasdhoz sziikséges pénziigyi fedezet biztositasarél. Kozteladat
kizarolag az ellatdsat biztosité pénziigyi fedezet rendelkezésre allasa esetén irhaté elé vagy
vallalhaté. (Forras: Aht. 3/A. §)

A maradvanykimutatas a 3. melléklet szerinti formaban az alaptevékenység és a vallalkozasi
tevékenység bevételeit és kiaddsait tartalmazza, tovabba bemutatja a kotelezettségvallalassal
terhelt maradvanyt, a szabad maradvanyt és a vallalkozasi maradvanyt terhel§ befizetési
kotelezettséget. A 6. § (1) bekezdés c) pontja szerinti éves koltségvetési beszamolékban
fejezeti kezelésti elSiranyzatonként kell elkésziteni a maradvanykimutatast. (Forras: Ahsz.

8. § (3) bekezdés)

A szamvevészéki ellenbrzés azon tipusa, amely annak megallapitasara iranyul, hogy az
ellendrzés targyat képezo tevékenységek, pénziigyi miveletek, informaciok és adatok minden
lényeges szempontbol megfelelnek-e az ellenSrzott szervezetre vonatkozé szabalyozasoknak
és kovetelményeknek. (Forras: A szamvevészéki ellenérzés altalanos alapelvei)

A mindsités az ugyész szakmai tevékenységének tényeken alapuld atfogd értékelése, amely
alapjan lehet6ség nyilhat az elémenetel gyorsitasara, vezetSi kinevezésre, de az ligyészségi
szolgalati viszony felmentéssel torténé megszintetésére is. (Ujt. indokolas)
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nemzeti vagyon

tisztvisel

tgyész

tgyészségi
alkalmazott

Nemzeti vagyonba tartozik:

a) az allam vagy a helyi 6nkormanyzat kizarélagos tulajdonaban 4ll6 dolgok,

b) az a) pont hatdlya ald nem tartozé, az allam vagy a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban 1évé dolog,
¢) az allam vagy a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 pénziigyi eszk6zok, tovabba az
allamot vagy a helyi 6nkormanyzatot megilletd tarsasagi részesedések,

d) az allamot vagy a helyi 6nkormanyzatot megilleté barmely vagyoni értékkel rendelkezé
jogosultsag, amelyet jogszabaly vagyoni értékd jogként nevesit,

e) Magyarorszag hatara altal korbezart teriilet feletti 1égtér,

f) az Gveghazhatisu gazok kibocsatasi egységeinek kereskedelmérdl sz616 torveny szerinti
kibocsatasi egység és 1égikozlekedési kibocsatasi egység, valamint az ENSZ Eghajlatvaltozasi
Keretegyezménye ¢és annak Kiotéi Jegyzkonyve végrehajtasi keretrendszerérdl szold
torvény szerinti kiotdi egység,

@) allami vagy helyi 6nkormanyzati fenntartasda kézgydjtemény (muzealis intézmény, levéltar,
kozgytGjteményként miakoédsé kép- és  hangarchivum, valamint konyvtar) —sajat
gyljteményében nyilvantartott kulturalis javak kdrébe tartozé dolog, kivéve, ha a dolog mas
tulajdondban all,

h) a régészeti lelet,

i) a nemzeti adatvagyon kérébe tartozé allami nyilvantartisok fokozottabb védelmérél sz616
torvény szerinti nemzeti adatvagyon (Forras: Nvtv. 1. § (2) bekezdés a)-1) pontok).

A tisztvisel6 kozép- vagy fels6fokd végzettségl, érdemi feladatot végzs tgyintézé. (Forras:
SZMSZ. 50. § (1) bekezdés) Tisztviselévé azt a legalabb kozépfokd végzettséggel rendelkezd
magyar allampolgart lehet kinevezni, aki nem 4ll cselekvképességet érinté gondnoksag vagy
tamogatott déntéshozatal hatalya alatt. TisztviselS a szakiranyu fels6foku iskolai végzettséggel
rendelkez6 tigyészségl megbizott is, aki az lgyész iranyitasa és felugyelete mellett, 6nallo
felel6sséggel tgyészi részjogositvanyokat gyakorol. Tisztvisel6i munkakor kilénosen: az
tgyészségl megbizott, az tigyészségl kezelbirodat vezets, valamint az egyszemélyes kezelbiroda
teljes tevékenységét egyedil ellitd tgyészségi alkalmazott, az informatikus, a statisztikus, a
blniigyi technikus, a kdnyvtaros, a muszaki Ugyintéz6, a gazdasigi lgyintézs, ideértve a
pénzigyi, az adougyi, a tarsadalombiztositasi, a koltségvetési tigyintéz6, a bérelszamold, a
szamviteli Gigyintéz6, a belsé ellendr, a személylgyi, a tovabbképzési tgyintézd, a nemzetkdzi
tgyintéz6, a forditd, az irattaros, a gépjarmi tigyintéz6, az asszisztens, a személyi asszisztens, a
titkarn6, a mindsitett irat kezel6, a létesitmény tizemeltets, a gondnok, a recepcios, a
munkabiztonsagi- és tlzvédelmi referens munkakore. (Forras: Az Ggyészségi alkalmazottak
jogallasardl szolo szabdlyzat 2. § (1) bekezdés)

Ugyésszé azt az egyetemi jogi végzettséggel és jogi szakvizsgaval rendelkezé magyar allampolgart
lehet kinevezni, aki nem all cselekvoképességet érinté gondnoksag vagy timogatott doéntéshozatal
hatilya alatt. Ugyésszé t6rténé kinevezés feltétele még, hogy a jogi szakvizsga letételét kovetSen
altigyészként, birdsagi titkarként, koézjegyzoként, Ugyvédként, jogtanicsosként, az Orszagos
Kriminolégiai Intézetben kutatoként, nyomozé hatdsagnal nyomozoként legalabb egy évig
ténylegesen dolgozott, vagy a Kit.0 2. {-dban meghatirozott szervnél kozigazgatasi, illetve jogi
szakvizsgihoz kotott allashelyen, valamint a Kttv.7! 2.§-a szerinti szervnél, az Allami
Szamvevészéknél, valamint a rend6rség, a blintetés-végrehajtas és a hivatasos katasztrofavédelmi
szerv kézpont, terilleti és helyi szervénél kozigazgatasi, illetve jogi szakvizsgahoz kotott
munkakérben legalabb egy évig ténylegesen dolgozott, tigyészként, alkotmanybirdként, biréként
mikodott, vagy nemzetkdzi szervezetnél, az Eurépai Unié valamely szervénél itélkezett, az
igazsagszolgaltatassal Gsszetliggd tevékenységet legalabb egy évig ténylegesen folytatott. (Forras:
Uit. 11. §)

Az tgyészi tevékenységgel Gsszefliggésben az tigyész jogait és kotelességeit csak torvény allapithatja
meg. Az tgyészek a résziikre jogszabalyban megallapitott jogokat akaddlytalanul gyakorolhatjak. Az
tgyészek a legfGbb tigyésznek alarendelten mikédnek, szamukra utasitast csak a legfébb tigyész és
a felettes tigyész adhat. (Forras: Utv. 3. § (4) bek, 4. § (1) bek, 12. § (1) bekezdés)

Ugyészségi alkalmazott az iigyész; az aliigyész; az tigyészségi fogalmazd; az érdemi feladatot
végz6 Ugyintézd (tisztviselS); az Ugyviteli feladatot végzé foglalkoztatott (frnok) és az
el6z6ekben nem emlitett mas tigyészségi dolgozo (fizikai alkalmazott).
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ugyészségi
fogalmazé

ligyészségi
megbizott

Ugyészségi fogalmaz6va azt az egyetemi jogi végzettséggel rendelkezé magyar dllampolgart
lehet kinevezni, aki nem all cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy timogatott
dontéshozatal hatalya alatt. A katonai tigyészségi fogalmazéva térténé kinevezés tovabbi
feltétele, hogy a kinevezendd személy a Magyar Honvédség hivatdsos allomanyu tisztje
legyen. Az tigyészségi fogalmazot a legf6bb ligyész nevezi ki és menti fel.

(Forras: Ujt. 109-110. §)

Az tgyészi jogkdrben eljaré tgyészségi fogalmazot az eljarasi cselekménye tekintetében — a
vad képviselete soran — az ligyész kotelezettségei terhelik, és az tigyésszel azonos jogok illetik
meg. (Forras: Utv. 15.§ (2) bekezdés). Az iigyészségi fogalmazéd iigyészi jogokat —
torvényben meghatarozottak szerint — ellen6rzés mellett gyakorolhat. Kiadmanyozasi jog
kizarélag a vadképviselet ellatasa soran, a birdsag el6tt tett és irasba foglalt — kiadasat
megel6z6en a vezetdi jogkorben eljard felettes tigyész altal jovahagyott — nyilatkozatai
tekintetében illeti meg. (Forras: SZMSZ 49. § (2) bekezdés)

Az ugyészségi megbizott olyan felséfoku szakiranya iskolai végzettségl tisztviseld, aki az
tgyész iranyitasa és feligyelete mellett 6néll6 felelésséggel tigyészi részjogositvanyokat
gyakorol (Forras: Ujt. 122. § (1) bekezdés).
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B II. SZ. MELLEKLET: AZ ELLENORZOTT SZERVEZETEK JEGYZEKE

ELLENORZOTT SZERVEZET MEGNEVEZESE

VIIL Ugyészség fejezet iranyitod szerve, a Legfébb Ugyészség
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B III. SZ. MELLEKLET: VIII. UGYESZSEG FEJEZET 2021-2023. EVI KOLTSEGVETESE ELOIRANYZATAI

VIII. UGYESZSEG FEJEZET 2021-2023. EVI KOLTSEGVETESE ELOIRANYZATAI (M FT)
ELOZO EVHEZ

KOLTSEGVETESI ELOIRANYZAT VISZONYITOTT VALTOZAS
ELOIRANYZAT NEVE (%)
2021 2022 2023 2022 2023

Személyi juttatasok 42 981,7 47 895,1 47 926,6 11,4% 0,1%
Munkaaddkat terhel6 jar. és szoc.

hozzaj. ad6 6 883,3 7 644.9 6 552,2 11,1% -14,3%
Dologi kiadasok 4303,2 4303,2 4303,2 0,0% 0,0%
Egyéb mtikédési céla kiadasok 6,8 6,8 6,8 0,0% 0,0%
Miikodési koltségvetés kiadasai 54 175,0 59 850,0 58 788,8 10,5% -1,8%
Beruhazasok 2 699,6 2 699,6 2 699,6 0,0% 0,0%
Felujitasok 30,0 30,0 30,0 0,0% 0,0%
Egyéb felhalmozasi céla kiadasok 70,0 70,0 70,0 0,0% 0,0%
Felhalmozasi koltségvetés kiadasai 2799,6 2 799,6 2799,6 0,0% 0,0%
Jogerésen megallapitott kartéritések 30,0 30,0 30,0 0,0% 0,0%
Fejezeti kezelésii elGiranyzatok 30,0 30,0 30,0 0,0% 0,0%
Koltségvetési kiaddsok dsszesen 57 004,6 62 679,6 61618,4 10,0% -1,7%
Mikodési bevételek 37,0 37,0 37,0 0,0% 0,0%
Felhalmozasi bevételek 5,0 5,0 5,0 0,0% 0,0%
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkozok 60,0 60,0 60,0 0,0% 0,0%
Intézményi bevételek 102,0 102,0 102,0 0,0% 0,0%
Mikodési koltségvetés tamogatisa 54 138,0 59 813,0 58 751,8 10,5% -1,8%
Felhalmozasi kéltségvetés tiamogatisa 2 734,6 2 734,6 2 734,6 0,0% 0,0%
F,ejezerj , kezelést eléiranyzatok 30,0 30,0 30,0 0.0% 0.0%
tamogatasa

El62z6 évi kv. mrdv. igénybe vétele 0,0 0,0 0,0 0,0% 0,0%
Finanszirozasi bevételek 56 902,6 62 577,6 61 516,4 10,0% -1,7%
Koltségvetési bevételek osszesen 57 004,6 62 679,6 61618,4 10,0% -1,7%

Forrds: Legfébb Ugyészség adatszolgdltatisa alapjin ASZ sajat szerkesztés
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B 1V.SZ. MELLEKLET: A KOZPONTILAG KEZELT ES A RESZELOIRANYZATOKKAL RENDELKEZO SZERVEZETI EGYSEGEK ELOIRANYZATAI

A KOZPONTILAG KEZELT ELOIRANYZATOK ES A RESZELOIRANYZATOKKAL RENDELKEZO SZERVEZETI EGYSEGEK
ELOIRANYZATAINAK MEGOSZLASA (M FT)

2021 2022 2023

Részjogkori
egységek
elSiranyzatai

(%)

Részjogkort
egységek
eléiranyzatai

(%)

Részjogkort
egységek
eléiranyzatai

(%)

MEGNEVEZES Részjogkérii
egységek

eldiranyzatai

Kozpontilag  Részjogkori
ElSiranyzat kezelt egységek
eliranyzat  elGiranyzatai

Kozpontilag  Részjogkort
ElGiranyzat kezelt egységek
eldiranyzat  elGiranyzatai

Kozpontilag
kezelt
elSiranyzat

ElGiranyzat

Személyi juttatasok (K1) 42 981,7 429474 34,3 0,1% 47 895,1 47 859,2 35,9 0,1% 47 926,6 47 889,7 36,9 0,1%

Munkaaddkat terhel$
jarulékok és szocialis

hozzajarulasi ad6 (K2) 6 883,3 6 8833 7 644.9 7 644.9 65522 6 552,2
Dologi kiaddsok (K3) 43032 1 097,1 3 206,1 74,5% 43032 8329 34703 80,6% 43032 2252 4078,0 94.8%
Ellatottak pénzbeli

juttatisai (K4)

Egyéb mikodési céla

kiadasok (K5) 6,8 6,8 6,8 6,8 6,8 6,8

MUKODESI

KIADASOK

(K1-K35) 54 175,0 50 934,5 3 240,5 6,0% 59 850,0 56 343,8 3 506,2 59% 5878838 54 673,9 41149 7,0%
Beruhazasok (K6) 2 699,6 25771 122,5 4.5% 2699.,6 25817 117,9 4.4% 2699.,6 25843 1153 4.3%
Feltjitasok (K7) 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0

Egyéb felhalmozasi célu

kiadasok (K8) 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0 70,0

FELHALMOZASI

KIADASOK (K6-K8) 2799,6 2 677,1 1225 4.4% 2799.6 2 681,7 117,9 4.2% 27996 2 684,3 1153 4.1%
Finanszirozasi kiadasok

(K9) 0,0 0,0 0,0 0 0,0

KIADASOK . . .
SSZESEN 56 974.6 53 611,6 3 363,0 59% 626496 59 025,5 3 624,1 58% 615884 573582 42302 6,9%

Forrds: Intézményi keretszamok, rovattétel Gsszesiték 2021-2023 alapjin ASZ sajdt szerkesztés
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B V.SZ MELLEKLET: A LEGFOBB UGYESZSEG KIADASI ELOIRANYZATAINAK ALAKULASA

A Legfébb Ugyészség koltségvetési kiadési elSiranyzatinak pénziigyi teljesitése 2021-ben az eredeti elSiranyzat
99,3%-a, 2022. évben 103,0%-a volt. A médositott eliranyzat 2021. évben 95,3%-ra, a 2022. évben 98,2%-ra
teljestlt.

9. tablizat
A LEGFOBB UGYESZSEG KIEMELT KIADASI ELOIRANYZATAINAK TELJESITESE (2021-2022)
(ADATOK M FT)
2021 2022
MEGNEVEZES EREDETI MODOSITOTT . - EREDETI MODOSITOTT -
.ot p ELJESITES PR Pl TELJESITES
ELOIRANYZAT ELOIRANYZAT ELOIRANYZAT ELOIRANYZAT

Személyi juttatasok (K1) 42 981,7 428504 428504 47 8951 467724 46 7724
Munkaadokat terhel$
jarulékok és szocidlis 6 883,3 67448 67448 7 644,9 66153 66153
hozzajarulasi ad6 (K2)
Dologi kiadasok (K3) 43032 47441 47441 43032 5867,3 5 866,3
Ellitottak pénzbeli
juttatasai (K4) - ) i i 20 20
Egyéb mikdédési céla
kinddsok (KK5) 6,8 0,9 0,9 6,8 2 667,2 26672
Beruhazasok (K6) 2.699,6 49229 21540 2699,6 3 574,6 24352
Feldjitasok (K7) 30,0 432 2,9 30,0 39,6 39,6
Egyéb felhalmozasi célu
kiaddsok (KS) 70,0 110,6 102,7 70,0 1438 130,7
e 56 974,6 594169 56 599,8 62 649,6 656822  64528,7

kiadasok (K1-K8)

Forrds: Legfébb Ugyészség 2021-2022. évi koltségvetési beszamoldi alapjin ASZ sajdt szerkesztés

A Legfébb Ugyészségnél a koltségvetési kiaddsoknal 2021. évben az eredeti elSirdnyzathoz képest
374,8 M Ft-tal kevesebb volt a pénziigyi teljesités. A beruhazasokra 545,6 M Ft-tal, a személyi juttatasokra és
jarulékaikra 269,8 M Ft-tal kevesebb kifizetést teljesitettek, a dologi kiadasokra 440,9 M Ft-tal tobbet koltottek.
Az évkozi elbiranyzat-modositasok hatasara 24423 M Ft-tal nagyobb 6sszegl koltségvetési kiadasi elbiranyzat

allt rendelkezésre 2021. évben, amelyre dontéen az el6z6 évi maradvany felhasznalas nydjtott fedezetet.

A 2022. évben a Legfobb Ugyészség eredetileg jovihagyott eliranyzatat 1879,1 M Ft-tal meghaladta a pénziigyi
teljesités. A dologi kiadasok 1563,1 M Ft-tal Iépték tul az eredetileg tervezettet. Ezzel szemben a személyi
juttatasokra és annak jarulékaira teljesitett kiadasok 2152,3 M Ft-tal elmaradtak a tervezettél. A beruhazasokra
264,4 M Ft-tal kevesebbet fizettek ki, mint amit eredetileg el6iranyoztak. A legjelentésebb 6sszeggel az ,,Egyéb
muikodési célu kiadasok™ jogeimen belill a kézponti elvonasok és befizetések Gsszege (2664,4 M Ft) tért el a
tervezettSl. A Legfébb Ugyészségnél 2021. évhez hasonléan a felhalmozasi kiaddsok esetében keletkezett
maradvany, amelynek 6sszege 1152,5 M Ft volt.
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10. tdblizat

A LEGFOBB UGYESZSEG KIEMELT ELOIRANYZATAI PENZUGYI TELJESITESENEK VALTOZASA

2021. 2022. VALTOZAS

KIEMELT ELOIRANYZATOK OssZEG MEGOSZLAS (OSSZEG MEGOSZLAS OSSZEG
(M FT) (%) (M FT) (%) (M FT)
Személyi juttatasok 42 850,4 75,7 46 772,4 72,5 3922,0 109,2

Munkaadoékat terhel6 jarulékok és

%

szocialis hozzajarulasi add 6 74,8 11,9 bElse 10,2 -129.4 98,1
Dologi kiadasok 47441 8,4 5866,3 9,1 11222 123,7
Ellatottak pénzbeli juttatasai - - 2,0 0,0 2,0 -
Egyéb mtikodési célu kiaddsok 0,9 0,0 2 667,2 4.1 2 666,3 296 355,6
Beruh4zisok 2154,0 38 24352 38 281,2 113,1
Felujitasok 29 0,0 39,6 0,1 36,6 1365,5
Egyéb felhalmozasi célu kiadasok 102,7 0,2 130,7 0,2 28,0 127,3
Koltségvetési kiadasok 56 599,8 100,0 64 528,7 100,0 7 928,9 114,0
Finanszirozdsi kiaddsok 0 - 21434 - 21434 -
Kiadasok 56 599,8 - 66 672,1 - 10 072,3 117,8
w s 0 e
Miikodési bevételek 25,1 14,5 46,4 32,9 21,3 185,2
Felhalmozasi bevételek 29,5 17,1 9,2 6,6 -20,3 31,4
Mikodési célu atvett pénzeszk6zok 20,0 11,6 32 2,2 -16,8 16,0
Ei};le‘zzz‘kcelu dtvett 81,8 473 82,2 58,3 04 100,5
Koltségvetési bevételek 172,9 100,0 141,0 100,0 -31,9 81,6
Finanszirozdsi bevételek 61 3874 = 67 684,5 = 62972 110,3
Bevételek 61 560,3 - 67 825,6 - 6 265,3 110,2
Maradvany 4 960,5 - 11535 - -3.807,0 23,3

Forrds: Legfbb Ugyészség 2021-2022. évi koltségvetési beszamoloi alapjan ASZ sajat szerkesztés

A Legf6bb Ugyészség koltségvetési kiadasai 2021. évhez képest 2022. évre 14,0%-kal emelkedtek, amelynek
eredményeként 7928,9 M Ft-tal névekedtek a kifizetések. Finanszirozasi kiadas 2021-ben nem volt, mig 2022.
évben 2143,4 M Ft 6sszegben teljestlt. Mindezek eredményeként az Osszes kiadas 17,8%-kal névekedett az

ellen6rzott idészakban.

Az tgyészség koltségvetésének meghatarozé hanyadat tették ki a személyi juttatasok és jarulékaik az ellenérzott
években. 2021. évben a koltségvetési kiadasok 87,6%-at, 2022. évben pedig 82,7%-at fizette ki a Legf6bb

Ugyészség ezeken a jogcimeken.

A személyi juttatasokra torténd kifizetések — a koltségvetési kiadasokon belili aranyanak csékkenése ellenére —
2022-ben 9,2%-kal haladtdk meg az el6z6 évi teljesitést. A munkaadodkat terhel6 jarulékokra és szocialis
hozzajarulasi adora teljesitett kifizetések viszont 129,4 M Ft-tal elmaradtak 2022-ben a 2021. évben fizetetthez

képest. Ennek f6 oka a munkaltatot terhel6 kozterhek mértékének csokkenése volt?.

2 A szocidlis hozzajarulasi adorél sz616 2018. évi LIL térvény 2. § (1) bekezdése szerint
a szocialis hozzajarulasi adé mértéke 2022. januar 1-jét6l 15,5%-161 13,0%-ra cs6kkent.
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A foglalkoztatottak személyi juttatasaira 2021. évben 42 705,6 M Ft kifizetés tortént, ami az éves koltségvetési
kiadas 75,5%-a volt. Bar a 2022. évben a jogcimen torténd kifizetések 3930,1 M Ft-tal, 9,2%-kal névekedtek, a
koltségvetési kiadasokon belili részaranyuk 72,3%-ra mérsékl6dott.

A torvény szerinti illetményekre és munkabérekre a 2021-ben teljesitett 35 949,9 M Ft-hoz képest 4206,4 M Ft-
tal tobb kifizetést teljesitettek 2022. évben, ennek eredményeként a foglalkoztatottak személyi juttatasain belil
a torvény szerinti illetményekre, munkabérekre kifizetett Osszeg részaranya 84,2%-r6l 86,1%-ra emelkedett az
ellenérzott évek alatt. Az elSiranyzat fedezetet biztositott az Ugyészségi alkalmazottaknak jard illetmények
kifizetéséhez.

A nem rendszeres személyi juttatasokra forditott kiadasok 6755,7 M Ft-r6l 6479,3 M Ft-ra csokkentek
2021. évrol 2022. évre. A foglalkoztatottak személyi juttatasain beluli részaranyuk 15,8%-r6l 13,9%-ra
mérséklédott. A jogeimen kifizetett Osszeg 2021. évben 4129,7 M Ft-tal, mig 2022. évben 2980,9 M Ft-tal
haladta meg az eredeti elSiranyzatot. A 2021. évben tervezettdl legjelentésebben a normativ jutalmakra és a
ruhazati koltségtéritésekre kifizetett Osszegek, mig a 2022. évben a ruhazati koltségtéritésekre és a szocialis
tamogatasokra kifizetett Osszegek tértek el. A 2021. évben az eredetileg nem tervezett normativ jutalmakra
24212 M Ft, a ruhazati koltségtéritésre Osszesen 1185,3 M Ft pénziigyi teljesités tortént. A 2021, évi
személyligyi terv teljesitésérdl szolo beszamold szerint a legfébb tigyész 2021. évben egyszeri alkalommal
300 ezer Ft ruhazati koltségtérités kifizetését engedélyezte, tovabba a bérmegtakaritas terhére egy alkalommal,
2021 novemberében részesiltek a kiemelkedS teljesitményt nyujté tgyészségi alkalmazottak pénzbeli
elismerésben. 2022. évben az eredetileg nem tervezett ruhazati koltségtéritésre Osszesen 1181,0 M Ft-ot
koltottek, illetve a szocialis tamogatasok jogcimen a tervezett 55,0 M Ft elSiranyzatahoz képest 1445,5 M Ft
kifizetést teljesitettek. A 2022. évi személytgyi terv teljesitésérdl szolo beszamolo szerint a legfGbb tigyész 2022.
évben egyszeri alkalommal 300 ezer Ft ruhazati koltségtérités kifizetését engedélyezte, illetve eseti szocialis
juttatas kifizetését engedélyezte. A legfeljebb havi brutté 500 000 Ft illetményben részestlsé tgyészségi
alkalmazottak egyszeri brutté 300 000 Ft, az 500 001 Ft és 600 000 Ft k6zotti illetményben részestld tigyészségi

alkalmazottak egyszeri brutté 250 000 Ft 6sszegt szocialis juttatasban részesultek.

Az ellen6rzott idészakban a nem rendszeres személyi juttatasok jogcimein kifizetett Gsszegeken beltli
preferencia sorrend megvaltozott. 2022. évben a nem rendszeres személyi juttatasokra rendelkezésre allé
eléiranyzatok felhasznalasanal az tgyészségi alkalmazottak szocialis helyzetének javitiasa, a megndvekedett

megélhetési koltségek kompenzalasa élvezett prioritast a kiemelkedd teljesitmény anyagi elismerésével szemben.
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11. tablizat

A NEM RENDSZERES SZEMELYI JUTTATASOK KIFIZETESEINEK ALAKULASA (2021-2022)
(ADATOK M FT)

A nem rendszeres személyi juttatasokra kifizetett 6sszegek alakulasa

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

: o 2421,2
NORMATIV JUTALMAK (K1102)

KESZENLETL, UGYELETI, HELYETTESITESI DIJ, TULORA,
TULSZOLGALAT (K1104)

VEGKIELEGITES (K1105)

JUBILEUMI JUTALOM (K1106)

BEREN KIVULI JUTTATASOK (K1107)
RUHAZATI KOLTSEGTERITES (K1108)
KOZLEKEDESI KOLTSEGTERITES (K1109)
EGYEB KOLTSEGTERITESEK (K1110)
LAKHATASI TAMOGATASOK (K1111)
SZOCIALIS TAMOGATASOK (K1112)

FOGLALKOZTATOTTAK EGYEB SZEMELYI JUTTATASAI (K1113)

2021 w2022

Forrds: Legfobb Ugyészség koltségvetési beszamoloi 2021-2022 alapjan ASZ sajat szerkesztés

A kiils6 személyi juttatasokra 2021. évben 144,8 M Ft kifizetés tortént, ami az éves koltségvetési kiadas 0,3%-
a volt. 2022. évben 8,1 M Ft-tal, 5,6%-kal csokkent az elSiranyzat terhére kifizetett Osszeg. A 2022. évben
teljesitett 136,8 M Ft 0,2%-0s részaranyt képvisel az Osszes koltségvetési kiadason beldl.

A kiilsé személyi juttatasokra kifizetett 6sszeg 2021-ben az eredeti el6iranyzatot 73,4 M Ft-tal haladta meg. A
2022. évben a kilsé személyi juttatisok pénziigyi teljesitése minddssze 0,2%-kal maradt el az eredeti
elSiranyzattol. Az ellenérzott idészakban jelentSs atrendezédés nem volt megfigyelheté a kilsé személyi

juttatasok jogcimein kifizetett Gsszegek preferencia sorrendjében.

A dologi kiadasokra az tigyészi szervek éves szinten az Osszes koltségvetési kiadasainak a 8,4%-at forditottak
2021. évben. 2022. évben ezen kiemelt elSiranyzaton teljesitett pénziigyi kifizetések aranya a kiadasokon beltl
9,1%-ra novekedett. A Legf6bb Ugyészség dologi kiadasai 1122,2 M Ft-tal haladtik meg a 2021. évi teljesitést,
igy ezen kiemelt eliranyzatra teljesitett kifizetések atlag felett, 23,7%-kal névekedtek. Az energiaarak
megemelkedése kovetkeztében a dologi kiadasokon belil a koziizemi dijakra 346,4 M Ft-tal fizettek tobbet
2022-ben, mint az el6z6 évben, ami 69,4%-0s névekedést jelentett.

A dologi kiadasokra teljesitett kifizetések minden jogcimecsoportnal névekedtek 2022-ben. A dologi kiadasok
el6iranyzaton teljesitett kiadasok 51,1%-at a szolgaltatasi kiadasok tették ki, amelyekre 612,7 M Ft-tal koltottek

tobbet, mint az el6z6 évben. Kiemelkedben, 102,6%-kal névekedtek a villamosenergia dfjakra kifizetett

46



Mellékletek

6sszegek, emiatt 2022-ben 263,1 M Ft-tal fizettek tébbek az lgyészségnél, mint el6z6 évben. A gazenergia-
szolgaltatasi dijak novekedése 42,7%-0s mértékd volt, ami 71,7 M Ft-tal névelte meg a kiadasokat. A dologi
kiadasok mintegy tiz szazalékat ad6 biztonsagi szolgalat és az 6rzés-védelem kiadasai 2022-ben 63,2 M Ft-tal
névekedtek. A dologi kiadasok 2021. éves elSiranyzata 74,5%-anak, mig a 2022. évi éves elSiranyzat 80,6%-

anak felhasznalasa a részelSiranyzatokkal rendelkezé szervezeti egységek gazdalkodasi jogkorébe tartozott a

Gazdalkodasi szabalyzat 3. § (5) bekezdése alapjan.

12. tiblazat

A JELENTOSEBB DOLOGI KIADASOK TELJESITESENEK ALAKULASA (2021-2022) (ADATOK M FT)

A jelentdsebb dologi kiadasok teljesitésének alakulasa

TONER BESZERZES (K31202)

ADATATVITELI CELU TAVKOZLESI DI] (K32105)

EGYEB KULONFELE INFORMATIKAI SZOLGALTATASOK (K32106)

VILLAMOSENERGIA-SZOLGALTATASI DIJAK (K32101)

GAZENERGIA-SZOLGALTATASI DIJAK (K33102)

BERLETIES LIZING DIJAK (K33399)

EPULETEK KARBANTARTASA (K334-02)

FORDITOI IRODAI-TOLMACSOLASI DIJ (K33603-02)

POSTAKOLTSEG (K3379903-01)

TAKARITAS, MOSATAS, ROVARIRTAS (K3379903-02)

BIZTONSAGI SZOLG., ORZES, VEDES (K3379903-06)

EGYEB SZOLGALTATASOK KOLTSEG (K3379903-07)

95,6
107,8

423,7
436,2

228,0
33L8

256,5
519,6
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239,4

111,9
114,7

216,4
207,9

17l,1

247,8
313,8

236,9

130,9
136,3

519,3

m2021. m2022.

2,4

Forras: : Legfébb Ugyészség éves koltségvetési beszamoldi, fokonyvi kivonatok 2021-2022. alapjin ASZ sajat szerkesztés

A felhalmozasi kiadasok Osszességében 15,3%-kal néttek 2021-hez képest. A felhalmozasi kiadasokon
belill az ingatlanok beszerzésére és létesitésére koltott 6sszegek névekedtek a legjelentésebben, a 2022.
évi kifizetések 902,8 M Ft-tal haladtak meg a 2021-ben teljesitett kifizetéseket jellemzéen az el6z6 évben
megkezdett fejlesztések folytatasa eredményeképpen.
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13. tablizat

A LEGFOBB UGYESZSEG FELHALMOZASI KIADASI ELOIRANYZATAINAK TELJESITESE (2021-2022)
(ADATOK M FT)

2021 2022

MEGNEVEZES EREDETI  MODOSITOTT » EREDETI  MODOSITOTT »
L L TELJESITES L L TELJESITES
ELOIRANYZAT ~ELOIRANYZAT ELOIRANYZAT ~ELOIRANYZAT

Immaterialis javak

ratis javak 180.,0 3171 1664 180,0 1359 1359
beszerzése, létesitése
Ingatlanok beszerzése,

S 1445,7 23054 686,9 14457 1652,0 15896
létesitése
Tefonmzalal suloabis 300,0 986,1 825 4 300,0 924.0 176.8
beszerzése, létesitése
el iy ezt 200,0 2467 152,9 200,0 318,9 2312
beszerzése, 1étesitése
Beruhazasi célu
clézetesen felszamitott 573,9 1067.6 3005 573.9 5438 301,7
afa
Beruhdzasok 26996 49229 21540 2699.6 35746 24352
Ingatlanok feldjitasa 236 34,0 23 236 312 312
Felu]’ltas,l ceh:1 el6zetesen 6.4 9. 0.6 64 8.4 8.4
felszamitott afa
Feltjitisok 30,0 432 2,9 30,0 39.6 39.6
Egyelo ifelhalimords! «dl 70,0 110,6 102,7 70,0 1438 130,7
kiadasok
DL AL O AT 2799,6 5076,7 2259,6 2799,6 3757,9 2 605,4

KIAD (K6-K8)

Forrds: Legfobb Ugyészség 2021-2022. évi éves koltségvetési beszamoldi alapjan ASZ sajdt szerkesztés

2021. évben a Legfébb Ugyészség 2259,6 M Ft felhalmozasi kiadast teljesitett, amely az 6sszes kiadas 4,0%-4t
adta. Az immaterialis javak kozel 72,0%-aban 4j szoftver licencek beszerzése tortént 120,1 M Ft értékben. A
beruhazasi kiadasok 45,1%-at kitevé informatikai beruhazasok kozil kétezres nagysagrendben
munkaallomasok — jellemzéen laptopok — beszerzésére kozel 600,0 M Ft-ot, szerverekre és digitalis
taroloeszkozokre 47,2 M Ft-ot, mig egyéb informatikai eszkézokre kézel 183,0 M Ft-ot forditottak.
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FUGGELEK: ESZREVETELEK

A jelentéstervezetet a Szamvevoszék 15 napos észrevételezésre
megkiildte az ellendrzott szervezet vezetdjének az ASZ tv. 29. §*
(1) bekezdése eloirasanak megfelelden.

Az elfogadott észrevételek alapjan a Szamvevoszék modositotta a jelentést.

A fiiggelék tartalmazza az ellendrzott észreveételeit, illetve az el nem fogadott észrevételek
elutasitasanak indoklasat.

1. A jelentés 12. oldalan szereplé megallapitas vonatkozasaban, miszerint ,,...a Legfébb Ugyészség
alapit6 okirata az Avr. 5. § (1) bekezdés b) pontja ellenére nem tartalmazta a 167/A. § (2) bekezdés 3.
pontja szerinti telephelyek kézott a fizikailag elkiiloniilt, tigyészi tevékenységet végzd, az Utv. 8. §-a
szerinti tigyészi szervnek minGsiilé jarasi és a jarasi szint(i iigyészségeket.”, a Legfébb Ugyészség
észrevételében kérte a jelentés vonatkozé része, valamint a vonatkozé javaslat torlését. Az
észrevételben a totléshez indokolast a Legfébb Ugyészség nem adott, igy az ASZ a megallapitasat, és

az ahhoz kapcsolodo javaslatat fenntartja.

2. A jelentés 12. oldalan szerepld, ,,az SZMSZ 3. melléklete az Avr. 13. § (1) bekezdés €) pontjiban
foglaltak ellenére kizardlag a Legfébb Ugyészség mint tigyészi szerv, és nem mint koltségvetési szerv
szervezeti abrajat tartalmazta. A szervezeti abra nem tartalmazta a Legfébb Ugyészség, mint
koltségvetési szerv szervezeti felépitését, a fellebbviteli fétgyészségek, a megyei f6tigyészségek, a jarasi
és jarasi szintG tgyészségek nem jelentek meg a szervezeti abran.” megallapitasra a Legf6bb
Ugyészség az alabbi észrevételt tette: ,az SZMSZ 3. melléklete a 1egfobh Ugyészség mindenkori szervezeti
dbrajit jeleniti meg foosztilyokra és osztilyokra lebontva. Alldspontink szerint - a vonatkozd tirvényi rendelkezésekkel
dsszhangban, azokbil egyértelmiien levezethetden - ennek a kritérinmnak az SZNMSZ 3. melléklete mindenben megfelel,
ngyanis kiltséguetési szervként a teljes iigyészi s3erveset nem, kizirdlag a Legfsbh Ugyészség értékelbets. Az Utp. 9. -
dnak (1) bekezdése azt mondja ki, hogy a 1.egfsbb Ugyészség kizponti kiltséguetési s3erv; jogi személy. Az Utv. 6. (-
danafk (1) bekezdése szerint ag jigyészség a kozponti kiltségetésril szol0 tirvényben onallo fejezetet alkot. A fenti tirvényi
rendelkezések bl egyértelmiien levezethetd, hogy a Legfobb Ugyészsés az Orszdggyitlés dltal alapitott kizponti
kiltséguetési szerv. A fellebbuiteli foiigyésgségek, a foiigyésgségek, a jardsi és jdrdsi szintil rigyészségek nem tekinthetik
kiltségretési szervmek, hiszen az Abt. ilyen kiltségpetési szervek alapitisit nem teszi lebetové. Az Utv. 8. §-dnak (3)
bekezdése alapjan azg iigyészség s3ervegetét torvényi keretek koot a legfobb iigyész ntasitdssal szabilyozza, tebit ag
egyes [Uligyészségek, jardsi és jardsi sinti iigyésségek alapitasdrdl a legfobb iigyésy dont, azonban a legfobb iigyész;
kiltséguetési szervet nem alapithat. Amennyiben a jogalkoto célja ag lett volna, hogy az egés3 Higyészi s3erveet syervegeti

£29. § (1) Az Allami Szamvevészék az ellendrzési megallapitasait megkildi az
ellenérzott szervezet vezetdjének vagy az altala megbizott személynek, és annak, akinek
személyes felel6sségét allapitotta meg,.

(2) Az ellen6rzott szervezet vezetbje és a felel6sként megjelolt személy az ellendrzés
megallapitasaira tizenot napon belil irasban észrevételt tehet.

(3) Az Allami Szamvevészék az észrevételre a beérkezésétdl szamitott harmine napon
belil irasban valaszol. A figyelembe nem vett észrevételeket koteles a jelentésben
feltintetni, és megindokolni, hogy azokat miért nem fogadta el.
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dbrija kitelezden megielenjen az SZMSZ-ben, iigy az Avr. hivatkozott rendelkezése iigy szilna, hogy a kiltségretési
[fejezet szervezeti dbrajat tartalmazza az SZMSZ. Kizdrdlag ebben azg esetben lebetne megalapozott a jelentéstervezet
megdllapitdsa és javaslata. Kiemelendd tovabba, hogy az SZMSZ 1. melléklete valamennyi iigyészi szervet felsorolja.” A
fenti indokok alapjan a megallapitas, valamint a vonatkozd javaslat torlését kérte a Legf6bb
Ugyészség.

Az ASZ véleménye szerint az észrevétel nem megalapozott, ezért a megallapitasat fenntartja.
A koltségvetési torvények a VIIL fejezet Ugyészség Ugyészségek cimszam alatt egy Ssszegben (egy
soron) tartalmazzdk mind a Legfébb Ugyészség, mint tigyészi szerv, mind az Utv-ben nevesitett tovabbi
ligyészi szervek (fellebviteli f6tigyészségek, fotigyészségek, jarasi tigyészségek) koltségvetését. Az Utv.
az iigyészi szervezetet illetGen rendelkezik arrdl, hogy az iigyészi szervezeten beliil a Legfébb Ugyészség
a koltségvetési szerv [és mint ilyen, a Ptk. 36. §-anak (1) bekezdése alapjan jogi személy is]. A torvény
kimondja, hogy az iigyészi szervezetben a Legfébb Ugyészség a jogi személy. A teljes kol szervezeti
abra biztositja a koltségvetési torvényekben Ugyészségek cim alatt szereplé miikédési és felhalmozasi
kiadasok felhasznaldsara kialakitott szervezeti struktdra atlathatésagat, amelynek a Legfébb
Ugyészségen, mint tigyészi szerven tul a tovabbi tigyészi szervek is szerves részét képezik. Mindebbél
kovetkezben a Legfébb Ugyészség, mint koltségvetési szerv szervezeti dbraja akkor teljeskérd, ha
valamennyi ugyészi szervet, és azok egymashoz kapcsolodasat bemutatja. Az tgyészség belsé
szabalyzatai szerint is a koltségvetési szerv tertletileg, feladatellatasaban elkiilonilt, a gazdalkodas
keretéil szolgal6 részelbiranyzatokkal rendelkez6, nem jogi személyiségti, alarendelt egységei - tobbek

kozott - a fellebbviteli f6tigyészségek és a t6ugyészségek.

3. A jelentés 29. oldala a kovetkezSket tartalmazza: ,,A 20006. augusztus 23-an kelt vagyonkezelési
szerz6dés 10.12. pontja szerint a Legfébb Ugyészség mint vagyonkezeld vallalta, hogy az 1/1 hanyadban
kezelt ingatlanvagyonra teljes kord biztositasi szerzédést kot koltségvetési forrasainak fiiggvényében,
oly médon, hogy karesemény esetén a biztositas a vagyonkezel6 altal vallalt 6nrész figyelembevételével
fedezze az adott vagyontargy vagyonkezelé megitélése szerinti Gjraeléallitasi értékét. Ez vonatkozott
azokra az esetekre is, ahol tobb vagyonkezel6 mukodteti a kezelt vagyont, ekkor a tSbbi
vagyonkezel6vel egyeztetve a kezelt hanyad aranyaban sziikséges biztositasi szerzédést kotni, és a
terheket aranyosan viselni a koltségvetésiik biztositotta kereteken belil. A 2006. augusztus 23-an kelt
vagyonkezelési szerz6dés 10.12. pontjaban foglaltak ellenére a Legfébb Ugyészség a vagyonkezelt
ingatlanokra vonatkozé vagyonbiztositassal — a Komarom-Esztergom Megyei Féuigyészség épiletére
vonatkoz6 tlz és elemi kar biztositast kivéve — nem rendelkezett. A vagyonbiztositasok hianya
kockazatot jelentett az Nvtv. 7. § (2) bekezdésben eldirtak, tovabba a vagyonkezelési szerzédés 1.

pontjaban deklaralt cél, igy a vagyon allaganak és értékének megbrzése teljesitése szempontjabol.”

A Legfébb Ugyészség fenti megallapitasra tett észrevétele szerint: ,,.4 2006-ban kititt vagyonkezelési
szerzodés 10.12. pontja a helyes értelmezés sgerint az ingatlanokra kitelexd jelleggel vagyonbiztositds kotési
kdtelezettséget nem ir eld. Ennek oka az, hogy a hivatkozott pont szerint a biztositaskotési kotelezettség a kiltségvetési
Jorrds rendelkezésre dlldsanak fiiggvénye: a 1 agyonkezeld csak akkor koteles bitositdsi szerzddést kitni, ha arra
megfeleld fedezettel rendelkezik. Koltségvetési forrds hijan agonban eirdanyi kitelezettség nem terbeli, és nyilvanvaldan
nem s terbelbeti. A vagyonkezelési s3erzddés megkitése dta eltelt években az éves koltségvetések nem tartalmaztak
célzottan a kezelt ingatlanvagyonra vonatko3d bigtositdsok megkitésére, sem az ingatlan-allomany fenntartdsdra dtadott
Sfedezetet. Ebbil kovetkezden feleldsségre vonds sem kezdeményezhetd olyan, feltételhez kotitt kotelezettséguaillalis
kapesdn, amely esetében a feltétel nem dll fenn, mert a feltételt, agaz a koltséguetési forrdst ag allam nem bigtositotta. A
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2006-ban kitott vagyonkezelési szerzddés vigsgalt pontja 2013-ig vdltozatlan volt. A vagyonkezelési szergddés Noty.
szerinti kovetelmeényeknek vald megfeleltetése érdeében a 2013. aprilis 17. napjan létrejott, SZT-39661. szamii
vagyonkezelési szerzddés-midositas azonban mar a3t tartalmazta, hogy a szerzddésmidositissal érintett ingatlanokra a
vagyonkezeld sajat hataskirben jogosult a bigtositds megkitésérol donteni. Ugyanezt tartalmazzak a bigtositdskitési
kdtelezettség korében azg ext kivetden vagyonkezelésbe keriilt ingatlanok miatt s3iikségessé valt s3erzddésmodositdsok is.
A vagyonkezeld a vagyonkezeldi jog megszerzését kovetden nem dontitt 7igy, hogy bigtositdsi sger30dést kot, exért a feltétel
bekovetkezése hidnyaban 2013 évtd] vagyonkezelésbe vett ingatlanok tekintetében sem dll fenn a sgerddéskotési
kdtelezettség. Tekintettel arra, hogy a vagyonkezeld részére sem jogszabaly, semr a hatalyos vagyonkezelési szer3ddés nem
inja el kitelezd jelleggel a vagyonkezelt ingatlanra vonatko3d biztositdsi szerzddés-kitést.” A Legfbb Ugyészség
igy az erre vonatkozé megallapitassal nem ért egyet, egyuttal kérte a 4. pont - erre vonatkozo -

utolsd harom bekezdésének torlését.

A Legf6bb I"ngészség észrevétele nem vitatja azt a megallapitast, hogy a vagyonkezelt
ingatlanokra egy kivételével nem rendelkeztek biztositassal, valamint azt sem, hogy ennek ténye
kockazatot hordoz. Az Utv. 6. § (2) bekezdése szerint: ,,A legfébb tligyész 6sszedllitja az tigyészség
koltségvetésére vonatkozo javaslatat és az annak végrehajtasara vonatkozé beszamoldjat, amelyet a
Kormany a kézponti koltségvetésrdl szolo torvényjavaslat és az annak végrehajtasara vonatkozo
torvényjavaslat részeként valtoztatas nélkil terjeszt az Orszaggytilés elé.” Eszrevételében a Legfébb
Ugyészség arra hivatkozott, hogy az éves koltségvetések nem tartalmaztak célzottan a kezelt
ingatlanvagyonra vonatkozo biztositasok megkotésére, sem az ingatlan-allomany fenntartasara atadott
fedezetet. Mivel az tgyészség koltségvetését annak vezetdje allitja Ossze, igy a fedezet meglétének a

hianya 6nmagaban nem alapozza meg a biztositasok hianyat.

Mindezekre tekintettel a vitatott bekezdések koéziil az ASZ az elsé és a harmadik bekezdés
valtozatlanul hagyasa mellett, a masodik bekezdésben szerepld megallapitasat a kovetkez6képpen
modositotta: ,A Legfébb Ugyészség a vagyonkezelt ingatlanokra vonatkozé vagyonbiztositassal — a
Komarom-Esztergom Megyei Félgyészség éptiletére vonatkozo tlz és elemi kar biztositast kivéve —

nem rendelkezett.”

4. A jelentés 32. oldalan szereplé megallapitasra, miszerint ,,...a kotelezettségvallalassal terhelt
maradvanyaként kimutatott 6sszegek kozil Avr. 53. § (1) bekezdésében foglaltak ellenére egy esetben
nem allt rendelkezésre a poétmunka elrendeléséhez kapcsolodd irasbeli  kotelezettségvallalas
dokumentuma.” a Legfébb Ugyészség észrevételében elGadta, ,,...hagy az elizetes egyextetések sorin
tdjékogtatdst adtak arrdl, hogy a bernbazdsi tevékenység soran fellépd potmunkdk jovibagydsdrol minden esetben irdsos
anyag késziil. E3 torténhet levél, elektronikus levél formajaban vagy a pot- és elmaradd munkdk oss3esitése megneveési
okiraton kégzel torténd ravezetéssel.” A személyes egyeztetés alapjan ezen dokumentumokat a pot
adatszolgaltatis keretében a Legfébb Ugyészség megkiildte, ezért kérte, hogy a vonatkozo

szovegrész a jelentéstervezetbdl keriiljon torlésre.

Az ASZ véleménye szerint az észrevétel nem megalapozott. A Budapest, Marké u. 16. sz. alatti
ingatlan  vildgitas  korszerGsitéséhez  elszamolt  pétmunka  megrendelésére  vonatkozé
kotelezettségvallalas dokumentumat sem az eredeti, sem a kés6bbi adatszolgaltatasok soran nem kiildte
meg a Legfébb Ugyészség az ASZ részére. Mindezekre tekintettel a jelentésben megfogalmazott
megallapitas helytallo, annak médositasa az ASZ véleménye szetint nem indokolt.
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5. A jelentéstervezet 16. és 17. szamu javaslata a kovetkezbket tartalmazta:

,16. Az Onkéltségszamitasi szabalyzat alapjan vizsgalja felill a vagyonelemek hasznositisa soran

alkalmazott 6nkoltségszamitasi gyakorlatat.

17.  Kezdeményezzen vizsgalatot és szikség esetén személyes felel6sségre vonast a vagyonkezelési
szerz6dés 10.12. pontjaban meghatirozott, a Legf6bb Ugyészség 4ltal vagyonkezelt ingatlanokra
vonatkoz6 vagyonbiztositasok megkotésének elmulasztisa, valamint a bérleti dij nem megfelel6

megallapitasa miatt.”

A Legfbb Ugyészség észrevételének 4. oldal 5-7. bekezdéseiben a 17. szamu javaslatra vonatkozdan
kérte a vagyonbiztositasra vonatkozo rész torlését, illetve a vagyonbiztositasra és a bérleti dij
nem megfelel6 megallapitasara vonatkozoé felel6sségre vonas kezdeményezésének elhagyasat
az alabbiak alapjan. ,, Az Allami Sziamvevdszékril szdls 2011, évi LXV. tirvény 30. §-dnak masodik mondata
szerint egyéb jogellenes cselekminy esetén az Allami S3dmveviszék a feleldsség tisztizasdt, érvényesitését kezdeményezheti.
Alldspontunk szerint a vagyonkezelési szerzidés 10.12. pontja nem tartalmaz; olyan jellegit eléirist, amelynek be nem
tartdsa jogellenes cselekmeényként értékelhetd, mivel ezen eldiris - a feltételeke fenndlldsa esetén is - legfeljebb szerzidéses
kitelezettséget jelent, melynek kovetkezmenyeit a Ptk. szer3ddésszegésre vonatkozd rendelkezései s3erint lehetne levonni.
Mindezek mellett a legfobb iigyész, az iigyészek és mads tigyésségi alkalmazottak jogdllasdrol és ag 7igyési életpalydrdl
53006 2011. évi CLXIV. tirvény (a tovibbiakban: Ujt.) fegyelmi felelésségre vonatko3d rendelkesései szerint a hivatali
kdtelezettségek vétkes megszegése esetében indithato fegyelmi eljardis, amely feltételezi egyrészt a hivatali kitelezettség
Jogszabalyi vagy belsd szabdlyzatban rigzitett elgirdsat, mdsrésgt annak megszegését, harmadrészt legaldbb a felrohatosdg
valamilyen sgintjét. A hdrom konjunktiy feltétel koziil a mar kifejtettek szerint sem a Rotelezettség, sem annak
megszegése a kiltséguetési fedezet, illetve a sajdt dintés hidnya miatt nem dllapithatd meg, exért az Ujt. szerinti eljards
sem kedeményezhets. Megjegyexték tovibbd, hogy az Ujt. értelmében nem indithatd fegyelmi eljdrds, ha a fegyelmi vétség
[felfedezése dta hdarom hénap vagy annak elfivetése 6ta harom év telt el (83. § (1) bekezdés). A fentiekben bemutatottak
szerint a  fegyelmi  feleldsség  kigdrdlag a 2013- ban wvagy az elitt kititt vagyonkezelési  sgerzddés vagy
szerxodésmidositasok esetében lenne vigsgalhatd, azonban a fegyelmi feleldsségre vonds objektiv hatarideje egekben az
eseteRben midr évekkel exeldtt eltell.”

A Legfobb Ugyészség észrevétele alapjan az ASZ feliilvizsgalta az érintett javaslatokat, ennek
eredményeként eltekint a személyes felel6sségre vonasra vonatkozo javaslattél. Emellett azonban
fenntartja a bérleti dijak felulvizsgalatara vonatkozé javaslatat, mely a 16. szamu javaslatba kerilt
beépitésre, tovabba fenntartja a vagyonbiztositasok hianya miatti kockazatelemzés szitkségességét is,

melyet a 17. szamu javaslat tartalmaz.

A jelentésben szerepld 16. és 17. szamu javaslatok az alabbiak szerint médosultak:

»16. Az Onkéltségszamitasi szabalyzat alapjan vizsgalja feliil a vagyonelemek hasznositasa soran

alkalmazott 6nkoltségszamitasi gyakorlatat, valamint a teljes 6nkoltség és a megallapitott bérleti dijak

egymashoz val6 viszonyat.

17.  Végezzen kockazatelemzést a vagyonkezelt ingatlanokra vonatkozo6 vagyonbiztositasok hianya
kovetkeztében fellép6 kockazatok tekintetében és hatarozza meg az egyes kockazatokkal kapcsolatban

szitkséges intézkedéseket.”

0. A jelentés 18. oldalan leirtak szerint ,,a VIIL. Ugyészség fejezet 2021-2023. évekre tervezett bevételeit
és kiaddsait megalapozo részletes szamitasokat nem készitettek.” Ehhez kapcsoléddan a jelentés 8.

sz4m javaslata tartalmazza, hogy ,,biztositsa az Aht. 4. § (2) bekezdés elbirasanak eleget téve a tervezett
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bevételek kozgazdasagi megalapozottsagat, és azt, hogy csak annyi kiadas kertiljon megtervezésre,
amennyi a kozfeladatok ellatasdhoz indokoltan szikséges. Ennek érdekében irja el6 részletes

megalapoz6 szamitasok elvégzését a tervezett bevételek és kiadasok kapcsan.”

A Legfbb Ugyészség észrevételének 5. oldal 1. bekezdésében ,arua tekintettel, hogy az ellendrzés a
bevételek és kiaddsok tervezésénél nem tart fel hianyossdagokat, tovabba a jelentés 18. oldalin jelzettek szerint is ag
sigyészi illetményalap emelésével jard kiltséguetési tobblet igény kiilon tervezési csoportot képez” a 8. szamu javaslatbol
,»a tervezett-bevételek és kiadasok” szovegrész torlését kérte.

Az ASZ az észrevételt nem tekinti megalapozottnak. A jelentés 18. oldalan szerepeltetett
hianyossagot, mely szerint ,,a VIIL. Ugyészség fejezet 2021-2023. évekre tervezett bevételeit és kiadasait
megalapoz6 részletes szamitdsokat nem készitettek”, a Legfébb Ugyészség észrevételében nem vitatta,

ezért az ASZ a kapcsolédo javaslat fenntartasat tovabbra is indokoltnak tartja.

7. A jelentés 18. szamu javaslata a kovetkez6: , Kezdeményezzen a Bkr. 31. § (6) bekezdése alapjan
soron kivili belsé ellenérzést a jelen ellenérzés soran feltart szabalytalansagok kialakulasa okainak
feltarasa és a pénzigyi joggyakorlassal, a szamviteli elszamolassal, valamint a vagyonhasznositassal

kapcsolatos kockazati tényezok feltarasa, illetve a szabalytalansagok megsziintetése érdekében.”

A Legfébb Ugyészség altal tett észrevétel 5. oldal 2. bekezdése szetint ,,a javaslatok utolsd, 18. pontjdval
nem Ertiink egyet, a nem jelentds kategoridba tartogo hiba okainak feltardsdra nem javasoljuk kiilon belsé ellendrzés
lefolytatasat. Ezek olyan apro, technikai hibik, melyek keletkezésének okaira a belsd ellendrzés nem tud érdemi vilaszt
adni. V éleményiink szerint exek mind olyan emberi figyelmetlenséghdl adodi hibak, melyek okainak felkutatdsdra nem
indokolt belsd ellendrzési eljardst inditani, agokra az intéxkedési terv elkészitése sordn forditanak kiemelt figyelmet.”
Fentikre tekintettel a Legfébb Ugyészség kérte a 18. javaslati pont elhagyasit.

Az ASZ fontosnak tartja a feltart szabalytalansigok megismétlédési kockazatanak alacsonyra
csokkentését, azok okainak feltarasaval. A jelentésben feltart hianyossagok altalinossagban nem
tekinthetSk "apro, technikai hibaknak". Ennek egyik eszkoéze lehet a belsé ellendrzés altal elvégzett
vizsgalat. Mindezekre tekintettel az észrevétel nem megalapozott, az ASZ a javaslatot tovabbra is
fenntartja.
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1ASZ.

2 ASZ tv.

3 Aht.

4 Alaptorvény
5 Utv.

¢ Ujt.
7 Avt.

8 Szamv. tv.
9 Ahsz.

10 Nvtv.

1 Vv,

12 Vivr.

13 Alapité okiraty 2

14 S7ZMSZ
15 Bkr.

16 Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel
kapcsolatos szabalyzat
17 Vnytv.

18 Szervezeti integritast sérté események
kezelésének eljarasrendje

19 K6zérdekid adatok megismerésére iranyuld
igények teljesitésének és a kotelezben
kozzéteendd adatok nyilvanossagra
hozatalanak rendje

20 Info tv.

21305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet

22 Jratkezelési szabalyzat

B Ltv.

24 Tkr.

25 Adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat
26 Informatikai biztonsagi szabalyzat

7 Ibtv.

28 22/2019. (XII. 23.) PM rendelet

Allami Szamvevészék

az Allami SzamvevSszékrdl sz616 2011, évi LXVI. térvény

az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

az tgyészségrol szo6l6 2011. évi CLXIIIL. toérvény

a legfébb tgyész, az Ugyészek és mas tgyészségi alkalmazottak jogalldsardl és az
tgyészi életpalyardl szol6 2011. évi CLXIV. térvény

az allamhaztartasrol sz616 torvény végrehajtisrdl sz6016 368/2011. (XIL 31.) Korm.
rendelet

a szamvitelrdl szol6 2000. évi C. toérvény

az allamhéztartds szamvitelérdl szol6 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet

a nemzeti vagyonrol szo6l6 2011. évi CXCVI. térvény

az allami vagyonrdl sz616 2007. évi CVL. térvény

az allami vagyonnal val6 gazdalkodéstdl sz616 254/2007. (X. 4.) Korm. rendelet

a Legfébb Ugyészség alapité okirata, 805/2/2020. sz. (hatalyos 2022.december 31-ig),
1972/2/2022. sz. (hatalyos 2023. januar 1-t6l)

az ligyészség szervezetérdl és miikédésérdl szolé 12/2012. (VL. 8.) LU utasitas

a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szold
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet

a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel kapcsolatos egyes kérdésekrol szold
6/2008. (UK. 4.) LU utasits

egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLIL torvény

a szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasi szabalyairdl szolo
2/2018. (IL. 28.) LU utasftas (hatalyos: 2018. marcius 1-t8l)

a kozérdekd adatok és a k6zérdekbdl nyilvanos adatok elektronikus kézzétételének,
valamint a megismerésiikre iranyul6 igények teljesitésének rendjérdl szold

14/2020. (VIL. 24.) LU utasitas

az informdciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szol6 2011. évi
CXII. torvény

a kozérdekt adatok elektronikus kézzétételére, az egységes kozadatkeresé rendszerre,
valamint a kézponti jegyzék adattartalmara, az adatintegraciora vonatkozoé részletes
szabalyokrol sz616 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet

az ligyészi szervezet iratkezelési szabalyzatarol sz6l6 26/2018. (XII. 28.) LU utasits
a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szol6 1995.
évi LXVI. t6rvény

a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altalanos koévetelményeirdl szolo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet

az Adatkezelési Szabalyzat kiaddsardl sz6l6 8/2012. (II. 16.) LU utasitas (hatalyos:
2021.1.28-ig), az Adatkezelési Szabélyzatrél 1/2021. (I. 21.) LU utasitis (hatalyos:
2021.1.29-t6])

az ligyészség Informatikai Biztonsagi Szabélyzatardl sz616 1/2013. (L. 14.) LU utasitas
az allami és 6nkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsdgardl szolé 2013.
évi L. torvény

a koltségvetési szervnél és kéztulajdonban 4llé gazdasagi tarsasagnal belsé ellenSrzési
tevékenységet végzSk nyilvantartdsardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérdl,
valamint a koltségvetési szervek vezetSinek és gazdasagi vezetSinek belsé
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Raviditések jegyzéke

2 Bels6 ellen6rzési kézikonyv

30 személytigyi és tovabbképzési terv

3 tigyészségi alkalmazottak jogallasaval
kapcsolatos egyes kérdésekrdl
sz616 szabalyzat

%2 tigyészek tovabbképzésérdl szol6 utasitas
3 altgyészek szakmai képzésérdl szO16 utasitas

3 Ggyészségi fogalmazok képzési szabdlyzata

% tisztviselk és irnokok tovabbképzési
szabalyzata

36 tgyészségi Ugyviteli vizsgardl szolo utasitas

37 az lgyészségi statisztikai vizsgardl szolo
utasitas

38 az ligyészségi fogalmazdk
joggyakorlatardl és szakmai képzésérél
sz616 utasitas

¥ teljesitményértékelésrdl sz6l6 szabalyzat
40 Ugyrend
4 gazdasagi féigazgatd

42 Gazdalkodasi szabalyzat

43 Pénzkezelési szabalyzat

4 Kbt.

# Kozbeszerzési Szabalyzat

46 Beszerzési szabalyzat

47 Szamviteli politika

48 Eszkozok és forrasok leltarozasi és
leltarkészitési szabalyzata

kontrollrendszer témaju kotelezd tovabbképzésérdl szolo 22/2019. (XII. 23.) PM
rendelet

Az Ugyészség Belsé Ellen6rzési Kézikonyve, BEOIGA/36-1/2020. sz. (hatalyos a
2020-ban indul6 ellenérzésekre)

2020-2021. évi személyigyi terv; 2021-2022. évi személylgyi terv (SZEM.
156/1/2022.); 2022-2023. évi személyligyi terv (SZEM. 117/1/2023.); A 2020. évi
képzési és tovabbképzési tevékenység, valamint a 2021. évi képzési és tovabbképzési
terv (TKO. 1233/48/2020.); A 2021. évi képzési és tovabbképzési tevékenység,
valamint a 2022. évi képzési és tovabbképzési terv (TKO//1411-51/2021.); A 2022.
évi képzési és tovabbképzési tevékenység, valamint a 2023. évi képzési és
tovibbképzési terv (TKO//1310-66/2022.)

az Ugyészségi alkalmazottak jogalldsaval kapcsolatos egyes kérdésekrél szo6l6
4/2012. (L. 6.) LU utasitis

az ligyészek tovabbképzésérél szol6 25/2012. (XI. 16.) LU utasités

az aliigyészek szakmai képzésérdl sz616 13/2017. (VIIL 17.) LU utasitas

az ugyészségi fogalmazok joggyakotlatirdl és szakmai képzésérdl szolo 16/2014.
(VIIL 29.) LU utasftas

a tisztvisel6k és frnokok tovabbképzésérdl sz616 14/2017. (VIIL 17.) LU utasftas

az tigyészségi tigyviteli vizsgardl sz6l6 12/2019. (VL 28.) LU utasitds

az ligyészségi statisztikai vizsgarol sz6l6 13/2019. (VL 28.) LU utasitas

az Ugyészségi fogalmazok joggyakorlatardl és szakmai képzésérdl szo6l6
16/2014. (VIIL 29.) LU utasitis

24/2018. (XI. 30.) LU utasitas az aliigyészek, az tigyészségi fogalmazok, a tisztvisel6k
és az irnokok teljesitményértékelésérdl

Ugyrend, Gazd.: 2181/1/2016. sz. (hatalyos 2016. november 1-t3l)

Legfbb Ugyészség gazdasagi f6igazgatdia

a Legfébb Ugyészség egyes gazdalkodasi szabalyairél sz6l6 6/2010. (UK. 6.) LU
utasitas

A Legfébb Ugyészség, az iranyitasa ald tartozd részelSiranyzatokkal rendelkezd
szervezeti egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Fejezeti kezelést
eléiranyzatok Pénzkezelési szabalyzata, Gazd.: 905/1/2018. sz. (hatalyos 2018. januitr
1-t6l)

a kézbeszerzésekrol sz616 2015. évi CXLIIL térvény

Gazd.: 2355/1/2019. sz., A Legf6bb Ugyészség Kézbeszerzési szabalyzata (hatalyos
2020.01.01. napjatdl)

Gazd.: 889/20/2020. sz., A Legfébb Ugyészség Beszerzési szabalyzata (hatilyos
2021.01.01. napjatol);

Gazd.: 61/7/2022. sz., A Legfébb Ugyészség Beszerzési szabalyzata (hatilyos
2022.03.01. napjato))

A Legfébb Ugyészség, az iranyitdsa ald tartozé részelSiranyzatokkal rendelkezd
szervezeti egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Fejezeti kezelést
eléiranyzatok Szamviteli politikaja, Gazd.: 906/1/2018. sz. (hatilyos 2018. januar 1-
tél)

A Legfébb Ugyészség, az irdnyitsa ala tartozé részeliranyza tokkal rendelkez
egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Pejezeti kezelési eliranyzatok
Eszko6z0k és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyzata, Gazd.: 2816/2014. sz.
(hatdlyos 2014. szeptember 1-t6l)
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4 HEszkoz0k és forrasok értékelési szabalyzata

50 Szamlarend

51 Bizonylati szabalyzat

52 Selejtezési szabalyzaty.,

53 Beruhdzasi szabalyzat

54 Fejezeti kezelést elGiranyzatok
felhasznalasarol sz6l6 szabalyzat

55 PM

% KAR

57 2021.évi Kvtv.

58 2022.évi Kvtv.

59 2023.évi Kvtv.

0 Kincstar

01 koltségtéritésrol és juttatasrdl szolo
szabalyzat

6214/2008. (V1. 27.) IRM rendelet

0 Be.

4 MNV Zrt.

65 Onkéltségszémitési szabalyzati .,

6 afa
67 PM ZT
08 1454/2022. (IX. 19) Korm. hatirozat

© 1515/2022. (X. 26.) Korm. hatirozat

70 Kit,
T Kttv.

A TLegfébb Ugyészség, az iranyitasa ald tartozé részelGiranyzatokkal rendelkezd
szervezeti egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Fejezeti kezelésti
eléirdnyzatok Eszkozeinek és forrasainak értékelési szabélyzata, Gazd.: 2953/1/2014.
sz. (hatalyos 2014. januar 1-t8l)

A TLegfébb Ugyészség, az irinyitasa ald tartozé részelGiranyzatokkal rendelkezd
egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Fejezeti kezelésd elSiranyzatolk
Szamlarendje, Gazd.: 1679/1/2016. sz. (hatilyos 2016. janudr 1-t8))

A Legfébb Ugyészség, az iranyitisa ald tartozé részelSiranyzatokkal rendelkezé
szervezeti egységek, valamint a VIIL. Ugyészség fejezet 3. cim Fejezeti kezelésti
eléirdnyzatok Bizonylati szabalyzata, Gazd.: 740/1/2015. sz. (hatilyos 2015. januér
1-t8l)

A felesleges és elhasznalodott eszk6zok hasznositdsinak és  selejtezésének
szabalyzata, Gazd.: 29-6/2012. sz. (hatalyos 2022. aprilis 30-ig), Gazd.: 811/1/2022.
sz. (hatalyos 2022. majus 1-t6l)

Beruhazisi, feltjitasi szabalyzat, Gazd.: 784/2004. sz. (hatilyos 2004. januar 1-tdl)

a VIIL Ugyészség fejezet fejezeti kezelést eliranyzatok felhasznalasardl sz616
4/2016. (L. 15.)) LU utasftas (hatalyos: 2023. februar 24-ig)

Pénziigyminisztérium

Koltségvetési Adatcserélé Rendszer

Magyarorszag 2021. évi kézponti kéltségvetésérdl szolo 2020. évi XC. térvény
Magyarorszag 2022. évi kézponti kéltségvetésérdl szol6 2021. évi XC. térvény
Magyarorszag 2023. évi kézponti koltségvetésérdl szo16 2022. évi XXV. toérvény
Magyar Allamkincstar

az ugyészségi alkalmazottak egyes koltségtéritéseirdl és juttatisairol szolo 17/2016.
(XIL 23.) LU utasitas

a tanuk koltségtéritésérdl sz616 14/2008. (VI. 27.) IRM rendelet
a buntet6eljarasrol szo6l6 2017. évi XC. térvény
Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zartkérden Mikodé Részvénytarsasag

Gazd.: 859/1/2014. sz, A Legfébb Ugyészség, az irdnyitisa ald tartozd
részelSirdnyzatokkal rendelkez6 egységek, valamint a VIII. Ugyészség fejezet 3. cim
Fejezeti kezelést elSirdnyzatok Onkoltségszamitasi szabélyzata (hatalyos 2014.01.01.
napjatol);

Gazd.: 1201/1/2021. sz, A Legfébb Ugyészség, az irdnyitisa ald tartozd
részelSirdnyzatokkal rendelkez6 egységek, valamint a VIII. Ugyészség fejezet 3. cim
Fejezeti kezelést elSirdnyzatok Onkoltségszamitasi szabélyzata (hatalyos 2021.11.01.
napjatol)

altalanos forgalmi ad6

Pénzigyminisztérium Zarszamadasi tajékoztato

cimrendi kiegészitésr6l, a Koézponti Maradvanyelszamolasi Alap elSiranyzatbol, a
rendkivili kormanyzati intézkedésekre szolgald tartalékbodl, a Jarvany Elleni
Védekezés Kézponti Tartaléka el6iranyzatbdl térténd elbiranyzat-atcsoportositasrol,
fejezetek kozotti elbiranyzat-atcsoportositasrol, a 2020. évi kotelezettségvallalassal
terhelt koltségvetési maradvanyok felhasznalasardl, valamint kormanyhatarozat
végrehajtisa sordn alkalmazandé eltérd intézkedéstdl szold 1454/2022. (IX. 19)
Korm. hatarozat

cimrendi moédositasrol és kiegészitésrél, a Kozponti Maradvanyelszamolasi Alap
elbiranyzatbol, a Rezsivédelmi Alap kézponti kiadasa elSiranyzatbodl, a Gazdasag-
Ujrainditasi programok elSiranyzatbol, a Jarvany Elleni Védekezés Koézponti
Tartaléka elSiranyzatbol torténé elbiranyzat-atcsoportositasrol, fejezetek kozotti és
fejezeten beluli el6iranyzat-atcsoportositasrol, kormanyhatarozat moédositasardl és
kotelezettségvallalas engedélyezésérdl szol6 1515/2022. (X. 26.) Korm. hatirozat

a kormanyzati igazgatasrél szo6l6 2018. évi CXXV. térvény

a kozszolgalati tisztvisel6krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény
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