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VEZETO! OSSZEFOGLALO

Az Allami Szamvevészék tevékenysé-
gében az ellendrzések mellett fokozott
hangstlyt kapnak az elemzések, melyek
célja, hogy tamogassdk az integritas
alapt, atlathatdo és elszdmoltathato ¢és
eredményes kozpénzfelhasznalds megte-
remtéset.

A magyar felsOoktatasi rendszert
2012-t81 az eurodpai felsdoktatasi rendszer
mintajara alakitottak ki. Megvaltoztattak
a finanszirozasi struktarat, kiépitették a
tobbciklust, haromszintli bolognai rend-
szert, és elkezdddott a dualis képzés a fel-
sOoktatasban is. A képzés atalakitasatol
azt vartdk, hogy a gazdasag elvarasaihoz
jobban igazodd, az dllam szamara olcsobb
képzési rendszer alakul ki. Elemzésiink
célja annak értékelése volt, hogy fenti cé-
lok megvaldsultak-e. Célunk elsésorban a
felsdoktatasi szektorba bevont magantdke
nagysagrendjének kimutatdsa, elemzése,
a pozitiv hatasok, valamint a kockazatok
feltarasa volt. Elemzésiinkben emellett
helyzetjelentést kivantunk adni a dualis
képzési rendszer kialakitasarol, az eddig
megtett intézkedések hatasairdl, kovet-
kezményeir6l.

4

E~L—E-M-Z—E-S

Az elemzés a Magyar Allamkincstér, a
Ko6zponti Statisztikai Hivatal, az Oktatasi
Hivatal altal kozzétett adatokat, a zar-
szamadasi torvények fejezeti indoklasait,
illetve az Allami Szémvevészék felsdok-
tatassal kapcsolatos jelentéseit, elemzé-
seit és tanulmanyait hasznalva értékelte az
allami fenntartdsu felsdoktatasi intézmé-
nyek 2012 ¢és 2016 kozotti pénziigyi-
szamviteli és statisztikai adatait.

Az elemzés ramutat, hogy mig az al-
lami felsdoktatasi képzésre forditott kolt-
ségvetési tamogatasok folyamatosan no-
vekedtek, a vallalkozoi szférabol bevont
pénzeszkozoknek mind a volumene (17
Mrd Ft-rél 12,8 Mrd Ft-ra), mind az ara-
nya (3,6%-rol 1,8%-ra) csokkent. A fi-
nanszirozas sulypontja megvaltozott: a
normativ finanszirozas csokkenése mel-
lett 2017-re a palyazati uton elosztott, mii-
kodést finanszirozo tdmogatasok voltak a
legjelentdsebb bevételi forrasok. Ekdzben
a vizsgalt 5 évben a hallgatoi 1étszdm je-
lent6s mértékben, 16%-kal cs6kkent.

A kiilfoldi dualis képzések és a hazai
kezdeményezések kedvez$ tapasztalatai
arra 0sztonozték a kormanyzatot, hogy
bevezesse a dudlis képzési modellt. A du-
alis képzési forma olyan, a felsfoktatas €s
a gazdasagi szerepldk egyiittmitkodésével
megvaldsulo, specidlis gyakorlatorientalt
felsdoktatasi képzés, amely soran a hall-
gatok mar egyetemi éveik alatt a piaci igé-
nyekhez igazodo, részletes ismereteket
szereznek a munka vilagarol.

A dudlis képzés felméréséhez, elemzé-
séhez az allami fenntartasban 1évo 28 fel-
sOoktatdsi intézménytdl kérddiven kér-
tiink informécidkat. Dualis képzést hat
képzési teriileten hirdettek meg, 20 felso-
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oktatasi intézménynél, négy képzési terii-
leten (miiszaki, informatikai, agrar- ¢és
gazdasdgtudomanyi) 0Osszesen 1539 f6
részvételével folyt dualis képzés. 2015-
r6l 2017-re a dualis képzésben résztvevd
hallgat6i 1étszam megharomszorozodott.
Két képzési teriileten (természettudoma-
nyi, szocialis) érdeklddés hianyaban nem
tortént szerzodéskotés. A dualis képzésre
jelentkezdk alacsony szdmanak okaként a
valaszolok az egyéb képzésekhez viszo-
nyitott jelentds leterheltséget jelolték
meg. Az egyetemek sajat teljesitményér-
tékelésiik alapjan a dudlis hallgatok jobb
tanulmanyi eredményét, alacsonyabb le-
morzsolodasi aranyat, jobb munkamoral-
janak, illetve a kedvezd vallalati értékelé-
seket emelték ki. Az elemzés megallapi-
totta ugyanakkor, hogy a dualis képzés a
résztvevok alacsony létszdma miatt nem
tudott érdemi hatast gyakorolni a fels6ok-
tatasi képzési rendszerre.

Felvetddik ugyanakkor, hogy a véllala-
tok mellett az 4llam mint munkaado szin-
tén megjelenhetne a dualis képzésben, igy
annak volumene ndne, mikdzben a koz-
igazgatds olyan munkavallalokat nyerne,
akik nem csak diplomaval, de munkata-
pasztalattal is rendelkeznek a kozszféra
kiilonboz6 teriiletein.




A FELSOOKTATASI RENDSZER

Az europai felsooktatasi
rendszer

A 80-as 90-es években az eurdpai gaz-
dasdg novekedési ratdja, versenyképes-
sége csokkent. A versenyképes gazdasag
megvalositasdhoz megfeleld képzettségi
szintl k6zos munkaerdpiac kialakitasa-
nak, kutatasi, innovacids potencial bizto-
sitdsanak sziikségessége meriilt fel. Bo-
lognaban, 1999 juniusadban 29 eurodpai or-
szag!, koztik Magyarorszag felséoktata-
sért felelés minisztere kiadta a Bolognai
Nyilatkozatot.

A Bolognai Nyilatkozat céljai kozott
volt a konnyen értelmezhetd és Osszeha-
sonlithatd végzettségek rendszerének ki-
alakitasa, a két 6, egymasra épiilé kép-
z¢si cikluson alapul6 képzési rendszer be-
vezetése, melyben az els§ ciklusban
(alapképzés) megszerzett végzettseg

1 Mara mar 48 orszag csatlakozott. Forras:
http://www.ehea.info/pid34250/members.html

2 Forras:
https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulma
nyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek_gazd
alkodasa.pdf

6

E~L—E-M-Z—E-S

megfeleld szakképzettséget nyujt az elhe-
lyezkedéshez, tovabba alapul szolgal a
masodik ciklusban (mesterképzés) vald
részvételhez.

A magyar fels6oktatasi
rendszer

Az allami fels6oktatasi intézmények-
nek jelentds gazdasagi, tarsadalmi és jogi
véltozasokhoz kellett alkalmazkodniuk.?
A magyar felsGoktatasi rendszerben a 90-
es évek végétol kialakitott egységes struk-
tura keretében bevezett¢k a tobbceiklusu
képzést, a képzések elismerhetdségét biz-
tositd kreditrendszert, amivel biztositot-
tak a fels@oktatasi intézmények kozotti at-
jarhatosagot. A képzési rendszer 2006-t6l
allt at a tobbceiklust, Gn. bolognai rend-
szerli képzésre. A kialakitott haromszintl
rendszer (alap-, mester- és doktori kép-
z¢s) a korabbiaknal rugalmasabb kerete-
ket biztositott a tovabbtanulni vagyok
szamara. A felsdoktatas egyes — szélesebb
korti elméleti és gyakorlati tudast igényld
— teriiletein tovabbra is fennmaradt az
egységes, osztatlan képzési forma (pl.
jogi és orvosi szakok).?

A fels6oktatasi rendszerben felsdokta-
tasi szakképzés és szakiranyl tovabbkép-
z¢s keretében is lehetdség van a tudas-
szerzésre. A felsGoktatasi szakképzést az

3 Forras: https://www.felvi.hu/felveteli/jelentkezes/a_ma-

gyar_felsooktatas/Felsooktatasi_rendszer illetve
http://www.okm.gov.hu/le-
tolt/ds/bologna_linear_hun_071108.pdf



http://www.ehea.info/pid34250/members.html
https://www.felvi.hu/felveteli/jelentkezes/a_magyar_felsooktatas/Felsooktatasi_rendszer
https://www.felvi.hu/felveteli/jelentkezes/a_magyar_felsooktatas/Felsooktatasi_rendszer
http://www.okm.gov.hu/letolt/ds/bologna_linear_hun_071108.pdf
http://www.okm.gov.hu/letolt/ds/bologna_linear_hun_071108.pdf

érettségi bizonyitvannyal rendelkezok ve-
hetik igénybe, azonban ez a képzési forma
nem ad fels6foku végzettséget. A szakira-
nyu tovabbképzések az alap- és mesterfo-
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kozattal rendelkezok szamara biztosita-
nak tovabbi szakirdnyu szakképzettséget.

A felséoktatasi képzések szerkezetét

az 1. dbra mutatja.
1. dbra

A felséoktatasi képzések szerkezete

Szakiranyu tovabbképzés
1-2 év

Doktori képzés
(Phd/DLA)

2+2 év

Szakiranyu tovabbképzés
1-2 év

Mesterképzés (MA/MSc)
1-2 év

3-4 év

Alapképzés (BSc/BA)

Fels6oktatdsi szakképzés

2 év

Forras: http://www.tka.hu/nemzetkozi/9518/a-felsooktatas-rendszere-magyarorszagon

Az oktatési rendszerrel kapcsolatban a
Széll Kalman tervben* megfogalmazott
kritikék szerint a szakképzés és a felsGok-
tatads nem veszi figyelembe a munkaero-
piac igényeit, ezaltal nem szolgaljak a
gazdasag érdekeit. A felsOoktatasi keép-
z¢si programok nem megfeleld ardnyban
tartalmaznak redl- és miiszaki ismerete-
ket. A felsOoktatasra forditott k6zpénzbdl
a hallgatdk olyan diplomahoz jutnak, me-
lyek nem segitik a bekapcsolddasukat a

4 8zé1l Kalman Terv — Osszefogas az adossag ellen, 2010-2014

munka vilagaba, igy végsd soron hozz4ja-
rulnak az dllamaddssag novekedéséhez. A
Kormany elhatarozta, hogy a felséokta-
tasi rendszerben fokozattan érvényesiteni
kell a gazdasagpolitikai célokat és az al-
lamadoéssag csokkentését. Ennek érdekeé-
ben az allamilag finanszirozott helyek
szamat évrol-évre a gazdasag teljesitmeé-
nyének fliggvényében kell a kormanyzat-
nak megallapitania. A képzések meghata-
rozasa soran eldnyben kell részesiteni a
munkaerdpiacon leginkabb keresett real-


http://www.tka.hu/nemzetkozi/9518/a-felsooktatas-rendszere-magyarorszagon

¢s muszaki szakmakat. A Korméany Sz¢ll
Kélman terve 2012-t61 10j felsdoktatasi
rendszer kialakitasat, valamint 1j, dualis
szakképzési rendszer megteremtését ira-
nyozta elo.

Magyarorszag 2012. évi Nemzeti Re-
form Programja® hatarozza meg a végre-
hajtando 1épéseket, igy a felsdoktatasi
rendszer Uj szabalyainak kialakitasat, az
uj dualis szakképzési rendszer megterem-
tését.

A 2014-ben elfogadott® felsdoktatasi
stratégia egy 15 évre sz616 iranymutatés-
ként tovabbi szempontokat fogalmazott
meg a felsGoktatasi teriilet szabalyozasa-
hoz. Célja ,,a nemzetkozi oktatasi és kuta-
tasi térben magasan poziciondlt, teljesit-
ményelvii, a tarsadalmi kihivasokra vala-
szolni képes, a megfelel6 méretii és mino-
segti, Magyarorszag gazdasagi sikeressé-
gét alapjaiban meghatdarozo felsooktatasi
rendszer miikodtetése”. Fobb iranyvonal-
ként a munkaerd-piaci és tarsadalmi elva-
rasokhoz igazoddé képzési struktira, az
akadémiai értékeket megjelenitd, kivalo-
sagon alapul6 vilagszinvonalu felséokta-
tas, a magyar gazdasag innovacios képes-
ségét biztositd egyetemi kutatas-fejlesztés
¢és innovacios hattér kialakitasat jeloltek
meg benne.
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A dualis képzés

Az elmult évtizedekben végbement
tarsadalmi és gazdasagi folyamatok meg-

oy

kivantak a fels6oktatas korszerusitését. A

Kormany stratégiai célul tizte ki a felso-
oktatas ¢s a gazdasag kapcsolatanak erd-
sitését, a gazdasagi szereplokkel vald ha-
tékonyabb egylittmikodeést, ezaltal a
munkaerd-piaci és a tarsadalmi elvarasok-
hoz igazodod felsdoktatasi rendszer kiala-
kitasat és miukodtetését, a felsGoktatasi
dudlis képzés megteremtését. A dualis
képzés soran a hallgatok a felsdoktatasi
intézményben szerzett elméleti tudasukat
véllalati kornyezetben, a munkahelyen
egészitik ki, mélyitik el az ott alkalmazott
gyakorlati mdodszereket tartalmazé isme-
retek és technikak elsajatitasaval. A felso-
oktatasi intézménnyel egylittmiikodo gaz-
dalkodo szervezet az intézmény tananya-
gahoz illeszkedve végez gyakorlati okta-
tast. Ennek révén olyan munkaerd keriil ki
a képzés végeztével a felsdoktatasi intéz-

S http:/iwww.liganet.hu/news/6016/Nemzeti_Reform_Program_2011_aprilis.pdf

6 A Kormany 2014. december 22-én fogadta el. (Forras: Fokozatvaltis a felsdoktatasban — Kézéptavu szakpolitikai stratégia)



ménybol, aki azonnal képes munkat val-
lalni, tovabbi tobb éves képzés vagy
anyagi raforditas nélkiil. A felsdoktatas
olyan képzési iranya ez, amely lehetové
teszi, hogy a frissdiplomds palyakezdd
mar gyakorlattal rendelkezé munkavélla-
16ként 1épjen ki a munkaerdpiacra.’.

A dudlis képzés magyarorszagi beve-
zetésének mintajaul szolgéalt a Németor-
szagban mar a 70-es évektdl miikddo du-
alis modell. Els6ként a Daimler-Benz és a
Bosch cég kezdeményezte a munkaerdéhi-
any megoldasaként egy olyan alternativ
oktatasi forma kialakitasat, ami biztositja,
hogy a sziikséges munkaeré megfeleld
képzettségi szinten 4alljon rendelkezé-
siikre, valamint ndveli a gazdalkodasuk
hatékonysagat és termelékenységét a be-
tanitasi idok lecsokkentése altal. A kezde-
ményezés hatdsdra 1974-ben létrejott a
,Berufsakademie  Baden-Wiirttemberg
(BA)” nevii egyetem, amely a fels6foka
dualis képzés bazisava valt, s tizendt éven
beliil tobb mint 4000 partnercéggel kotott
megallapodas alapjan, tobb mint tizezer
hallgatot fogadott. Jelenleg husz akkredi-
talt dualis képzési program alapjan képez-
nek hallgatokat iizleti, mérnoki €s szocia-
lis teriileten. A német modell a dualis kép-
zéssel kapcsolatos feladatokat harom f6
teriiletre osztotta. Az elsd teriilet a targyi
tudas, amelybdl az elméleti részt a felso-
oktatasi intézmény, a gyakorlati ismerete-
ket a vallalat biztositja. A masodik teriilet

" Duélis Képzési Tanacs, 2015
® Humanitas Socialis Kft., 2015.
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a modszertan, ahol a felsdoktatasi intéz-
mény biztositja a kutatasi hatteret a valla-
lati projektmunkédhoz. A harmadik tertilet
a szocialis készségek fejlesztése, amelyek
soran a felsdoktatasi intézményben szer-
zett prezentacids technikakat, a vallala-
toknal szerzett targyaldstechnikai ismere-
tekkel egészitik ki.®

Magyarorszagon a 2010-es évek elején
meriilt fel a dudlis képzés bevezetésének
igénye a felsdoktatas teriiletén. El6szor a
Mercedes-Benz Manfacturing Hungary
kezdeményezte ilyen képzési forma indi-
tasat Kecskeméten, ahol gépjarmii-6ssze-
szerelési tevékenységet végeztek. A kép-
z¢s a Kecskeméti Fdiskola jarmiimérnoki
alapszakan 2012 szeptemberében 25 fovel
indult el.

A fels6oktatasi intézményeknek a
2014/2015 tanév elso félévétol miszaki,
informatikai, agrar, természettudomany
és gazdasagtudomany teriileten nyilt lehe-
tdségiik dudlis képzés inditdsara, amit a
kovetkezd évtdl kiegészitettek a szocialis
teriilettel is.



A FELSOOKTATASI RENDSZER
JOGSZABALY!I HATTERE

A képzés szerkezetére
vonatkozo szabalyok

A felséoktatasra vonatkozd szabdlyo-
kat 2012. januar 1-t6l a nemzeti felsdok-
tatasrol szolo 2011. évi CCIV. toérvény
(tovabbiakban: Nftv.) hatdrozza meg.
Mind az alap-, mind a mesterképzés ese-
tében modositasra kertilt a képzés szerke-
zete, a képzési teriiletek tamogatott 1étsza-
manak kozel 70%-at az informatikai, mii-
szaki, agrar, természettudomanyi, gazda-
sagtudomanyi teriiletekre csoportositot-
tak, ezaltal biztosithatova valt a nemzet-
stratégiai szempontbdl fontos képzések
tdmogatasa €s a munkaerd-piac igényei-
nek megfelel$ szakemberképzés.®

2014-ben megalkottak a felsGoktatas
¢és a gazdasagi szereplok kooperativ

% A 2012. évi zarszamadasi torvény fejezeti indoklasa

10 A tdrvény 5. § ¢) pontja tartalmazza az el6irast.
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egylittmikodésére épiild dualis képzés, a
teljes idejii képzések 0j formajanak szaba-
lyait, a dualis képzés és a gyakorlatigé-
nyes szak fogalmat, rogzitették a hallgatoi
munkavégzés szabalyait. Meghataroztak
a Dualis Képzési Tanacsra (tovabbiakban
DKT) vonatkozo eldirasokat.

A 2015. évi jogszabaly moddositasok
kiterjesztették az el6z6 évben megalkotott
dualis képzési szabalyokat a szocialis
munka alapképzésére, 1j intézményi for-
maként meghataroztak az alkalmazott tu-
doményok egyetemére vonatkozé eloira-
sokat. A dualis képzési rendszerhez kap-
csoloddan modositasra kertiltek a foglal-
koztatasi szabalyok, 01j oktatdi munkakor-
ként megjelent a mesteroktatdi munkakor.
Kiegészitésre keriiltek a dudlis képzésre
vonatkoz6 eldirasok azzal, hogy a dualis
képzés teljes képzési idejére dijazas illeti
meg a hallgatot. Tovabba a szakmai gya-
korlatra kothet6 egytittmitkodési megalla-
podas és hallgatéi munkaszerzddés tar-
talmi elemeit kiegészitették a dualis kép-
zésre vonatkozo eldirasokkal. A szakkép-
z¢&s1 hozzéjarulasrol és a képzés fejleszté-
sének tamogatasarol szolé 2011. évi
CLV. térvényben rogzitették'®, hogy a
szakképzési hozzdjarulasi kotelezettség
teljesithetd dualis képzés keretében foly-
tatott gyakorlati képzés szervezésével is,
amihez kapcsoloddéan meghataroztak az
elszamolasi szabalyokat?.

1L A gyakorlati képzés koltségeinek a szakképzési hozzdjarulds terhére torténd elszamoldsanal figyelembe vehetd gyakorlati képzési nor-
mativak mértékérdl és a csokkentd tétel szamitasardl sz616 280/2011. (XII. 20.) Korm. rendelet tartalmazza az eldirast.
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A fels6oktatas
finanszirozasara vonatkozo
szabalyok

Az Nftv. valtozast hozott a felsGoktatas
finanszirozéasaban is. Az intézmények ha-
rom célbol — képzésre, tudomanyos célra
¢s fenntartasra — kaphatnak normativ ta-
mogatast. Megvaltozott a koltségviselés
formaja is, a magyar allami 6sztondijas,
magyar allami részosztondijas és az On-
koltséges képzési forma valtotta fel a ko-
rabbi allamilag tAmogatott és koltségtéri-
téses hallgatoi statuszt. A 2012 szeptem-
berét kovetden felvett, a magyar allami
(rész)osztondijjal tamogatott hallgatok
utdn az allam az Onkoltség mértékéhez
igazodd tdmogatast biztosit az intézmé-
nyek szamdra, ami a koltségvetési tdmo-
gatasuk 50-70%-at teszi ki. Emellett a
nemzeti felsdoktatdsi kivalosagi rend-
szer'? mindségi kovetelményei teljesité-
sekor elnyert kivalosagi cimek alapjan to-
vabbi 8-10%-os tdmogatashoz juthatnak
az intézmények. Az intézményi tudoma-
nyos, fejlesztési, kulturdlis és specialis
feladatok ellatasahoz kototten igényel-
hetd koltségvetési tamogatds aranya kb.
15-20%.'3

E=l—E=M=Z—=E=S

A nemzeti fels6oktatasi kivaldsagi
rendszer magaban foglalja a kiemelt fel-
sOoktatasi intézményt, kutatoegyetemet,
az alkalmazott tudomanyok féiskolajat, a
hallgatoi kivalésag és tehetséggondozas
rendszerét, a felsGoktatasi kollégiumok
mithelyeit, az oktatdi és kutatoi kivalosag
rendszerét, illetve az intézmények altal
onalloan vagy kdzosen miikddtetett tehet-
séggondozoi rendszereket.

Az éllami felsOoktatasi intézmények
strukturalis atalakitasahoz, mukodésiik
racionalizdlasdhoz, pénziigyi helyzetiik
stabilizalasahoz 2013-ban a Kormany
FelsOoktatasi Strukturaatalakitasi Ala-
pot** hozott létre, melybdl 2013 és 2016
kozott egyedi dontés alapjan tobblettamo-
gatast biztositottak az allami felsdoktatési
intézmények fejlesztéseire, felljitasaira,
beruhazasaira, illetve a tartozasalloma-
nyuk csokkentésére. A tobblettamogatas
2013 és 2016 kozott dsszesen 32 Mrd Ft-
ot tett Ki.

Az éllami felsOoktatdsi intézmények
finanszirozési és gazdalkodasi helyzetét
az Allami Szamvev6szék témacsoportos
ellenérzés keretében ellendrizte, majd az
ellendrzések tapasztalatait 2015 méjusa-
ban megjelent tanulméanyaban®® elemezte.

12 A nemzeti felsdoktatasi kivalosagrol sz616 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet tartalmazza az eldirasokat.

18 Az Nftv. indokl4sa alapjan.

1 A Fels6oktatasi Struktiratalakitasi Alap létrehozasarol a 1103/2013. (I11. 7.) Korm. hatarozatban dontottek. Az éves koltségvetési tor-
vényekben a XX. Emberi Eréforrasok Minisztériuma fejezet, 20. Fejezeti kezelésii eldiranyzatok cim, 3. Felséoktatasi feladatok tdmogatdsa

alcim tartalmazta a keretet.
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https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek_gazdalkodas

a.pdf

11



A 2014. évi jogszabaly-modositas
alapjan a felsOoktatasi rendszer részeként
kialakitottak a kancellaria rendszert, a
szabalyozasban elkiilonitésre kertilt a rek-
tor és a kancellar jogkore és hataskore. A
kancellériai rendszer kialakitdsanak célja
a stabil gazdalkodés biztositasa. A rektor
az intézmény elsd szamu vezetdje, az ok-
tatasi, kutatasi és tudoményos tevékeny-
ség iranyitdja. A kancellar az intézmény
mukddtetését végzi, feladatait intézmény-
vezetdi mindségben, az intézmény képvi-
seletére jogosult személyként onalldan, a
rektortol fliggetlentil latja el.

A dualis képzést meghatarozé
jogszabalyi kornyezet

Az Nftv. 2014. évi modositasakor tor-
vényi szinten is meghataroztak az uj fel-
s@oktatasi képzési forma szabalyait.’® A
duélis képzés az Nftv. meghatarozasa sze-
rint: ,,a miiszaki, informatika, agrar, ter-
mészettudomany vagy gazdasagtudoma-
nyok képzési teriileten inditott gyakorlat-
igényes alapképzési szakon,
munka alapképzési szakon, illetve a felso-
rolt képzési teriilethez tartozo mesterkép-
zési szakon folytatott képzés azon for-
mdja, amelyben a szak - képzési és kime-
neti kovetelményeknek megfeleloen meg-
hatarozott, teljes idejii, a képzési ido-
szakra, a képzés modszereire, a tanordra,
a megszerzett tudds értékelésére egyedi
rendelkezéseket tartalmazo - tanterve sze-
rint a gyakorlati képzés a Dualis Képzési

szocialis

16 Humanitas Socialis Kft., 2015.
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Tandcs altal meghatarozott keretek ko-
zott, minositett szervezetnél folyik”.

A DKT-ra vonatkozo eléirasokat a fel-
sOoktatasi mindségértékelés €s -fejlesztés
egyes kérdéseirdl szolo 19/2012. (I1. 22.)
Korm. rendeletben hataroztdk meg. Ez
alapjan a DKT 13 tagu testiilet, melynek
¢lén az elnok all. A tagokat és az elnokot
a miniszterelnok nevezi ki harom évre. A
DKT dolgozza ki az alap- ¢és mesterkép-
z¢si szakok tantervének a képzési és ki-
meneti kdvetelményekhez illeszkedd alta-
lanos, a képzési teriiletre jellemzd szak-
mai, mindsitési, értékelési kovetelmé-
nyeit, tovabba a gyakorlati képzésben
részt vevO szervezettel, szakemberrel
szemben tamasztott szakmai €s mindsitési
kovetelményeket, amelyek teljesitését ko-
vetden elindulhat az Oktatdsi Hivatal altal
nyilvantartott dudlis képzés.

A DKT ¢és a fels6oktatasi intézmény
egyiittesen felelés a dualis képzés mind-
ségéért, ezért a dudlis képzésben részt
vevd partnerszervezeteket folyamatosan
ellendrzik, hogy megfelelnek-e a dualis
felsofoku képzés mindsitési kovetel-
ményrendszerének.

A duaélis képzésben részt vevo hallgatd
az adott félév szorgalmi iddszakat a tobbi
hallgatohoz hasonldan, a normal orarend
szerint végzi. Ezt kovetden vagy ezzel
parhuzamosan részt vesz a partnerszerve-
zetnél torténd oktatasban és gyakorlati is-
meretek elsajatitdsaban, a tanrendet és az



intézményi jelenlétet nem sértve. Az elo-
irasok szerint a hallgato altal a dualis gya-
korlatnak helyt ad6 szervezetnél eltoltott
1d6 el kell hogy érje a szorgalmi idészak
napjainak legalabb 80%-at. Ezt az aranyt
a teljes képzési iddszakra vonatkozodan
kell teljesiteni azzal a megkotéssel, hogy
minden — indokolt esetben kettd — elmé-
leti szakaszt egy gyakorlati szakasznak
kell kdvetnie. A partnerszervezetnél eltol-
tott gyakorlati id6 soran specifikus szak-
mai gyakorlati ismereteket és munkavég-
z¢si gyakorlatot is szereznek a hallgatok.

A jogszabalyi eldiras alapjan a hallga-
tot egész évben, a teljes képzési idore vo-
natkozoan dijazas illeti meg, melyet a val-
lalkozasnak kell megfizetni. A dijazés
mértéke legalabb hetente a kotelezd legki-
sebb munkabér (minimalbér) tizendt sza-
zaléka.’

A vallalkozasi terhek ellensulyozéaséara
a dudlis képzéshez kapcsolododan a vallal-
kozédsok szamara adokedvezmények be-
vezetésére kerilt sor.

—<d A tarsadalombiztositas ellatasaira
¢s a magannyugdijra jogosultakrol, vala-
mint e szolgaltatasok fedezetérdl szolo
1997. évi LXXX. torvény alapjan a dualis
képzés keretében foglalkoztatott hallgato
utan nem keletkezik jarulékfizetési kote-
lezettség.

—<d A személyi jovedelemadorol szolo
1995. évi CXVIL torvény alapjan a dualis
képzés soran kifizetett juttatds adomentes,
¢s a havi minimalbért meg nem haladé

7 Az el8irast az Nftv. 44. § (3) bekezdésének a) pontja tartalmazza.
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mérték utdn egészségiigyi hozzajarulast
sem kell fizetni.

—< Az egyes adotorvények és azzal
Osszefliggd egyéb torvények modositasa-
10l sz616 2011. évi CLVI. torvény alapjan
nem eredményez szocidlis hozzajarulasi
ado fizetési kotelezettséget a dudlis kép-
z¢&s soran kifizetett dijazas.

— A szakképzési hozzajarulasrol és a
képzés fejlesztésének tdmogatasarol szold
2011. évi CLV. torvény (Szakhoz. tv.)
alapjan a vallalkozdsok a szakképzési
hozzajarulas fizetési kotelezettségiiket az
allamilag tAmogatott 1étszam tekintetében
dualis képzés keretében szervezett szak-
mai gyakorlattal teljesithetik. A szakkép-
z¢si hozzéjéarulds éves és havi fizetési ko-
telezettségének megallapitdsa soran dua-
lis képzés esetén alapcsokkentd tételként
vehetik figyelembe az allami (rész)osz-
tondijas hallgatonként a gyakorlati kép-
z¢si normativa napi dsszegének és az ido-
szakban teljesitett gyakorlati képzési na-
pok szamanak szorzatat.

Kedvezd lehetOséget teremthet, hogy a
dudlis képzés alapelveinek moddositasa
miatt 2018-t61 lehetévé valt a felsdokta-
tasi intézmények szamara, hogy a dualis
képzésre feljogositott képzési teriileteken,
a mar beiskolazott hallgatékat az elsd
felév végéig ,atiranyitsak” a dualis kép-
z¢si formara. A DKT 4ltal 2017 novembe-
rében atdolgozott alapelvek 9. pontja
alapjan a hallgatok a masodik félévtdl is
bekapcsolddhatnak a dualis képzésbe.
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AZ ELEMZES MODSZERE]I

Az elemzés a Magyar Allamkincstar
altal kezelt kozponti informéciés rend-
szerben megtaldlhat6, tovabba a Kozponti
Statisztikai Hivatal és az Oktatdsi Hivatal
altal kozzétett adatokat, valamint a 2012-
2016 évek zarszamadasi torvényeinek fe-
jezeti indoklésait hasznalta fel. Az értéke-
1és az allami fenntartast felsfoktatasi in-
tézmények 2012 és 2016 kozotti - és ahol
rendelkezésre alltak a 2017. évi - pénz-
ligyi-szamviteli €s statisztikai adatai alap-
jéan tortént.

Az elemzés soran felhasznaltuk to-
vabba az Allami Szamvevdszék felsdok-
tatassal kapcsolatos jelentéseit’8, elemzé-
seit és tanulmanyait*®, valamint az allam-
menedzsmenttel kapcsolatban megjelent
tanulméanyokat? is.

18 https://asz.hu/jelentesek/osszes-jelentes-sorszam-szerint

19
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A magantdke bevonasnak a dualis kép-
zéshez kapcsolodo adatai felméréséhez,
elemzéséhez az allami fenntartasban 1évo
28 felsGoktatasi intézménytdl (dualis kép-
zéssel érintett terlilet intézményeinek
szama ebbdl 20 db) kérddéiven kértiink in-
formacidkat.. Minden megkeresett intéz-
mény szolgaltatott adatot. Az adatbekeé-
réssel megkeresett, allami fenntartasa in-
tézmények felsoroldsat az 1. szdmua mel-
1éklet tartalmazza. gy a szolgaltatott in-
formaciok egyértelmii alapot biztositanak
arra, hogy a dualis képzés felsdoktatasi in-
tézményeknél jelentkezd pénziigyi hata-
sait elemezziik, azokbodl kovetkeztetése-
ket vonhassunk le, a célok megvaldosula-
sat, illetve a céloktol valo eltérés okait be-
mutassuk.

Az allami fenntartasban 1évo 28 felso-
oktatasi intézménynek kérddiven feltett
kérdéseket a 2. szamu melléklet tartal-
mazza.

A kérddiven feltett kérdéseket négy té-
makor koré csoportositottuk. Kérdéseket
tettiink fel

— a dualis képzés jellemz6 adatai-
val, teljesitménymérésével,

— az alap- és mesterképzés, illetve
a kiilonbozo képzési teriiletek hallgatod-
inak létszamaval,

—< a képzési teriiletek koltségeinek
alakulasaval, valamint

https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek_gazdalkodas

a.pdf

https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2017/dpr_elemzes.pdf?ctid=1126

2 https://asz.hu/a-jo-kormanyzas-epitokovei
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—< aképzési bevételek alakulasaval
kapcsolatban.

A kérddiv Osszesen 30 fokérdést és
azok  aldbontasaként tovabbi 118
alkérdést tartalmazott. Minden egyes kér-
désre 2012 és 2017 kozotti idoszakra,
évenkénti bontasban kértiink valaszolni.
Ezen tul lehetdség volt a kérddivet to-
vabbi sorokkal béviteni, amennyiben a
helyzet pontos leirasara nem volt megfe-
lel6 sor. Szintén lehetéség volt minden
egyes kérdéshez megjegyzést irni, ahol az
adatokkal kapcsolatos barmilyen tovabbi
szempontok, informaciok voltak kozolhe-
tok.

A kérdobiveken tul az elemzéshez a 28
allami fenntartast fels6oktatasi intéz-
ménytdl bekértiik még:

—< a22012-2017. éves koltségvetési be-
szamolokat,

—< a 2012-2017. éves szoveges (szak-
mai) beszamolokat,

— a felsboktatas és a gazdasag egyiitt-
mitkddésével megvaldsitott dudlis képzés
bevezetéséhez ¢és milkddtetéséhez kap-
cso0lodo (hazai és EU-s) palyazati szerzo-
déseket, projekt eldérehaladasi jelentése-
ket, zar6 dokumentumokat,

—< a fels6oktatas és a gazdasag dudlis
képzés keretében torténd egylittmitkddé-
sére iranyulo szerzOdéseket, dokumentu-
mokat.

E=l—E=M=Z—=E=S
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A FELSOOKTATASI

A fels6oktatasban résztvevok
szamanak alakulasa
Elemzésiink soran attekintettitkk, ho-

gyan alakultak a felsdoktatdsi intézmé-
nyek szama, illetve a hallgatok 1étszama.

E~L—E-M-Z—E-S

2017 végére a magyar felsGoktatasi
rendszert 28 allami, 22 egyhazi és 14 ma-
gan, illetve alapitvanyi felsdoktatasi in-
tézmény alkotta. A felsdoktatasi intézmé-
nyek teriileti elhelyezkedését a 3. szamu
melléklet tartalmazza.

A felséoktatasi intézmények ¢€s a hall-
gatok szamanak alakulasat 2012 és 2017
kozott a 2. abra mutatja.

2. dbra
A felséoktatasi intézmények és a hallgatok szamanak alakulasa 2012 és 2017 ko-
zott
350 000 120
300 000
250 000 I I I %0
200 000 I I
Fo6 60 Db

150 000
100 000 20

50 000

2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17 2017/18

mmmm 3]]lami hallgatok szama

e jllami intézmények szama

Tanév

Osszesen hallgatok szama

Osszesen intézmények szama

Forras: https://www.oktatas.hu/felsooktatas/kozerdeku_adatok/felsooktatasi_ada-
tok_kozzetetele/felsooktatasi_statisztikak, ASZ szerkesztés

2012 és 2017 kozott a felsGoktatasi in-
tézmények szama kettovel, 64-re csok-
kent. Ebbdl az allami fenntartasa intézmé-
nyek szama 28 volt, mely az elemzett id6-
szakban nem valtozott, ugyanakkor tobb
alkalommal intézmények Osszevonasara,
kivalasara, szétvalasara kerult sor.

16

A hallgatok szama 6t év alatt 16,3%-
kal 300 ezer f6 ala csokkent. A felsGokta-
tasi hallgatok szaméban az elemzett 1d6-
szakban bekovetkezett 55 117 f6s csokke-
nésnek az oka részben a magyarorszagi
18-25 év kozotti korosztaly 1étszdmanak


https://www.oktatas.hu/felsooktatas/kozerdeku_adatok/felsooktatasi_adatok_kozzetetele/felsooktatasi_statisztikak
https://www.oktatas.hu/felsooktatas/kozerdeku_adatok/felsooktatasi_adatok_kozzetetele/felsooktatasi_statisztikak

csokkenése volt?! (a korcsoport 2012-r8l
2016-ra kozel 40 ezer fovel csokkent). A
korcsoportnak 2012-ben 34%-a, 2016-
ban mintegy 30%-a tanult felsGoktatasi
intézményben. A 18-25 év kozotti korosz-
talyon beliil aranyaiban egyre kevesebben
vettek részt felsdoktatasi képzésben.

E=l—E=M=Z—=E=S

A felsdoktatasban tanuld aktiv hallga-
tok Iétszaman beliil az allamilag tAmoga-
tott/allami (rész) Osztondijas, tovabba a
koltségtéritéses/onkoltséges??  tanulok
aranyanak valtozasat 2012 és 2016 kozott
a 3. abra mutatja.

3. abra

A felséoktatasban tanuld aktiv hallgatok 1étszaman beliil az allamilag tamogatott
és az onkoltséget fizet6é tanulok aranyanak valtozasa 2012 és 2016 kozott

206, S |
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2012. év
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%

Koltségtéritéses és onkoltséges hallgatok aranya
® Allamilag tamogatott, allami (rész) dsztondijasok ardnya

Forras: 2012-2016 évek zarszamadasi torvényeinek fejezeti indoklasa, ASZ szerkesztés

A fels6oktatasban tanulo aktiv hallga-
tok létszdman beliil az dllamilag tamoga-
tott/allami  (rész)dsztondijas hallgatok
aranya gyakorlatilag nem valtozott, min-
den évben kozel 60,0% volt.

2 Forras: https://www.ksh.hu/interaktiv/korfak/orszag.html

A fels6oktatasi intézmények
bevételei

A felsdoktatasi intézmények részére az
allam az éves koltségvetési torvényekben
meghatarozott koltségvetési tamogatast
biztosit. Ezen tulmenden a miikodési és

22 Az 4llami dsztndijjal timogatott képzés koltségeit az allami koltségvetés, az Snkoltséges képzés koltségeit pedig a hallgato viseli. A
2012-2013-as tanév elott ezen kategoriakat a jogszabaly allamilag tamogatott, illetve koltségtéritéses kategorianak nevezte.
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https://www.ksh.hu/interaktiv/korfak/orszag.html

felhalmozasi céljaik megvaldsitasdhoz to-
vabbi (palyazati) tamogatasokhoz jutnak
az allamhaztartason beliili, illetve kiviili
szervezetektol.
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A felsOoktatasi intézmények bevétele-
inek megoszlasat 2012 ¢és 2016 kozott az
6. dbra mutatja.

6. abra

A felséoktatasi intézmények bevételeinek megoszlasa 2012 és 2016 kozott
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Forras: 2012-2016. évek zarszamadasi trvényeinek fejezeti indoklasa, ASZ szerkesztés

A felsdoktatasi intézmények dsszes be-
vétele 2012 és 2016 kozott kozel mastel-
szeresére nott. Az allamhaztartason kiviil-
6l érkezett bevételeken kiviil minden be-
vételcsoport értéke novekedett. A ndve-
kedés mintegy fele az allamhaztartason
beliilrél befolyt miikddési célu tdmogata-
sok?3, harmada az allamhaztartason beliil-
rél befolyt felhalmozési célu tdmogata-
sok, kozel 6tode a koltségvetési tamoga-
tasok novekedésébdl adodott.

Abszolut értékben legnagyobb mérték-
ben az allamhdaztartason beliilrél befolyt

2 Ennek keretében szamoltak el a TB-alaptol, az EU-s paly4za-
tokbol, a fejezetektdl, kozponti koltségvetési szervektol, elkiilo-
nitett allami pénzalapoktol beérkezett tamogatasokat.
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miikddési célu tdmogatasok novekedtek,
¢és ezzel a finanszirozas stlypontja meg-
véltozott. 2012-ben még a normativ ala-
pon nyujtott tdmogatasok, 2017-re mar a
palyazati ton elosztott miikddést finan-
sziroz6 tdmogatasok voltak a legjelentd-
sebb bevételi forrasok.

Aranyaiban legnagyobb mértékben az
allamhéztartason beliilrdl befolyt felhal-
mozasi céli tamogatasok ndvekedtek,
azok tobb mint megharomszorozodtak.



Azonban ezen nagyaranyu novekedés el-
lenére sem érték el az Osszes bevétel egy-
tizedét sem.

Mivel mind abszolut értékben, mind
aranyaiban a palyazati iton elosztott for-
rasok novekedtek a legnagyobb mérték-
ben, igy elmondhato, hogy a finansziro-
zasi szemlélet megvaltozott. A normativ
alapon jaro6 finanszirozas helyett a kiilon-
féle célokhoz kapcsolodo (pl. nemzeti ki-
valosagi program, likviditds megteremtés,
struktura atalakitas stb.) tiamogatasok val-
tak meghatarozova.?*
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Egyetlen olyan bevételcsoport volt - az
allamhaztartason kiviilrl atvett pénzesz-
k6zok - amely mind abszolut értékben
(17 Mrd Ft-rol 12,8 Mrd Ft-ra), mind ara-
nyaiban (3,6%-ro6l 1,8%-ra) csokkent. A
csokkenés azt mutatja, hogy a fels6okta-
tas finanszirozasaba nem sikeriilt ndvelni
a vallalkozoi szféra szerepét. 2012-ben a
felsdoktatas kozel haromnegyedét finan-
szirozta az dllam, mig 2016-ra ez az arany
mar meghaladta a 80%-o0t.

Az allami felsdoktatasi intézmények
koltségvetési tdmogatdsanak alakulasat
2012 ¢és 2016 kozott a 7. abra mutatja.

7. abra

Az allami felséoktatasi intézmények koltségvetési tamogatasanak alakulasa 2012
és 2016 kozott

240 000

200 000

160 000
120 000
80 000
40 000
0

2012 2013

M Ft

2014 2015 2016

m K{ltségvetési tamogatas

Forras: 2012-2016. évek zarszamadasi torvényeinek fejezeti indoklasa, ASZ szerkesztés

Az éllami felsdoktatdsi intézmények
szamara folyositott koltségvetési (norma-
tiv) tdmogatas 2012-rél 2016-ra abszolut
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https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulma

értékben nott, de kozben az Gsszes bevé-
telen beliili aranya csokkent, kevéssel
meghaladva a 30%-ot.

nyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek gazd
alkodasa.pdf
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https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek_

Az abszolut értékben torténd noveke-
dés a finanszirozasi rendszer atalakuldsa-
val magyarazhato. 2012. szeptember 1-je
utan az egy hallgatora jutd koltségvetési
(normativ) tamogatds Osszege megnott.
Az id6szak végére csokkent a 2012. szep-
tember 1-jét megel6zden felvett, képzési
tamogatassal finanszirozottak szdma, mi-
vel az ebben a rendszerben felvett hallga-
tok kikertiltek a felsdoktatasbol. Az 6 he-
lyiikre a 2012 szeptember 1-jét kovetéen
bevezetett Onkoltség alapt tamogatasi
rendszerben finanszirozott allami
(rész)osztondijasok felvételére kertilt sor.

Mikozben a hallgatéi 1étszdm csok-
kent, a kozponti koltségvetésbdl szar-
mazo tamogatds Osszege nétt. Fontos
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azonban megjegyezni, hogy a felséokta-
tasi intézmények nem csak oktatési, ha-
nem tudomanyos kutatasi feladatokat is
végeznek. Az oktatés és a kutatasra kapott
tdmogatasokat az éves koltségvetési be-
szamoldkban egylittesen kezelik, elkiilo-
nitetten nem mutatjak ki.

A felsooktatasi intézmények
kiadasai

A felsOoktatasi  rendszerben a
bevételek novekedésével egylitt 2012 ¢és
2016 kozott a kiadasok is novekedtek. Az
allami felsdoktatasi intézmények
kiadéasainak és koltségvetési

tamogatasanak alakulasat 2012 és 2016

kozot a 8. dbran szerepel.
8. dbra

Az allami felsooktatasi intézmények kiadasainak és koltségvetési tamogatasanak
alakuldsa 2012 és 2016 kozott
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Forras: 2012-2016. évek zarszamadasi torvényeinek fejezeti indoklasa, ASZ szerkesztés

Az allami egyetemek, foiskolak miiko-
dési és felhalmozasi kiadasai realértéken
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(inflacidés rataval®  korrigalt értéken)
9,1%-kal novekedtek az idoszakban. A
novekedést a kiadasok 90,0%-at kitevo
mukodési kiadasok novekedése okozta. A
miikddési kiadasok mintegy fele személyi
juttatas és a munkaadokat terheld jarulék
volt.

A folyositott koltségvetési (normativ)
tamogatas a kiadasok 35-40%-at fedezte
az iddszakban. A felhalmozasi kiadasok
szamottevéen nem valtoztak, az intézmé-
nyek forrasaikat elsddlegesen a miikodé-
siik finanszirozasara, a pénziigyi egyensu-
lyuk biztositasara forditottak.

A felhalmozasi kiadasok valtozatlan-
sdga azt jelentette, hogy a felsdoktatdsra
forditott pénzeszk6zok egyre nagyobb ha-
nyadat kellett a miikddésre forditani.

Az allami felsdoktatasi intézmények
onkoltségszamitas rendjére vonatkozo
belsé szabalyzatainak rendelkeznie kell
az oktatasi tevékenység, a kutatdsi tevé-
kenység, a gyogyitd-megeldzd ellatas és
az egyéb tevékenységek koltségeinek el-
kiilonitésérol.

A megkérdezett felsfoktatasi intézmé-
nyek koziil nem mindegyik allapitotta
meg az egy hallgatora jutd éves kiadasok
Osszegét. Négyen jelezték, hogy nem ren-
delkeznek elkiilonitett nyilvantartassal,
ezért nem is szolgaltattak adatot. Tébben
azt valaszoltak, hogy elkiilonitett nyilvan-
tartasunk nincs, ennek ellenére végeztek
szamitasokat, szolgaltattak adatot.
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A szamitasi szabalyok egységesitése,
annak feliigyeleti szerv altali kontrolla-
lasa nélkiil az adatok nem elemezhetok,
nem értékelhetok, nem szolgaltatnak
megfeleld informacidt a dontéshozok sza-
mara.

Az intézmények altal a kérddivek kér-
déseire szolgaltatott adatok szerint az egy
hallgatd képzésére jutd éves kiadasok
igen jelentOs eltéréseket mutattak. A mi-
szaki alapképzésben a legkisebb kiadas
137 333 Ft/f6/év, mig a legnagyobb
1092 000 Ft/f6/év volt. Az informatikai
képzési teriileten a legkisebb kiadas
172352  Ft/f6/év, a  legnagyobb
897 000 Ft/fé/év volt. A gazdasagtudo-
manyi képzési teriileten az értékek
150 000 Ft/fé/év és 1586 391 Ft/fo/ev
kozott mozogtak stb. Természetes, hogy
az egyes intézményekben eltéré mérté-
kiiek az egyes képzések koltségei, hiszen
az sok tényez6tdl fligg (pl. oktatok szama,
fizetése, hallgatok szama, épiiletek alla-
pota), de ekkora eltérések nem indokol-
tak, a fentiekkel nem magyarazhatok. Az
egy fore jutd kiadasok eltéréseinek nagy-
sagabol kovetkeztethetd, hogy a szamita-
sokat az intézmények nem egységesen
végzik. Az Onkoltségszamitassal kapcso-
latos hianyossagokat az Allami Szamve-
vOsz€k 2015. évi elemzésében mar je-
lezte.?

% Az inflacié mértéke az idészakban 6sszesen 1,8%. Forras: http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_gsf001.html

% https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulmanyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek

_gazdalkodasa.pdf
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A DUALIS KEPZESEK

A dualis képzési szerzodések

Az 4llam altal fenntartott 28 felsGokta-
tasi intézmény kozil 20 inditott hat kép-
z¢si teriilet alap- vagy mesterképzésén du-
alis képzést 2015 és 2017 kozott. Nyolc
intézmény vagy kizardlag osztatlan kép-
z¢s soran képzett hallgatokat az iddszak-
ban, vagy nem végzett a jogszabaly altal
meghatarozott képzési teriileten képzést.
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Az intézmények a jogszabalyi eldiras-
nak megfelelden a dudlis képzésre vonat-
kozbdan szerzodést kotottek a képzési
forma irant érdeklédd vallalkozasokkal.

A dudlis képzésre szerzddott vallalko-
zasok szaménak és a szerzddésben sze-
repld, illetve tényleges dudlis hallgatoi
1étszamanak 2012 és 2017 kozotti alaku-
lasat a 4. abra mutatja.

4. abra

A dualis képzésre szerzodott vallalkozasok szamanak és a szerzodésben szereplo,
illetve tényleges dualis hallgatoi 1étszam alakulasa 2012 és 2017 kozott
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Forras: A felséoktatasi intézmények adatszolgaltatasa alapjan, ASZ szerkesztés

A duaélis képzés 2015. évi bevezetését
kovetd harom évben nétt a felsGoktatasi
intézményekkel szerz6dést kotd vallalko-
zasok szama. Ezzel egyiitt folyamatosan
emelkedett a szerz6désekben vallalt, fog-
lalkoztatand6 hallgatok szama is.
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2017-re a szerz6d6é cégek szama Kis-
mértékben — a szerzdédések meg nem
hosszabbitasa, illetve szerzodésbontasok
miatt — 565-re cs6kkent. Szerzédésbon-
tasra az id0szakban hat intézménynél, 28
esetben kertilt sor.



Az intézmények altal kitoltott kérdo-
ivek szerint a cégek legtobbszor anyagi
nehézségekkel indokoltdk a szerzodés-
bontast. Nem tudtak vallalni a dualis kép-
zéssel jaro kiadasokat, elsdsorban a hall-
gatok dijazéasat. Az intézmények adatszol-
galtatasa szerint a vallalkozasoknak az is
gondot okozott, hogy a jogi szabalyozas
csak az allami (rész)0sztondijas hallgatok
utan adott lehetdséget a befizetett szak-
képzési hozzdjarulas visszaigénylésére,
az onkoltséges hallgatok utan nem.

Sor keriilt szerzédésbontasra a hallga-
toi érdeklodés elmaradasa miatt is.
Ugyanakkor a vallalkozasok is szeretnék
a szdmukra legmegfelel6bb munkaerdt ki-
valasztani, igy a felvételi vizsga alapjan
nem minden jelentkez6 felelt meg az el-
varésaiknak.

A szerzédésbontasok indokai kozott
egy esetben sem szerepelt a véllalkozasok
altal végzett gyakorlati képzés nem meg-
felel6 mindsége.

A hallgatok és vallalatok kozott is eld-
fordult szerzédésbontas. A felmondast
egyik fél sem volt kételes megindokolni,
igy teljeskorti informécidkkal az okokrol
az intézmények nem rendelkeztek. A kér-
dbivre adott valaszokban azonban az in-
tézmények azt jelezték, hogy ahol megin-
dokoltak a felmondast, ott legtobbszor az
ok a magas leterheltség miatt a hallgatok
visszalépése, kisebb hanyadban a vallala-
tok hallgatokkal szembeni elégedetlen-
sége volt.
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A duélis képzésre ténylegesen felvett
1étszdm minden évben elmaradt a szerzo-
déses 1étszamtol, annak fele-kétharmada
volt. Az intézmények kérddivre adott va-
laszai szerint dualis képzésre 2015 6ta van
lehetéség, az azota eltelt id6 tal rovid volt
ahhoz, hogy a hallgatokhoz errdl, illetve a
mar résztvevok gyakorlati tapasztalatairdl
sz616 informacio eljusson. Tovabbi in-
dokként hangzott el, hogy a dualis képzési
rendszerben a munkavégzéssel parhuza-
mosan kell a nappali rendszer oktatasban
részt venni, ami jelentds idobeli és menta-
lis leterheltséget okoz a hallgatok sza-
mara. Emiatt — a fentebb emlitettek szerint
— szerzodésbontasokra is sor kertilt.

A dualis képzésben résztvevo
hallgatok szama

Dualis képzésre a miiszaki, informati-
kai, agrar- és gazdasdgtudomanyi tertiile-
teken kertilt sor. A természettudomanyi,
illetve szocialis teriileteken — a meghirde-
tett lehetdség ellenére — dualis képzés
nem indult.

Az allami fenntartasu felsdoktatasi in-
tézményekben dudlis képzésben résztve-
vok szamdanak alakuldsat 2015 és 2017
kozott a 4. szamt melléklet tartalmazza.
2017-ben a dudlis képzést inditd intézmé-
nyek koziil hat volt, ahol a dualis képzés-
ben részesiild hallgatok szama megha-
ladta a 100 f6t. A dudlis képzésben részt-
vevok elsdsorban a vidéki felsoktatdsi
intézményekben tanultak.
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Az alap- és mesterképzés soran dualis
képzésben résztvevok 1étszamanak alaku-
lasat 2012 és 2017 kozott az 5. dbra mu-
tatja.
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5. abra

Az alap- és mesterképzés soran dualis képzésben résztvevok létszamanak alaku-
lasa 2012 és 2017 kozott
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Forras: A felsGoktatasi intézmények adatszolgaltatasa alapjan, ASZ szerkesztés

A Kormany 2016-ban a ,,Fokozatvaltas
a felsdoktatasban” kdzéptavu szakpoliti-
kai stratégidban azt a célt tiizte ki, hogy a
duélis alapképzésben résztvevd hallgatok
aranya a relevans képzési teriileteken, az
els6évesek korében 2020-ra elérje a 8%-
ot.

A dudlis képzésben résztvevd hallgatoi
l1étszam 2015-hoz képest 2017-re megha-
romszorozodott, 1539 {6 volt. A dualis
képzés az alapképzésben volt jellemzd, a
mesterképzés dualis képzettjeinek 1ét-
szama 2017-ben 66 {6 volt.
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A dualis képzési 1étszam az iddszak-
ban mind a négy képzési teriileten folya-
matosan emelkedett. A dualis képzésre
feljogositott négy teriilet 6sszes hallgatoi
létszamaban a dualis képzés hallgatoinak
létszamaranya 2015-ben 0,6%, 2016-ban
1,2%, 2017-ben 1,8% volt.



A dualis képzéssel
kapcsolatban a fels6oktatasba
bevont magantéke

A vallalkozéasok a dudlis képzéshez az
er6forrasok négy csoportjat biztositjak:
—< aképzéshez sziikséges infrastrukti-
rat, a képzési helyszint, a képzéshez sziik-
séges anyagokat és eszkozoket,

—< a képzésben résztvevd vallalati
szakembereket, szakértoket, akik kialakit-
jék a képzést megalapozd gyakorlati tan-
anyagot,

— a képzésben résztvevd véllalati ok-
tatokat, mentorokat, akik részt vesznek a
hallgatok kivalasztasaban, kapcsolatot
tartanak mind a hallgatokkal, mind a fel-
sOoktatasi intézményekkel, értékelik a
hallgatok teljesitményét.

— a képzésben részt vevd hallgatok
juttatasait (dijazds, munkaruha, munka-
eszkozok stb.) %’

A vallalkozasok altal biztositott er6for-
rasok egy része az intézményeknél vagy
bevételként (intézmény részére juttatott
forrasok), vagy kiadas megtakaritasként
(kordbban az intézménynél, de a dualis
képzés miatt mar a vallalkozasnal felme-
rilé mitkddési és felhalmozasi kiadasok)
jelentkezhetne. Azonban a kérdéivekre
adott valaszok szerint az intézmények
szamviteli rendszeriikben nem mutattak
ki a dualis képzés kovetkezményeképpen
kiadas megtakaritést.

A kérddiveken feltett kérdésre mind-
Ossze harom intézmény jelezte, hogy
2015 és 2017 kozott pénzbeli tamogatast

2 Takacs, 2017.
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kapott a vallalkozasoktol kozvetleniil a
képzési teriilet gyakorlati oktatdsdhoz
sziikséges eszkdzhdz, dsszesen 32,5 mil-
1i6 Ft értékben.

A dualis képzések kiadasai

A dualis képzésre feljogositott képzési
tertiletekhez tartozo szakok vonatkozéasa-
ban megkértiik a felsGoktatasi intézmé-
nyeket, hogy allapitsak meg az egy hall-
gatdra juto éves kiadasok Osszegét. Azon-
ban a dualis képzés kiadasaival kapcsolat-
ban az érintett 20 intézmény koziil mind-
0ssze hat szolgaltatott adatot. A tovabbi
14 dudlis képzést végzd intézmény nem
végzett szamitasokat, igy nem mutattak ki
¢s nem elemezték, hogy milyen hatassal
van a dudlis képzési rendszer a koltségve-
tésiikre. A szamitasok elmaradasa hosz-
szabb tavon kockazatot fog jelenteni a du-
alis képzés eredményessége, gazdasagos-
saga és hatékonysaga mérése szempontja-
bol.

A hat intézmény altal megadott adatok
alapjan az alapképzés keretében végzett
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dualis képzés egy hallgatora juto kiadasa-
inak alakulasat az egyes képzési teriilete-
ken az 5. szamu melléklet mutatja.

A kérddiveken az egy dudlis képzés-
ben résztvevo hallgatéra jutd kiadasokkal
kapcsolatban feltett kérdésekre az intéz-
mények altal szolgaltatott adatok mind
képzési teriiletenként, mind intézményen-
ként olyan jelentés mértékben térnek el,
hogy azokbol kovetkeztetések levondsa
nem lehetséges.

Voltak intézmények, amelyek szerint a
dualis képzés kevesebbe, mig masok sze-
rint ugyanannyiba keriil, mint a nem dua-
lis képzés. Azonban olyanok is voltak,
amelyek ugy itélték meg, hogy a dualis
képzésben oktatott hallgatokra forditott
éves kiadasok meghaladjdk ugyanazon
képzési teriilet ,,normal” hallgatoira fordi-
tott éves kiadasokat. Eléfordult, hogy in-
tézményen beliil az egyik képzési teriilet-
nél alacsonyabb, masiknal magasabb éves
kiadast hoztak ki a dudlis képzésre, a
»hormal” képzésnél.

A kérdoivekre adott valaszok egyazon
kérdésre adtak ugyanolyan valaszt: egyet-
len intézmény sem mutatott ki er6forras,
illetve koltségmegtakaritast a dualis kép-
z¢s eredményeképpen. Még azok az intéz-
mények sem, ahol egyébként a ,,normal”
képzésnél alacsonyabb éves kiadast mu-
tattak ki a dudlis képzésre.
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A dualis képzés
teljesitményének intézmények
altali mérése
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A dualis képzés soran az adott képzési
teriilethez tartozo6 szak képzési iddszakat,
a képzés modszereit, a megszerzett tudas
értékelését tartalmazo tantervét, tovabba a
gyakorlati képzés kereteit, a képzést
végzd szervezetet a Dualis Képzési Ta-
nacs (DKT) mindsiti. Ugyanakkor a fels6-
oktatds rendszerében végzett gyakorlati
oktatas szinvonalanak biztositasa, nove-
1ése érdekében sziikséges, hogy a felsdok-
tatasi intézmények is értékeljék a dualis
képzéshez kapcsolodo teljesitményeket.

Az elhelyezkedés mérésére szolgal a
Diplomas Palyakoveté Rendszer (tovab-
biakban DPR), melynek muikddésérdl az
ASZ 2017 marciusaban jelentetett meg
elemzést.®® Az elemzés szerint az egyes
intézmények egyiittmitkddése, a hatékony



kozponti koordinacio és az elemzési fel-
adatok megosztasa a kdzpont €s az intéz-
mények kozott hozzajarult a DPR kiépité-
séhez ¢és miikodéséhez. A DPR-nek azon-
ban gyenge pontja az intézmények altal
kérdéivvel megkeresett célcsoportok ala-
csony ¢és csokkend valaszadasi hajlando-
sdga. A DPR eredményeinek hasznosu-
lasa érdekében az intézmények kommuni-
kaljak a feldolgozott adatokat, ezek azon-
ban nem a kivanatos aranyban érik el az
abbol legtobbet profitalni tudo célcsopor-
tokat, azaz a felvételiz6ket és a munka-
adokat.

A Kkérdéivekre adott valaszokban a 20
intézmény koziil 12 jelezte, hogy kialaki-
tottdk a dualis képzés teljesitményének
mérési, értékelési rendszerét, illetve 11 in-
dikatorokat allapitott meg a teljesitmény
mérése érdekében. Az intézmények indi-
katorként a dudlis és nem dualis hallgatok
tanulmanyi atlaganak, elért kreditszintjei-
nek Osszehasonlitasa alapjan kapott inde-
xeket, a hallgatok altal megszerezhetd
kompetencidkat, a dudlis képzésben részt-
vevo vallalkozasok, hallgatok szamat, a
dudlis hallgatok lemorzsolddasi aranyat,
illetve a dualis képzettek elhelyezkedési
adatait jelolték meg.

A kérdoivek rakérdeztek arra, hogy a
kialakitott teljesitménymérési €s értéke-
1ési rendszer, illetve az indikatorok alap-
jan a dualis képzés teljesitménye megfe-
leld volt-e. Az intézmények a dudlis kép-
z¢s teljesitményét minden esetben megfe-
lelonek értékelték. A megfeleld teljesit-
mény indokaként:
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—< a dualis hallgatok jobb tanulmanyi
eredményét (mind a tanulmanyi atlag,
mind a megszerzett kreditek tekinteté-
ben),

—< a dualis hallgatok alacsony lemor-
zsolodasi aranyat,

—< a hallgatéi projektmunkak magas
mindsitési értékeit,

—< a hallgatok munkamoraljanak,
munkamindségének mindsitési értékeit,
— 3 vallalati visszajelzéseket és érté-
keléseket,

— ahallgatéi elégedettségi felmérések
eredményeit, valamint

—< a DKT altal végzett mindségi audi-
tok eredményeit jelolték meg.

A teljesitményértékelések ismertetése
soran egyik intézmény sem tért ki arra,
hogy a kialakitott rendszerik méri-e/
mérni fogja-e, hogy a hallgatok munka-
er6piacon torténd elhelyezkedését hogyan
befolyasolta, ha dualis képzésben vettek
részt.

Az eltelt 1d6 rovidsége miatt azonban
még nem keletkezett elegend6 informacio
arra vonatkozoan, hogy a munkaerdpia-
con milyen sikerességgel tudnak elhe-
lyezkedni a végzett hallgatok, és mennyi-
vel versenyképesebb az ¢ tudasuk a ha-
gyomanyos modon képzett tarsaikhoz ké-
pest. Az elhelyezkedési adatok értékelé-
sekor tovabba figyelembe kell venni azt
is, hogy a dualis képzésben érintett mii-
szaki, informatikai, agrar, gazdasag- és
természettudomanyi teriileteken jelenleg
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komoly munkaeréhidny van, igy a végzet-
tek elhelyezkedésére a képzési forma
nincs érdemi hatéssal.

A  teljesitményértékelésekben nem
foglalkoztak a dualis képzéssel kapcsolat-
ban felmeriilt olyan kérdésekkel, mint pl.
a szerzédésbontasok okaival, azzal, hogy
a szerzO0dott hallgatoi helyeket miért nem
sikeriilt feltdlteni, vagy hogy megfeleld-e
a dualis képzés teljesitménye, amennyi-
ben az tobbe keriil, mint a nem dualis kép-
Z€s.

A teljesitménymérési rendszert nem al-
kalmazé intézmények jelezték annak ko-
zel jovOben torténd bevezetését, melyhez
az EFOP?® keretében tamogatast® is
igénybe vehetnek.

A teljesitményt nem mérd intézmé-
nyeknél a teljesitménymérések és értéke-
lések elmaradasa kockazatot jelent a dua-
lis képzés keretében végzett gyakorlati
oktatas szakmai szinvonalanak biztosi-
tasa, ezaltal a felsdoktatas gyakorlati kép-
zésére kozvetlenill és kozvetetten (pl.
adokedvezmény, -visszatérités) juttatott
koltségvetési forrasok felhasznalasanak
hatékonysaga szempontjabol.

% Emberi Eréforras Operativ Program
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% EFOP-3.5.1-16 Dudlis és kooperativ felsdoktatasi képzések, fel-
sooktatasi szakképzési és szakiranyu tovabbképzések fejlesztése-



KOVETKEZTETESEK

A magyar fels6oktatasi rendszert atala-
kitasatol a dontéshozok azt vartak, hogy
az allam szdmara olcsobb, a gazdasag el-
varasaihoz jobban igazodd képzési rend-
szer alakuljon ki. Az elemzés kimutatta,
hogy a koltségvetésbol a felsGoktatasra
forditott tamogatasok dsszege folyamato-
san emelkedett, vagyis a fels6oktatasi
rendszer az allam szamara nem lett ol-
csobb. A megndvekedett forrdsok elso-
sorban a felsdoktatéasi intézmények miko-
dését finansziroztak, az elemzett idOszak-
ban nem noévekedett a beruhazasi tevé-
kenység. A kiadasok novekedését magya-
razza tobbek kozott a bérek és jarulékok
emelkedése.

A vallalkozo6i szféra szerepe a felsdok-
tatds finanszirozasaban nem novekedett.
Az allamhaztartason kiviilrél érkezett be-
vételek mind aranyaiban, mind abszolut
értékben csokkentek az elemzett idoszak
alatt.

Osszességében elmondhatd, hogy a
felsooktatasra, ezen beliil az oktatasi és

31

https://asz.hu/storage/files/files/Publikaciok/Elemzesek_tanulma

E=l—E=M=Z—=E=S

kutatasi tevékenységre az allam egyre
tobbet koltott, mikozben a hallgatoi 1ét-
szam jelentdsen csokkent az elemzett 1d0O-
szakban. Ezen tendencia okainak részle-
tes megismerésére tovabbi elemzés készi-
tése lenne indokolt. Figyelemre méltd
azonban, hogy az intézmények altal szol-
géltatott adatok szerint az egy hallgato
képzésére jutd éves kiadasok igen jelen-
t6s, akar tizszeres eltéréseket is mutattak.
Az egy fore jutd kiadasok eltéréseinek
nagysagabol kovetkeztethetd, hogy a sza-
mitdsokat az intézmények nem egysége-
sen végzik. Az onkoltségszamitassal kap-
csolatos hianyossagokat az Allami Szam-
vevOszek 2015. évi elemzésében mar je-
lezte. 3

A dudlis képzés pénziigyi hatdsai mé-
résének feltétele a koltségek mérési rend-
szerének kialakitdsa. Azonban a felsdok-
tatdsban nem alakitottak ki a képzési kolt-
ségek egységes mérési rendszerét. Voltak
olyan intézmények, amelyek egyaltalan
nem végeztek szdmitasokat az egyes sza-
kok illetve képzési tertiletek éves kiadéasa-
ira vonatkozoan. Azoknal pedig, ahol tor-
téntek ilyen szamitasok — a nem azonos
modszertan miatt — annyira eltérd értéke-
ket mutattak ki, hogy azok nem voltak
o0sszehasonlithatok, elemezhetok.

A koltségszamitasok elmaradasa, il-
letve elemzésre alkalmatlansaga kovet-
keztében a dontéshozok nem rendelkeztek
informacioval a felsOoktatasi képzési

nyok/2015/tanulmany_az_allami_felsooktatai_intezmenyek
_gazdalkodasa.pdf
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rendszer atalakitisara vonatkozo straté-
giai célok végrehajtasarol, a felsdokta-
tasra juttatott forrasok felhasznalasarol.
Elemezhet6 koltségszamitasok hianyaban
a felsOoktatas gazdasagossaganak és haté-
konysaganak mérése nem lehetséges.

A gazdasagpolitikai célokat is érvé-
nyesitd, teljesitményelvii, a gazdasagi
szférat jobban kiszolgdld felsGoktatési
rendszer kialakitdsdnak egyik eszkoze-
ként a dudlis képzést hataroztak meg.

A dudlis képzésben résztvevok szama
folyamatosan novekedett a bevezetés ota
eltelt harom évben. Dualis képzésre hat
képzési teriiletet jelolt ki az allam. Képzés
négy teriileten, a miiszaki, informatikai,
agrar- és gazdasagtudomanyi teriileteken
indult. A természettudomanyi, illetve szo-
cialis teriileteken nem volt dualis képzés.

A dualis képzésben érintett négy terii-
let Gsszes hallgatoi 1étszamaban a dudlis
képzés hallgatoinak 1étszam aranya 2017-
ben mindossze 1,8% volt, ami a varakoza-
sokhoz képest alacsony érték. Tobb mii-
szaki képzést végzd vidéki egyetem ese-
tében azonban a dualis képzésben részt-
vevO hallgatok szdma meghaladta a 100
fot, ami esetiikben a felsdoktatasi és a
gazdasagi szféra eredményes egyiittmi-
kodését jelzi. A viszonylag alacsony rész-
vétel okai kozott szamottevo tényezo le-
het, hogy a dudlis képzésben részt vevo
miiszakai, informatikai és agrar- tudoma-
nyi teriileteken az utobbi években jelentds
munkaeréhiany alakult ki, igy a hallgatok
szamara mar nem jelent munkaer6-piaci
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versenyelonyt a dudlis képzésben valo
részvétel.

Amennyiben a dualis képzésben az al-
lam mint munkaad6 is megjelenne, ugy
annak volumene jelentdsen ndvelhetd
lenne. Emellett a kozigazgatas a dualis
képzésben résztvevd hallgatok képzésé-
vel olyan elkoételezett, fiatal munkavalla-
lokat nyerne, akik otthonosan mozognak
a kozszféra kiilonbozo teriiletein és ered-
ményesen alkalmazkodnak e teriilet saja-
tos kovetelményeihez.

A dualis képzés teljesitményének mé-
rését az érintett intézményeknek tobb
mint a fele megkezdte. A mérések szerint
a dudlis képzés teljesitménye mindegyik
intézményben megfeleld volt.
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MELLEKLETEK

1. szamu melléklet

ALLAMI FELSOOKTATASI INTEZMENYEK ES KEPZESI TERULETEIK

Allami egyetemek
- Megnevezés Képzési teriilet
Allami egyetemek
1 Allatorvostudomdnyi , . .
vostu v Agrar, természettudomany.
Egyetem

2 Budapesti Corvinus Agdr, gazdasagtudomanyok, informatika, pedagdégusképzés,
Egyetem tdrsadalomtudomadny.

3 Budapesti M(iszaki és  Bolcsésztudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, md-
Gazdasagtudomanyi szaki, pedagdgusképzés, tarsadalomtudomany, természettu-
Egyetem domany.

4 Agrar, bolcsésztudomdny, gazdasagtudomanyok, informatika,

jogi, miszaki, mivészet, orvos- és egészségtudomany, peda-

Debreceni Egyetem , . . . ; a
&y gogusképzés, sporttudomany, tdrsadalomtudomany, termé-

szettudomany.
5
vt , Bolcsésztudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi,
E6tvos Lorand Tudo- L, . y g , ,g . Y s 198
. mUszaki, mlvészetkodzvetités, pedagdgusképzés, sporttudo-
manyegyetem , ! , ) )
many, tarsadalomtudomany, természettudomany.
6 e e ’ rr . e 7 4 7 3
- Agar, gazdasagtudomanyok, miszaki, mivészet, miivészetkoz-
Kaposvari Egyetem Y . S 2
vetités, pedagogusképzés, tarsadalomtudomany.
7 Liszt Ferenc Zenem(ivé- , .
. Mdvészet, pedagdgusképzés
szeti Egyetem
8 Magyar KépzémUivé- L . ey
g.y > Mlivészet, pedagdgusképzés
szeti Egyetem
9 Magyar Tancmdivészeti L , .
&Y Mdvészet, pedagdgusképzés
Egyetem
10 Bolcsésztudomany, gazdasagtudomanyok, informatika, jogi,
Miskolci Egyetem miszaki, m(ivészet, orvos- és egészségtudomany, pedagogus-

képzés, tarsadalomtudomany, természettudomany.
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12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

34

Moholy-Nagy M(vé-
szeti Egyetem

Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem

Obudai Egyetem

Pannon Egyetem

Pécsi Tudomanyegye-
tem

Semmelweis Egyetem

Soproni Egyetem

Szegedi Tudomany-
egyetem

Szent Istvan Egyetem

Széchenyi Istvan Egye-
tem

Szinhdaz- és Filmmuvé-
szeti Egyetem

Testnevelési Egyetem

Mdvészet, pedagdgusképzés

Allamtudomanyi, gazdasagtudomanyok, miszaki, tarsadalom-
tudomany

Agdr, gazdasagtudomanyok, informatika, mdszaki, pedagdgus-
képzés, természettudomany.

Agrar, bolcsésztudomdny, gazdasagtudomanyok, informatika,
mUszaki, pedagégusképzés, tarsadalomtudomany, természet-
tudomany.

Agrar, bolcsésztudomdny, gazdasagtudomanyok, informatika,

jogi, miszaki, mivészet, mlvészetkozvetités, orvos- és egész-

ségtudomany, pedagdgusképzés, sporttudomdny, tarsadalom-
tudomany, természettudomany.

Orvos- és egészségtudomany, pedagdgusképzés, tarsadalom-
tudomany.

Agrar, bolcsésztudomany, gazdasagtudomanyok, informatika,
mUszaki, mlvészet, pedagoégusképzés, tdrsadalomtudomany.

Agrar, bolcsésztudomdny, gazdasagtudomanyok, informatika,

jogi, miszaki, mivészet, mlivészetkozvetités, orvos- és egész-

ségtudomany, pedagogusképzés, sporttudomdny, tarsadalom-
tudomany, természettudomany.

Agar, bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, mdszaki,
mUvészet, pedagdgusképzés, tdrsadalomtudomany, termé-
szettudomany.

Agrar, bolcsésztudomany, gazdasagtudomanyok, informatika,
jogi, muszaki, miivészet, orvos- és egészségtudomany, peda-
gogusképzés, sporttudomany, tarsadalomtudomany.

M{ivészet, mlivészetkozvetités.

Pedagégusképzés, sporttudomany.

Allami alkalmazott tudomanyok egyetemei

Budapesti Gazdasagi
Egyetem

Dunaujvarosi Egyetem

Bolcsésztudomany, gazdasdgtudomanyok, informatika, peda-
gogusképzés, tarsadalomtudomany.

Gazdasagtudomanyok, informatika, muivészeti, m(iszaki, peda-
gogusképzés, tarsadalomtudomany.
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25

26

27

28

Eszterhazy Karoly Egye-
tem

Neumann Janos Egye-
tem

Nyiregyhdzi Egyetem

Allami féiskola

E6tvos Jozsef Foiskola

Agar, bolcsészettudomany, gazdasagtudomanyok, informa-
tika, mlivészet, m(ivészetkozvetités, pedagdgusképzés, sport-
tudomany, tarsadalomtudomany, természettudomany.

Agar, bolcsészettudomany, gazdasdgtudomdnyok, informa-
tika, mUszaki, pedagdgusképzés.

Agar, bolcsészettudomany, gazdasdgtudomdnyok, informa-
tika, mUszaki, mlvészetkozvetités, pedagdgusképzés, sporttu-
domany, tarsadalomtudomany, természettudomany.

Gazdasagtudomanyok, pedagdgusképzés.
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2. szamu melléklet

A KERDOIVEN FELTETT KERDESEK
A dualis képzés jellemzo adataival kapcsolatban a kérddiven feltett kérdések:

1. Végeztek-e dualis képzést? (I/N)
2. A dudlis képzésre vonatkozdan hany céggel kotottek szerz6dést? (db)

3. A megkotott dualis képzési szerz6dések hany fére vonatkoztak? (f6) ebbdl:

3.1. mszaki (f6)

3.2. informatikai (f6)

3.3. agrar (f6)

3.4. természettudomanyi (f6)

3.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)

3.6, oo (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
4. A dualis képzés tervezett hallgatéi létszama (f6) ebbdl:

4.1. miszaki (f6)

4.2. informatikai (f6)

4.3. agrar (f6)

4.4, természettudomanyi (f6)

4.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)

4.6, e, (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
5. Amennyiben a megkotott szerz6désekben szerepl6 |étszamok eltértek a tervezett hallga-
t6i [étszamtdl, kérjiik néhany mondatban fogalmazza meg az okokat!

6. Kerllt-e sor dudlis képzési szerz6dés felmondasara? (I/N) Ha igen:
6.1. Foglalja 6ssze néhany mondatban, hogy:
- hany alkalommal tortént szerz6désbontas,
- melyik fél mondta fel a szerzédést,
- mi volt a felmondas f6 oka, ezen beliil hany esetben volt az ok az, hogy a
vallalkozds nem a megfeleld képzési szintet nyujtotta, vagy nem teljesitette
az adminisztracios kotelezettségeket.
7. Kapott-e a vallalkozasoktdl az intézmény a dualis képzéshez kbzvetlentil eszkbzt? (I/N) Ha
igen:
7.1. A kapott eszk6zok értéke 6sszesen (E Ft)
8. A dualis képzés teljesitményének mérése érdekében hataroztak-e meg indikatorokat?

(I/N)

9. Kialakitottak-e a dualis képzéssel kapcsolatban a teljesitménymeérési és értékelési rend-
szert? (I/N) Ha igen:
9.1. A kialakitott teljesitménymeérési és értékelési rendszer, illetve az indikatorok
alapjan a dualis képzés teljesitménye megfeleld volt-e? (I/N)
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9.2. Ismertesse néhany mondatban a dualis képzés teljesitményértékelési rendszere
alapjan kapott eredményeket.

Az alap- és mesterképzés, illetve a kiilonb6z6 képzési teriiletek hallgatéinak létszamaval

177

kapcsolatban a kérddiven feltett kérdések:

1. Az alapképzésben résztvevé hallgatdk szama 6sszesen (f6) ebbél:

1.1. mdszaki (f6)

1.2. informatikai (f6)

1.3. agrar (f6)

1.4. természettudomanyi (f6)

1.5. gazdasagtudomanyi képzési terileten (f6)

1.6 e (f6) Kérjiik az intézmény tényleges képzési teriileteinek megfele-

I6en kitélteni a felsorolds tovdbbi bévitésével! (A 389/2016. (XII. 2.) Korm. Rendelet

1. mellékletében az alap- és mesterképzés esetében meghatdrozottak szerint.)
2. Az alapképzés keretében dudlis képzésben résztvevd hallgatok szama (f6) ebbdl:

2.1. mszaki (f6)

2.2. informatikai (f6)

2.3. agrar (f6)

2.4. természettudomanyi (f6)

2.5. gazdasagtudomanyi képzési terileten (f6)

2.6 e, (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
3. A dudlis képzésben résztvevSkbdl az allamilag finanszirozott hallgatdi Iétszam (f6) ebbdl:

3.1. muszaki (f6)

3.2. informatikai (f6)

3.3. agrar (f6)

3.4. természettudomanyi (f6)

3.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)
3.6, o (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.

4. A dualis képzés keretében alapképzést végzett hallgatok szama (f6)

5. Mesterképzésben résztvevé hallgaték szama (f6) ebbdl:

5.1. miszaki (f6)

5.2. informatikai (f6)

5.3. agrar (f6)

5.4. természettudomanyi (f6)

5.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)

5.6, e (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
6. A mesterképzés keretében dualis képzésben résztvevd hallgatdk szama (f6) ebbdl:

37



E~L—E-M-Z—E-S

6.1. mdszaki (f6)

6.2. informatikai (f6)

6.3. agrar (f6)

6.4. természettudomanyi (f6)

6.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)

6.6. e (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
7. A dudlis képzésben résztvevSkbdl az dllamilag finanszirozott hallgatéi Iétszam (f6) ebbdl:

7.1. mUszaki (f6)

7.2. informatikai (f6)

7.3. agrar (f6)

7.4. természettudomanyi (f6)

7.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (f6)

7.6 e (f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel egészithetd ki.
8. A dualis képzés keretében mesterképzést végzett hallgatdok szama (f6)
9. Amennyiben a vallalkozdkkal dualis képzésre megkotott szerz6désekben szerepl6 Iétsza-
mok eltértek a tényleges hallgatoi létszamtol, kérjik néhany mondatban fogalmazza meg az
okokat!

s

A képzési teriiletek koltségeinek alakulasaval kapcsolatban a kérddiven feltett kérdések:

1. Rendelkeztek-e az egyes szakok, illetve képzési terilletek koltségeinek elkilonitett nyil-
vantartasaval? (I/N)
2. Végeztek-e szamitasokat az egyes szakok, illetve képzési teriiletek koltségeire vonatko-
zdan? (I/N)
3. Az alapképzés keretében résztvevd hallgatok atlagos képzési koltsége (Ft/f6) ebbdl:
3.1. mlszaki (Ft/fd)
3.2. informatikai (Ft/f6)
3.3. agrar (Ft/fd)
3.4. természettudomanyi (Ft/f6)
3.5. gazdasagtudomanyi képzési teriileten (Ft/f6)
3.6, oo (Ft/f6) Kerjiik az intézmény tényleges képzési teriileteinek megfele-
I6en kitblteni a felsorolds tovdabbi bévitésével! (A 389/2016. (XII. 2.) Korm. Rendelet
1. mellékletében az alap- és mesterképzés esetében meghatdrozottak szerint.)
4. Végeztek-e szamitasokat az alapképzés keretében torténd dudlis képzés koltségeire vo-
natkozéan? (I/N) Ha igen:
4.1. Az alapképzés keretében dudlis képzésben résztvevd hallgatok atlagos képzési
koltsége (Ft/f6) ebbdl:
4.1.1. mszaki (Ft/f6)
4.1.2. informatikai (Ft/f6)
4.1.3. agrar (Ft/f6)
4.1.4. természettudomanyi (Ft/f6)
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4.1.5. gazdasagtudomanyi képzési tertileten (Ft/f6)
4.1.6. .....ccceun....... (Ft/f6) A felsorolds tovabbi dudlis képzési teriiletekkel
egészithetd ki.
4.2. Mutattak-e ki a dudlis képzés miatt eréforras, illetve kdltségmegtakaritast?
(I/N) Ha igen, mennyi volt a megtakaritott:
4.2.1. létszam (f6)
4.2.2. személyi juttatas és jarulék (E Ft)
4.2.3. dologi kiadas (E Ft)
4.2.3.1. Ismertesse néhany mondatban a megtakaritott dologi ki-
adas tipusat (pl. kéziizemi dijak, takaritdsi szolgaltatas dija stb.)
5. Mesterképzés keretében résztvevé hallgatok atlagos képzési koltsége (Ft/f6) ebbdl:
5.1. mdszaki (Ft/f6)
5.2. informatikai (Ft/f6)
5.3. agrar (Ft/fd)
5.4. természettudomanyi (Ft/f6)
5.5. gazdasagtudomanyi képzési tertileten (Ft/f6)
5.6, e (Ft/f6) Kerjiik az intézmény tényleges képzési teriileteinek megfele-
I6en kitélteni a felsorolds tovabbi bévitésével! (A 389/2016. (XII. 2.) Korm. Rendelet
1. mellékletében az alap- és mesterképzés esetében meghatdrozottak szerint.)
6. Végeztek-e szamitasokat a mesterképzés keretében torténd dualis képzés koltségeire vo-
natkozéan? (I/N) Ha igen:
6.1. A mesterképzés keretében dualis képzésben résztvevé hallgatok atlagos képzési
koltsége (Ft/f6) ebbdl:
6.1.1. m(iszaki (Ft/f6)
6.1.2. informatikai (Ft/f6)
6.1.3. agrar (Ft/f6)
6.1.4. természettudomanyi (Ft/f6)
6.1.5. gazdasagtudomanyi képzési terlileten (Ft/f6)
6.1.6. ...coeeevveennene.n.. (Ft/6) A felsorolds tovadbbi dudlis képzési teriiletekkel
egészithetd ki.
6.2. Mutattak-e ki a dualis képzés miatt er6forras, illetve koltségmegtakaritdst?
(I/N) Ha igen, mennyi volt a megtakaritott:
6.2.1. létszam (f6)
6.2.2. személyi juttatas és jarulék (E Ft)
6.2.3. dologi kiadas (E Ft)
6.2.3.1. Ismertesse néhdny mondatban a megtakaritott dologi ki-
adas tipusat (pl. kéziizemi dijak, takaritdsi szolgaltatas dija stb.)
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”r.

A képzési bevételek alakulasaval kapcsolatban a kérdéiven feltett kérdések:

1. Alapképzés normativ tamogatasa 6sszesen (E Ft) ebbdl:

1.1. dudlis képzés normativ tdmogatdsa (E Ft)
2. Az alapképzés tovabbi tamogatasai 6sszesen (E Ft) ebbdl:
2.1. m(ikodési céli tdmogatasok 6sszesen (E Ft) ebbdl:
2.1.1. Eu-s palyazati tamogatasok (E Ft)
2.1.2. hazai tamogatdsok allamhaztartason belilrél (E Ft)
2.1.3. hazai tdmogatdasok allamhaztartason kivilrél (E Ft) ebbdl:
2.1.3.1. véllalkozasok tamogatasai (E Ft)
2.2. felhalmozasi célu tdmogatasok 6sszesen (E Ft) ebbdl:
2.2.1. Eu-s palyazati tamogatasok (E Ft)
2.2.2. hazai tamogatdasok allamhaztartason belllrél (E Ft)
2.2.3. hazai tdmogatasok allamhaztartason kivalrél (E Ft) ebbdl:
2.2.3.1. vallalkozasok tamogatdsai (E Ft)
3. A 2. pont alatti tAmogatasokbdl a dudlis képzéshez kapott tdmogatasok dsszesen (E Ft)
ebbdl:
3.1. mikodési célu tamogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
3.1.1. Eu-s palyazati tamogatasok (E Ft)
3.1.2. hazai tdmogatasok allamhaztartason belllrél (E Ft)

3.1.3. hazai tdmogatasok allamhaztartason kivilrél (E Ft) ebbdl:
3.1.3.1. vallalkozdsok tamogatdsai (E Ft)
3.2. felhalmozasi célu tdmogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
3.2.1. Eu-s palyazati tamogatdsok (E Ft)

3.2.2. hazai tdmogatdsok allamhaztartason belilrél (E Ft)

3.2.3. hazai tdmogatasok allamhaztartdson kivilrél (E Ft) ebbdl:
3.2.3.1. vallalkozasok tamogatasai (E Ft)
4. Mesterképzés normativ tdmogatasa 6sszesen (E Ft) ebbdl:
4.1. dudlis képzés normativ tdmogatasa (E Ft)
5. A mesterképzés tovabbi tdmogatasai 6sszesen (E Ft) ebbdl:
5.1. miikodési célu tamogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
5.1.1. Eu-s palyazati tamogatdsok (E Ft)
5.1.2. hazai tdmogatasok allamhaztartason belllrdl (E Ft)
5.1.3. hazai tdmogatasok allamhaztartason kivilrél (E Ft) ebbdl:
5.1.3.1. vallalkozdsok tamogatdsai (E Ft)
5.2. felhalmozasi célu tdmogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
5.2.1. Eu-s palyazati tamogatdsok (E Ft)
5.2.2. hazai tdmogatdasok allamhaztartason belilrél (E Ft)
5.2.3. hazai tdmogatasok allamhaztartason kivilrél (E Ft) ebbdl:
5.2.3.1. véllalkozdsok tamogatdsai (E Ft)
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6. Az 5. pont alatti tAmogatasokbodl a dudlis képzéshez kapott tdmogatasok 6sszesen (E Ft)
ebbdl:
6.1. mikodési célu tamogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
6.1.1. Eu-s palyazati tamogatdsok (E Ft)
6.1.2. hazai tdmogatasok allamhaztartason belllrél (E Ft)
6.1.3. hazai tdmogatasok allamhaztartason kivilrél (E Ft) ebbél:
6.1.3.1. vallalkozdsok tdmogatdsai (E Ft)
6.2. felhalmozasi célu tdmogatasok dsszesen (E Ft) ebbdl:
6.2.1. Eu-s palyazati tamogatdsok (E Ft)
6.2.2. hazai tdmogatdsok dllamhaztartason belilrél (E Ft)
6.2.3. hazai tdmogatasok allamhaztartdson kiviilrél (E Ft) ebbdl:
6.2.3.1. vallalkozdsok tamogatdsai (E Ft)
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3. szamu melléklet

A felséoktatasi intézmények teriileti elhelyezkedése

Sarospatak
[ 7iN

AaNyiregyhéza

/\Vic
Piliscsaba’ .\

Ok

Hajduboszoymény

< Debrecen
¥
Signﬁiamel Létszam (6)
: - _1001- 3000
Zalaegerszeg _. G—  -1000
L
++<.* (i 10001-
S < RCURADA 5001-10000
k 1001-5000
‘ -1000
+!.lédmezovéssirhely 20000-
10001-20000
5001-10000
Szeged 5000
<+ 501-
<+ 101-500
+ -100

. Allami egyetem |:| Egyhizi egyetem . Magin egyetem
A Allami féiskola A Egyhizi foiskola A Magin foiskola

@ Allami intézm. székhelyen kiviili kara, fakultdsa O Egyhizi intézm. székhelyen kiviili kara, fakultisa @ Magén intézm. székhelyen Kiviili kara, fakultisa
B Allami intézm. székhelyen kiviili képzési helye ¢ Egyhizi intézm. székhelyen Kiviili képzési helye

+ Magén intézm. székhelyen kiviili képzési helye

Forras: Fokozatvaltas a felsGoktatasban — kozéptava szakpolitikai stratégia 2016.
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Az allami fenntartasa fels6oktatasi intézményekben dualis képzésben résztve-
vok szamanak alakulasa 2015 és 2017 kozott

Megnevezés 2015. 2016. 2017.
Allami egyetemek

Allatorvostudomanyi egyetem 0 0 0
Budapesti Corvinus Egyetem 8 18 49
Budapesti MUszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 0 8
Debreceni Egyetem 29 57 90
E6tvos Lorand Tudomdanyegyetem 0 0 88
Kaposvari Egyetem 16 25 22
Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem 0 0 0
Magyar Képzém{(ivészeti Egyetem 0 0 0
Magyar Tancm(vészeti Egyetem 0 0 0
Miskolci Egyetem 42 100 162
Moholy-Nagy M(ivészeti Egyetem 0 0 0
Nemzeti K6zszolgalati Egyetem 0 0 27
Obudai Egyetem 19 77 102
Pannon Egyetem 20 85 130
Pécsi Tudomanyegyetem 48 83 102
Semmelweis Egyetem 0 0 0
Soproni Egyetem 69 60 28
Szegedi Tudomanyegyetem 7 43 72
Szent Istvan Egyetem 7 45 63
Széchenyi Istvdn Egyetem 5 20 41
Szinhaz- és FilmmUvészeti Egyetem 0 0 0
Testnevelési Egyetem 0 0 0
Allami alkalmazott tudomanyok egyetemei

Budapesti Gazdasagi Egyetem 58 126 190
Dunaujvérosi Egyetem 3 15 47
Eszterhazy Karoly Egyetem 0 7 9
Neumann Janos Egyetem 173 218 272
Nyiregyhdzi Egyetem 12 31 37
Allami féiskola

EGtvos Jozsef Fdiskola 16 20 0
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5. szamu melléklet

Az alapképzés keretében végzett dualis képzés egy hallgatora juté kiadasainak
alakulasa az egyes képzési teriileteken

D. gazdtud. 2017  Srmmmmmmmmmmmmmmm s e
D. gazdtud. 2016
D. gazdtud. 2015 .o
D. agrar 2017

D. agrar 2016 e=—m—==mmm———=

D. agrar 2015

D. inf. 2017

D. inf. 2016
D.inf. 2015 roeeormeoseeomeeomeeee e,

D. muszaki 2017
D. miszaki 2016

D. miiszaki 2015 e
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